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DECISION TARIFAIRE N°495 PORTANT FIXATION DU FORFAIT GLOBAL DE SOINS POUR 2022

CONCERNANT
RESIDENCE ORPEA PROMENADE DE JADE - 830016929

Le Directeur Général de 1°ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur

vu
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vu

vu

VU

vu

VU

vu

vu

vu

vu

vu

Vu

A48

vu

A48

le Code de I’action sociale et des familles (CASF), notamment ses articles L.314-3 et L.314-3-1 ;

la Loi n® 2015-1776 du 28 décembre 2015 relative a I'adaptation de la société au vieillissement ;

la Loi n® 2018-1021 du 23 novembre 2018 portant évolution du logement, de I'aménagement et du numérique (loi ELAN) ;
la Loi n°® 2021-1754 du 23 décembre 2021 de financement de la sécurité sociale pour 2022 ;

le Décret n° 91-155 du 6 février 1991 relatif aux dispositions générales applicables aux agents contractuels des
établissements mentionnés a l'article 2 de la loi n°® 86-33 du 9 janvier 1986 modifiée portant dispositions statutaires
relatives a la fonction publique hospitaliere ;

le Décret n°® 2021-740 du 8 juin 2021 relatif au versement d'une prime temporaire de revalorisation a certains personnels
relevant de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n° 2021-1257 du 29 septembre 2021 portant statut particulier du corps des aides-soignants et des auxiliaires de
puériculture de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n° 2021-1260 du 29 septembre 2021 fixant I'échelonnement indiciaire applicable au corps des cadres de santé
paramédicaux de la fonction publique hospitalicre; Instruction N°DGCS/3B/DSS/A/CNSA /2016/22 du 22 janvier 2016
relative a la mise en ceuvre du plan de prévention des départs non souhaités de personnes handicapées vers la Belgique et a
la procédure d’orientation et de prise en charge des personnes accueillies dans des ESMS situés sur le territoire wallon ;

le Décret n°® 2021-1262 du 29 septembre 2021 fixant 1'échelonnement indiciaire applicable au corps des infirmiers en soins
généraux et spécialisés de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n° 2021-1256 du 29 septembre 2021 revalorisant le déroulement de carriére des corps paramédicaux de la
catégorie A de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n°® 2021-1932 du 30 décembre 2021 relatif au tarif minimal applicable aux heures d'aide a domicile et a la
dotation visant a garantir le fonctionnement intégré de l'aide et du soin au sein d'un service autonomie a domicile
mentionnés a l'article L. 314-2-1 du code de l'action sociale et des familles ;

I’Instruction N° DGCS/SD3B/2021/105 du 14 mai 2021 relative a la diffusion du cahier des charges national des dispositifs
d’accompagnement a la périnatalité et a la parentalité des personnes en situation de handicap ;

I’Instruction n® DGOS/RH4/DGCS/4B/2021/168 du 26 juillet 2021 relative a la mise en ceuvre des mesures sur la
sécurisation des organisations et des environnements de travail résultant de 1’accord du « Ségur de la santé » pour la
fonction publique hospitaliére ;

I’Instruction interministérielle N° DGCS/SD5B/DSS/SD1A/CNSA/DESMS/2022/108 du 12 avril 2022 relative aux
orientations de la campagne budgétaire des établissements et services médico-sociaux accueillant des personnes en
situation de handicap et des personnes agées pour I’exercice 2022 ;

la Décision n°® 2022-15 du 3 juin 2022 de la directrice de la CNSA relative aux dotations régionales limitatives et a la
moyenne nationale des besoins en soins requis pour 1’année 2022;

l'autorisation ou le renouvellement d'autorisation en date du 23/10/2009 autorisant la création de la structure EHPAD
dénommée RESIDENCE ORPEA PROMENADE DE JADE (830016929), sise a SAINTE MAXIME et gérée par I’entité
dénommée SA ORPEA - SIEGE SOCIAL (920030152) ;
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Article 1%*

Article 2

A compter du 01/01/2022, 1e forfait global de soins est fixé a 1 674 732,37 € au titre de 2022, dont
2 700,00 € a titre non reconductible.

DECIDE

La fraction forfaitaire mensuelle s'établit a 139 336,03 €

Pour 2022, les tarifs sont décomposés comme suit :

Forfait global de soins

Prix de journée (en €)

Hébergement Permanent 1190 395,34 € 0.00
UHR 0,00 € 0.00
PASA 0,00 € 0.00
Hébergement Temporaire 44 840,55 € 0.00
Accueil de jour 131 430,00 € 0.00
Plateforme de répit 0,00 € 0.00
Financements 308 066,49 € 0.00
complémentaires

SSIAD PA 0,00 € 0.00
Equipe spécialisée 0.00 € 0.00

ALZHEIMER

A compter du ler janvier 2023, en application de l'article L.314-7 du CASF, le forfait global de

soins est fixé, a titre transitoire, a 1 672 032,37 €.

Les tarifs de reconduction sont fixés a :

Forfait global de soins

Prix de journée (en €)

Hébergement Permanent 1 187 695,34 € 0.00
UHR 0,00 € 0.00
PASA 0,00 € 0.00
Hébergement Temporaire 44 840,55 € 0.00
Accueil de jour 131 430,00 € 0.00
Plateforme de répit 0,00 € 0.00
fé‘;j;‘féenﬂelftfires 308 066,49 € 0.00
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SSIAD PA 0,00 € 0.00
Equipe spécialisée
ALZHEIMER 0,00€ 0.00
La fraction forfaitaire mensuelle s'établit a 139 336,03 €.
Article 3 Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent étre portés devant le Tribunal

Interrégional de la Tarification Sanitaire et Sociale sis 184, rue Duguesclin, 69433, LYON Cedex
03 dans un délai d’un mois a compter de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera
notifiée, a compter de sa notification.

Article 4 La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.

Article 5 Le Directeur Général de I'ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur est chargé(e) de I'exécution de la
présente décision qui sera notifiée a l'entité gestionnaire SA ORPEA - SIEGE SOCIAL

(920030152) et a I'établissement concerné.

3/3

Fait a Marseille, le 22/06/2022
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NOTE TECHNIQUE 2022

FINESS ET RAISON SOCIALE ET COMMUNE @ D Apence Répionale de Santé
Pn:»'uenlc'e-r\lpes
830016929 RESIDENCE ORPEA PROMENADE DE JADE SAINTE MAXIME Cte d'Azur
Email ET : promenadesdejade@orpea.net
Email EJ : tarification@orpea.net
Réf. Interne : DOMS-0622-2431-I
I CAPACITE INSTALLEE
Nbre de places : EHPAD + RESID. AUTONOMIE HT Al PASA UHR SSIAD PA ESA
au 31/12/2021 86 4 10 0 0 0 0
au 31/12/2022 86 4 10 0 0 0 0
| DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT SOINS AU 01/01/2022
Base totale au 01/01/2022 | 1646 053,53 € |
répartie comme suit : EHPAD +RA HT AJ PASA UHR PFR SSIAD PA ESA FI. COMPL.
Montant | 1182055,76 € | 44 840,55 € 131 430,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 287 727,23 €
AUTRES ELEMENTS DE TARIFICATION
Date de validation Source Al ou SSIAD PA
fgg; pris en compte en CB 726,19 11/07/2018 Bordereau CD Co(t a la place 26 887,83 €
i 11/12/2017

PMP pris en compte en CB 226,00 GALAAD
2022
PUI NON
Option tarifaire PARTIEL au 01/01/2021
Valeur du point 10,53 référence valeur du point  GLopALAVECPUI  13,10€

GLOBALSANS PUI 12,44 €

PARTIELAVECPUI ~ 1116 €
Calcul de la dotation plafond : PARTIELSANS PUI 10,53 €

(( PMP*2,59)+ GMP)*capacité*valeur du point

Montant dotation plafond 1187 695,34 €
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TARIFICATION 2022

ACTUALISATION
EHPAD +RA HT Al PASA UHR PFR SSIAD PA ESA
Taux 0,47 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
Montant 5555,66 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Total base actualisée 1187611,42 € 44 840,55 € 131 430,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
RESORPTION DE L'ECART A LA DOTATION PLAFOND
Résorption de I'écart (Ecart a la dotation plafond APRES actualisation)
Montant alloué 83,92 €
MESURES NOUVELLES
Créations : EHPAD +RA HT Al PASA UHR PFR SSIAD PA ESA
Nbre de places 0 0 0 0 0 0 0 0
Montant 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
MN - HTSH (hébergement az:iveeilk:zzepn::ani:e Pérennisati.on MN - Centre Revalorisation salariale Ségur santé /

Autres mesures nouvelles : R . IDE de nuit Ressources

temporaire) Strateg’le aldanfs/ (astreintes) territorial (CRT) PGA

Complément Répit
Montant 0,00 € 0,00 € | 000€ | 0,00 € 20339,26 €
MN - Coordination MN - Taux MN -
services encadrement Psychologues
en SSIAD

Montant 0,00 € 0,00 € 0,00 €
REDEPLOIEMENTS

EHPAD +RA HT A) PASA Fi.COMPL. PFR SSIAD PA ESA
Nbre de places 0 0 0 0 0 0 0 0
Montant 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
MISES EN RESERVES TEMPORAIRES

EHPAD +RA HT Al PASA Fi.COMPL. PFR SSIAD PA ESA
Nbre de places 0 0 0 0 0 0 0 0
Montant 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
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CREDITS NON RECONDUCTIBLES 2022

Soutien a
I'investissement
(Frais financiers

+ systémes

d'information + Autres CNR Expérimentatio
investissement (PATHOS + ns régionales Retrait des CNR
du quotidien temps libéré + (IDE de nuit + CNR - suite au Neutralisation CNR - SEGUR
REGUL année EHPAD) TELEGESTION PASA de nuit et Permanents contréle A perte Neutralisation Extension CTI
pleine Soutien EHPAD  SSIAD + autres) autres) syndicaux POSTERIORI dépendance perte soins RA A)
0,00 € 000€ | 000€ [ 270000€ | 000¢€ | 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00¢€ 0,00¢€
TOTAL CNR 2022 | 2700,00 € |

AFFECTATION DU RESULTAT DU COMPTE ADMINISTRATIF 2020

RESULTAT RETENU

Commentaires

Montant

0,00 €

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT pour I'année 2022

Dotation globale au 31/12/2022
EAP 2023 : mesures nouvelles
EAP 2023 : redéploiements
Base au 01/01/2023

Commentaires

1674732,37€

0,00 €

0,00 €

1672032,37 €
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DECISION TARIFAIRE N°496 PORTANT FIXATION DU FORFAIT GLOBAL DE SOINS POUR 2022

CONCERNANT
EHPAD LE GRAND JARDIN - 830016978

Le Directeur Général de 1°ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur
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vu
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VU
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vu

vu

vu

vu

Vu
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le Code de I’action sociale et des familles (CASF), notamment ses articles L.314-3 et L.314-3-1 ;

la Loi n® 2015-1776 du 28 décembre 2015 relative a I'adaptation de la société au vieillissement ;

la Loi n® 2018-1021 du 23 novembre 2018 portant évolution du logement, de 'aménagement et du numérique (loi ELAN) ;
la Loi n°® 2021-1754 du 23 décembre 2021 de financement de la sécurité sociale pour 2022 ;

le Décret n° 91-155 du 6 février 1991 relatif aux dispositions générales applicables aux agents contractuels des
établissements mentionnés a l'article 2 de la loi n°® 86-33 du 9 janvier 1986 modifiée portant dispositions statutaires
relatives a la fonction publique hospitaliere ;

le Décret n°® 2021-740 du 8 juin 2021 relatif au versement d'une prime temporaire de revalorisation a certains personnels
relevant de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n° 2021-1257 du 29 septembre 2021 portant statut particulier du corps des aides-soignants et des auxiliaires de
puériculture de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n° 2021-1260 du 29 septembre 2021 fixant I'échelonnement indiciaire applicable au corps des cadres de santé
paramédicaux de la fonction publique hospitali¢re; Instruction N°DGCS/3B/DSS/A/CNSA /2016/22 du 22 janvier 2016
relative a la mise en ceuvre du plan de prévention des départs non souhaités de personnes handicapées vers la Belgique et a
la procédure d’orientation et de prise en charge des personnes accueillies dans des ESMS situés sur le territoire wallon ;

le Décret n°® 2021-1262 du 29 septembre 2021 fixant 1'échelonnement indiciaire applicable au corps des infirmiers en soins
généraux et spécialisés de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n° 2021-1256 du 29 septembre 2021 revalorisant le déroulement de carriére des corps paramédicaux de la
catégorie A de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n°® 2021-1932 du 30 décembre 2021 relatif au tarif minimal applicable aux heures d'aide a domicile et a la
dotation visant a garantir le fonctionnement intégré de l'aide et du soin au sein d'un service autonomie a domicile
mentionnés a l'article L. 314-2-1 du code de l'action sociale et des familles ;

I’Instruction N° DGCS/SD3B/2021/105 du 14 mai 2021 relative a la diffusion du cahier des charges national des dispositifs
d’accompagnement a la périnatalité et a la parentalité des personnes en situation de handicap ;

I’Instruction n® DGOS/RH4/DGCS/4B/2021/168 du 26 juillet 2021 relative a la mise en ceuvre des mesures sur la
sécurisation des organisations et des environnements de travail résultant de 1’accord du « Ségur de la santé » pour la
fonction publique hospitaliére ;

I’Instruction interministérielle N° DGCS/SD5B/DSS/SD1A/CNSA/DESMS/2022/108 du 12 avril 2022 relative aux
orientations de la campagne budgétaire des établissements et services médico-sociaux accueillant des personnes en
situation de handicap et des personnes agées pour I’exercice 2022 ;

la Décision n°® 2022-15 du 3 juin 2022 de la directrice de la CNSA relative aux dotations régionales limitatives et a la
moyenne nationale des besoins en soins requis pour 1’année 2022;

l'autorisation ou le renouvellement d'autorisation en date du 23/10/2009 autorisant la création de la structure EHPAD
dénommée EHPAD LE GRAND JARDIN (830016978), sise a LE LAVANDOU et gérée par I’entit¢é dénommée SARL
RESIDALYA LE LAVANDOU (750058356) ;
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Article 1%*

Article 2

A compter du 01/01/2022, 1e forfait global de soins est fixé a 1 692 923,62 € au titre de 2022, dont
0,00 € a titre non reconductible.

DECIDE

La fraction forfaitaire mensuelle s'établit a 141 076,97 €

Pour 2022, les tarifs sont décomposés comme suit :

Forfait global de soins

Prix de journée (en €)

Hébergement Permanent 1193 618,00 € 0.00
UHR 0,00 € 0.00
PASA 0,00 € 0.00
Hébergement Temporaire 89 725,47 € 0.00
Accueil de jour 112 457,42 € 0.00
Plateforme de répit 0,00 € 0.00
Financements 297 122,73 € 0.00
complémentaires

SSIAD PA 0,00 € 0.00
Equipe spécialisée 0.00 € 0.00

ALZHEIMER

A compter du ler janvier 2023, en application de l'article L.314-7 du CASF, le forfait global de

soins est fixé, a titre transitoire, a 1 692 923,62 €.

Les tarifs de reconduction sont fixés a :

Forfait global de soins

Prix de journée (en €)

Hébergement Permanent 1193 618,00 € 0.00
UHR 0,00 € 0.00
PASA 0,00 € 0.00
Hébergement Temporaire 89 725,47 € 0.00
Accueil de jour 11245742 € 0.00
Plateforme de répit 0,00 € 0.00
féﬁglcéerﬁflfgires 297 122,73 € 0.00
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SSIAD PA 0,00 € 0.00
Equipe spécialisée
ALZHEIMER 0,00€ 0.00
La fraction forfaitaire mensuelle s'établit a 141 076,97 €.
Article 3 Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent étre portés devant le Tribunal

Interrégional de la Tarification Sanitaire et Sociale sis 184, rue Duguesclin, 69433, LYON Cedex
03 dans un délai d’un mois a compter de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera
notifiée, a compter de sa notification.

Article 4 La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.

Article 5 Le Directeur Général de I'ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur est chargé(e) de I'exécution de la
présente décision qui sera notifiée a l'entité gestionnaire SARL RESIDALYA LE LAVANDOU

(750058356) et a I'établissement concerné.

3/3

Fait a Marseille, le 22/06/2022
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NOTE TECHNIQUE 2022

FINESS ET RAISON SOCIALE ET COMMUNE @ D Apence Répionale de Santé
Pn:»'uenlc'e-r\lpes
830016978 EHPAD LE GRAND JARDIN LE LAVANDOU Céte d'Azur

Email ET : dir-jardin-lavandou@domusvi.com

Email EJ : jardin-lavandou@domusvi.com

Réf. Interne : DOMS-0622-2431-I

| CAPACITE INSTALLEE

Nbre de places : EHPAD + RESID. AUTONOMIE HT AJ PASA UHR SSIAD PA ESA
au 31/12/2021 76 8 10 0 0 0 0
au 31/12/2022 76 8 10 0 0 0 0

| DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT SOINS AU 01/01/2022

Base totale au 01/01/2022 | 167238541 ¢€ |
répartie comme suit : EHPAD +RA HT AJ PASA UHR PFR SSIAD PA ESA FI. COMPL.
Montant | 1193 618,00 € | 8972547¢ [ 112457,42€ 0,00 € 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00 € 276 584,52 €

AUTRES ELEMENTS DE TARIFICATION

Date de validation Source Al ou SSIAD PA
MP pri B 21/11/201
GMP pris en compte en C 731,55 /11/2013 Codt 3 la place 26951,24 €
2022
; PMP moyen national
PMP pris en compte en CB 205,00
2022
PUI NON
Option tarifaire GLOBAL au 01/01/2021
Valeur du point 12,44 référence valeur du point  GLopALAVECPUI  13,10€

GLOBAL SANS PUI 12,44 €

PARTIEL AVEC PUI 11.16 €
Calcul de la dotation plafond : PARTIELSANS PUI 10,53 €
(( PMP*2,59)+ GMP)*capacité*valeur du point

Montant dotation plafond 1193 618,00 €

1/3
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TARIFICATION 2022

ACTUALISATION
EHPAD +RA HT Al PASA UHR PFR SSIAD PA ESA
Taux 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
Montant 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Total base actualisée 1193618,00 € 89725,47 € 112 457,42 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
RESORPTION DE L'ECART A LA DOTATION PLAFOND
Résorption de I'écart (Ecart a la dotation plafond APRES actualisation)
Montant alloué 0,00 €
MESURES NOUVELLES
Créations : EHPAD +RA HT Al PASA UHR PFR SSIAD PA ESA
Nbre de places 0 0 0 0 0 0 0 0
Montant 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
MN - HTSH (hébergement az:iveeilk:zzepn::ani:e Pérennisati.on MN - Centre Revalorisation salariale Ségur santé /

Autres mesures nouvelles : R . IDE de nuit Ressources

temporaire) Stratégie aidants / X N PGA

Complément Répit (astreintes) territorial (CRT)
Montant 0,00 € 0,00 € |  oo00e | 0,00 € 2053821 €
MN - Coordination MN - Taux MN -
services encadrement Psychologues
en SSIAD

Montant 0,00 € 0,00 € 0,00 €
REDEPLOIEMENTS

EHPAD +RA HT A) PASA Fi.COMPL. PFR SSIAD PA ESA
Nbre de places 0 0 0 0 0 0 0 0
Montant 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
MISES EN RESERVES TEMPORAIRES

EHPAD +RA HT Al PASA Fi.COMPL. PFR SSIAD PA ESA
Nbre de places 0 0 0 0 0 0 0 0
Montant 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
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CREDITS NON RECONDUCTIBLES 2022

Soutien a
I'investissement
(Frais financiers

+ systémes

d'information + Autres CNR Expérimentatio
investissement (PATHOS + ns régionales Retrait des CNR
du quotidien temps libéré + (IDE de nuit + CNR - suite au Neutralisation CNR - SEGUR
REGUL année EHPAD) TELEGESTION PASA de nuit et Permanents contréle A perte Neutralisation Extension CTI
pleine Soutien EHPAD  SSIAD + autres) autres) syndicaux POSTERIORI dépendance perte soins RA A)
0,00 € 000€ | 000€ | 00¢€ | 000¢€ | 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00¢€ 0,00¢€
TOTAL CNR 2022 | 0,00€ |

AFFECTATION DU RESULTAT DU COMPTE ADMINISTRATIF 2020

RESULTAT RETENU

Commentaires

Montant

0,00 €

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT pour I'année 2022

Dotation globale au 31/12/2022
EAP 2023 : mesures nouvelles
EAP 2023 : redéploiements
Base au 01/01/2023

Commentaires

1692923,62 €

0,00 €

0,00 €

1692923,62 €
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E X
REPUBLIQUE

@ » Apence Réponale de Sante FRANCAISE

Provence-Alpes
Chte d"Azur Liberté

Egalité
Fraternité

DECISION TARIFAIRE N°497 PORTANT FIXATION DU FORFAIT GLOBAL DE SOINS POUR 2022

CONCERNANT
EHPAD LES AMANDIERS DE LA RESSENCE - 830017034

Le Directeur Général de 1°ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur

vu

VU

vu

vu

VU

vu

VU

vu

vu

vu

vu

vu

Vu

A48

vu

A48

le Code de I’action sociale et des familles (CASF), notamment ses articles L.314-3 et L.314-3-1 ;

la Loi n® 2015-1776 du 28 décembre 2015 relative a I'adaptation de la société au vieillissement ;

la Loi n®2018-1021 du 23 novembre 2018 portant évolution du logement, de I'aménagement et du numérique (loi ELAN) ;
la Loi n°® 2021-1754 du 23 décembre 2021 de financement de la sécurité sociale pour 2022 ;

le Décret n° 91-155 du 6 février 1991 relatif aux dispositions générales applicables aux agents contractuels des
établissements mentionnés a l'article 2 de la loi n°® 86-33 du 9 janvier 1986 modifiée portant dispositions statutaires
relatives a la fonction publique hospitaliere ;

le Décret n°® 2021-740 du 8 juin 2021 relatif au versement d'une prime temporaire de revalorisation a certains personnels
relevant de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n° 2021-1257 du 29 septembre 2021 portant statut particulier du corps des aides-soignants et des auxiliaires de
puériculture de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n° 2021-1260 du 29 septembre 2021 fixant I'échelonnement indiciaire applicable au corps des cadres de santé
paramédicaux de la fonction publique hospitalicre; Instruction N°DGCS/3B/DSS/A/CNSA /2016/22 du 22 janvier 2016
relative a la mise en ceuvre du plan de prévention des départs non souhaités de personnes handicapées vers la Belgique et a
la procédure d’orientation et de prise en charge des personnes accueillies dans des ESMS situés sur le territoire wallon ;

le Décret n°® 2021-1262 du 29 septembre 2021 fixant 1'échelonnement indiciaire applicable au corps des infirmiers en soins
généraux et spécialisés de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n° 2021-1256 du 29 septembre 2021 revalorisant le déroulement de carriére des corps paramédicaux de la
catégorie A de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n°® 2021-1932 du 30 décembre 2021 relatif au tarif minimal applicable aux heures d'aide a domicile et a la
dotation visant a garantir le fonctionnement intégré de l'aide et du soin au sein d'un service autonomie a domicile
mentionnés a l'article L. 314-2-1 du code de l'action sociale et des familles ;

I’Instruction N° DGCS/SD3B/2021/105 du 14 mai 2021 relative a la diffusion du cahier des charges national des dispositifs
d’accompagnement a la périnatalité et a la parentalité des personnes en situation de handicap ;

I’Instruction n® DGOS/RH4/DGCS/4B/2021/168 du 26 juillet 2021 relative a la mise en ceuvre des mesures sur la
sécurisation des organisations et des environnements de travail résultant de 1’accord du « Ségur de la santé » pour la
fonction publique hospitaliére ;

I’Instruction interministérielle N° DGCS/SD5SB/DSS/SD1A/CNSA/DESMS/2022/108 du 12 avril 2022 relative aux
orientations de la campagne budgétaire des établissements et services médico-sociaux accueillant des personnes en
situation de handicap et des personnes agées pour I’exercice 2022 ;

la Décision n°® 2022-15 du 3 juin 2022 de la directrice de la CNSA relative aux dotations régionales limitatives et a la
moyenne nationale des besoins en soins requis pour 1’année 2022;

l'autorisation ou le renouvellement d'autorisation en date du 04/01/2017 autorisant la création de la structure EHPAD
dénommée EHPAD LES AMANDIERS DE LA RESSENCE (830017034), sise a TOULON et gérée par I’entité
dénommée S.A.S. LES AMANDIERS DE LA RESSENCE (830017026) ;
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Article 1%*

Article 2

A compter du 01/01/2022, 1e forfait global de soins est fixé a 1 836 105,99 € au titre de 2022, dont
2 700,00 € a titre non reconductible.

DECIDE

La fraction forfaitaire mensuelle s'établit a 152 783,83 €

Pour 2022, les tarifs sont décomposés comme suit :

Forfait global de soins

Prix de journée (en €)

Hébergement Permanent 1368 353,25 € 0.00
UHR 0,00 € 0.00
PASA 67 674,20 € 0.00
Hébergement Temporaire 2249795 € 0.00
Accueil de jour 68 419,09 € 0.00
Plateforme de répit 0,00 € 0.00
Financements 309 161,50 € 0.00
complémentaires

SSIAD PA 0,00 € 0.00
Equipe spécialisée 0.00 € 0.00

ALZHEIMER

A compter du ler janvier 2023, en application de l'article L.314-7 du CASF, le forfait global de

soins est fixé, a titre transitoire, a 1 833 405,99 €.

Les tarifs de reconduction sont fixés a :

Forfait global de soins

Prix de journée (en €)

Hébergement Permanent 1365 653,25 € 0.00
UHR 0,00 € 0.00
PASA 67 674,20 € 0.00
Hébergement Temporaire 2249795 € 0.00
Accueil de jour 68 419,09 € 0.00
Plateforme de répit 0,00 € 0.00
fé‘;j;‘féenﬂelftfires 309 161,50 € 0.00

2/3
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SSIAD PA 0,00 € 0.00

Equipe spécialisée

ALZHEIMER 0,00€ 0.00

La fraction forfaitaire mensuelle s'établit a 152 783,83 €.

Article 3 Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent étre portés devant le Tribunal
Interrégional de la Tarification Sanitaire et Sociale sis 184, rue Duguesclin, 69433, LYON Cedex
03 dans un délai d’un mois a compter de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera
notifiée, a compter de sa notification.

Article 4 La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.

Article 5 Le Directeur Général de I'ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur est chargé(e) de I'exécution de la
présente décision qui sera notifiée a l'entité gestionnaire S.A.S. LES AMANDIERS DE LA
RESSENCE (830017026) et a I'établissement concerné.

Fait a Marseille, le 22/06/2022

3/3

Agence régionale de santé PACA - R93-2022-06-21-00394 - DECISION 830017034 20220622

20



NOTE TECHNIQUE 2022

FINESS ET RAISON SOCIALE ET COMMUNE @ D Apence Répionale de Santé
Pn:»'uenlc'e-r\lpes
830017034 EHPAD LES AMANDIERS DE LA RESSENCE TOULON Cote d'Azur
Email ET : dir-amandiers-toulon@domusvi.com
Email EJ : dir-amandiers-toulon@domusvi.com
Réf. Interne : DOMS-0622-2431-I
| CAPACITE INSTALLEE
Nbre de places : EHPAD + RESID. AUTONOMIE HT A) PASA UHR SSIAD PA ESA
au 31/12/2021 80 2 6 14 0 0 0
au 31/12/2022 80 2 6 14 0 0 0
| DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT SOINS AU 01/01/2022
Base totale au 01/01/2022 | 1809 907,62 € |
répartie comme suit : EHPAD +RA HT AJ PASA UHR PFR SSIAD PA ESA FI. COMPL.
Montant | 1365653,25 € | 2249795 € 68 419,09 € 67 674,20 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 285 663,13 €
AUTRES ELEMENTS DE TARIFICATION
Date de validation Source AJ ou SSIAD PA
fgg; pris en compte en CB 761,00 25/06/2018 GALAAD Codt 3 la place 28473,85 €
i 17/05/2018

PMP pris en compte en CB 236,00 GALAAD
2022
PUI NON
Option tarifaire GLOBAL au 01/01/2021
Valeur du point 12,44 référence valeur du point  GLopALAVECPUI  13,10€

GLOBALSANSPUI 12,44 €

PARTIELAVECPUI  11.16 €
Calcul de la dotation plafond : PARTIELSANS PUI 10,53 €

(( PMP*2,59)+ GMP)*capacité*valeur du point

Montant dotation plafond 1365653,25 €
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TARIFICATION 2022

ACTUALISATION

Taux
Montant
Total base actualisée

RESORPTION DE L'ECART A LA DOTATION PLAFOND

Montant alloué

MESURES NOUVELLES
Créations :

Nbre de places
Montant

Autres mesures nouvelles :

Montant

Montant

REDEPLOIEMENTS

Nbre de places
Montant

MISES EN RESERVES TEMPORAIRES

Nbre de places
Montant

EHPAD +RA HT Al PASA UHR PFR SSIAD PA ESA
0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
1365653,25 € 2249795 € 68 419,09 € 67 674,20 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Résorption de I'écart (Ecart a la dotation plafond APRES actualisation)
0,00 €
EHPAD +RA HT Al PASA UHR PFR SSIAD PA ESA
0 0 0 0 0 0 0 0
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Développement . B
MN - HTSH (hébergement accueil temporaire Perenmsatl.on MN - Centre Revalorisation salariale Ségur santé /
R . . IDE de nuit Ressources
temporaire) Stratégie aidants / X N PGA
" . (astreintes) territorial (CRT)
Complément Répit
0,00 € 0,00 € |  oo00e | 0,00 € 2349837 ¢€
MN - Coordination MN - Taux MN -
services encadrement Psychologues
en SSIAD
0,00 € 0,00 € 0,00 €
EHPAD +RA HT A) PASA Fi.COMPL. PFR SSIAD PA ESA
0 0 0 0 0 0 0 0
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
EHPAD +RA HT Al PASA Fi.COMPL. PFR SSIAD PA ESA
0 0 0 0 0 0 0 0
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Agence régionale de santé PACA - R93-2022-06-21-00394 - DECISION 830017034 20220622

2/3

22



CREDITS NON RECONDUCTIBLES 2022

Soutien a
I'investissement
(Frais financiers

+ systémes

d'information + Autres CNR Expérimentatio
investissement (PATHOS + ns régionales Retrait des CNR
du quotidien temps libéré + (IDE de nuit + CNR - suite au Neutralisation CNR - SEGUR
REGUL année EHPAD) TELEGESTION PASA de nuit et Permanents contréle A perte Neutralisation Extension CTI
pleine Soutien EHPAD  SSIAD + autres) autres) syndicaux POSTERIORI dépendance perte soins RA A)
0,00 € 000€ | 000€ [ 270000€ | 000¢€ | 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00¢€ 0,00¢€
TOTAL CNR 2022 | 2700,00 € |

AFFECTATION DU RESULTAT DU COMPTE ADMINISTRATIF 2020

RESULTAT RETENU

Commentaires

Montant

0,00 €

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT pour I'année 2022

Dotation globale au 31/12/2022
EAP 2023 : mesures nouvelles
EAP 2023 : redéploiements
Base au 01/01/2023

Commentaires

183610599 €

0,00 €

0,00 €

183340599 €
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E X
REPUBLIQUE

@ » Apence Réponale de Sante FRANCAISE

Provence-Alpes
Chte d"Azur Liberté

Egalité
Fraternité

DECISION TARIFAIRE N°498 PORTANT FIXATION DU FORFAIT GLOBAL DE SOINS POUR 2022

CONCERNANT
EHPAD HENRI DUNANT - 830017059

Le Directeur Général de 1°ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur

vu

VU

vu

vu

VU

vu

VU

vu

vu

vu

vu

vu

Vu

A48

vu

A48

le Code de I’action sociale et des familles (CASF), notamment ses articles L.314-3 et L.314-3-1 ;

la Loi n® 2015-1776 du 28 décembre 2015 relative a I'adaptation de la société au vieillissement ;

la Loi n® 2018-1021 du 23 novembre 2018 portant évolution du logement, de 'aménagement et du numérique (loi ELAN) ;
la Loi n°® 2021-1754 du 23 décembre 2021 de financement de la sécurité sociale pour 2022 ;

le Décret n° 91-155 du 6 février 1991 relatif aux dispositions générales applicables aux agents contractuels des
établissements mentionnés a l'article 2 de la loi n°® 86-33 du 9 janvier 1986 modifiée portant dispositions statutaires
relatives a la fonction publique hospitaliere ;

le Décret n°® 2021-740 du 8 juin 2021 relatif au versement d'une prime temporaire de revalorisation a certains personnels
relevant de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n° 2021-1257 du 29 septembre 2021 portant statut particulier du corps des aides-soignants et des auxiliaires de
puériculture de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n° 2021-1260 du 29 septembre 2021 fixant I'échelonnement indiciaire applicable au corps des cadres de santé
paramédicaux de la fonction publique hospitali¢re; Instruction N°DGCS/3B/DSS/A/CNSA /2016/22 du 22 janvier 2016
relative a la mise en ceuvre du plan de prévention des départs non souhaités de personnes handicapées vers la Belgique et a
la procédure d’orientation et de prise en charge des personnes accueillies dans des ESMS situés sur le territoire wallon ;

le Décret n°® 2021-1262 du 29 septembre 2021 fixant 1'échelonnement indiciaire applicable au corps des infirmiers en soins
généraux et spécialisés de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n° 2021-1256 du 29 septembre 2021 revalorisant le déroulement de carriére des corps paramédicaux de la
catégorie A de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n°® 2021-1932 du 30 décembre 2021 relatif au tarif minimal applicable aux heures d'aide a domicile et a la
dotation visant a garantir le fonctionnement intégré de l'aide et du soin au sein d'un service autonomie a domicile
mentionnés a l'article L. 314-2-1 du code de l'action sociale et des familles ;

I’Instruction N° DGCS/SD3B/2021/105 du 14 mai 2021 relative a la diffusion du cahier des charges national des dispositifs
d’accompagnement a la périnatalité et a la parentalité des personnes en situation de handicap ;

I’Instruction n® DGOS/RH4/DGCS/4B/2021/168 du 26 juillet 2021 relative a la mise en ceuvre des mesures sur la
sécurisation des organisations et des environnements de travail résultant de 1’accord du « Ségur de la santé » pour la
fonction publique hospitaliére ;

I’Instruction interministérielle N° DGCS/SD5B/DSS/SD1A/CNSA/DESMS/2022/108 du 12 avril 2022 relative aux
orientations de la campagne budgétaire des établissements et services médico-sociaux accueillant des personnes en
situation de handicap et des personnes agées pour I’exercice 2022 ;

la Décision n°® 2022-15 du 3 juin 2022 de la directrice de la CNSA relative aux dotations régionales limitatives et a la
moyenne nationale des besoins en soins requis pour 1’année 2022;

l'autorisation ou le renouvellement d'autorisation en date du 23/10/2009 autorisant la création de la structure EHPAD
dénommée EHPAD HENRI DUNANT (830017059), sise a PUGET SUR ARGENS et gérée par I’entité dénommée CCAS
DE PUGET SUR ARGENS (830017018) ;

1/3
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Article 1%*

Article 2

A compter du 01/01/2022, 1e forfait global de soins est fixé a 1 383 659,92 € au titre de 2022, dont
0,00 € a titre non reconductible.

DECIDE

La fraction forfaitaire mensuelle s'établita 115 304,99 €

Pour 2022, les tarifs sont décomposés comme suit :

Forfait global de soins

Prix de journée (en €)

Hébergement Permanent 1036 355,55 € 0.00
UHR 0,00 € 0.00
PASA 65 642,09 € 0.00
Hébergement Temporaire 21 812,79 € 0.00
Accueil de jour 0,00 € 0.00
Plateforme de répit 0,00 € 0.00
Financements 259 849,50 € 0.00
complémentaires

SSIAD PA 0,00 € 0.00
Equipe spécialisée 0.00 € 0.00

ALZHEIMER

A compter du ler janvier 2023, en application de l'article L.314-7 du CASF, le forfait global de

soins est fixé, a titre transitoire, a 1 383 659,92 €.

Les tarifs de reconduction sont fixés a :

Forfait global de soins

Prix de journée (en €)

Hébergement Permanent 1036 355,55 € 0.00
UHR 0,00 € 0.00
PASA 65 642,09 € 0.00
Hébergement Temporaire 21 812,79 € 0.00
Accueil de jour 0,00 € 0.00
Plateforme de répit 0,00 € 0.00
fé‘;j;‘féenﬂelftfires 259 849,50 € 0.00

2/3
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SSIAD PA 0,00 € 0.00
Equipe spécialisée
ALZHEIMER 0,00€ 0.00
La fraction forfaitaire mensuelle s'établit a 115 304,99 €.
Article 3 Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent étre portés devant le Tribunal

Interrégional de la Tarification Sanitaire et Sociale sis 184, rue Duguesclin, 69433, LYON Cedex
03 dans un délai d’un mois a compter de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera
notifiée, a compter de sa notification.

Article 4 La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.

Article 5 Le Directeur Général de I'ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur est chargé(e) de I'exécution de la
présente décision qui sera notifiée a l'entité gestionnaire CCAS DE PUGET SUR ARGENS

(830017018) et a I'établissement concerné.

3/3

Fait a Marseille, le 22/06/2022
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NOTE TECHNIQUE 2022

FINESS ET RAISON SOCIALE ET COMMUNE @ D Apence Répionale de Santé
Pn:»'uenlc'e-r\lpes
830017059 EHPAD HENRI DUNANT PUGET SUR ARGENS Cote d'Azur
Email ET : r.santamaria@mairie-puget-sur-argens.com
Email EJ : christine.rivet@ehpad-henridunant.fr
Réf. Interne : DOMS-0622-2431-I
| CAPACITE INSTALLEE
Nbre de places : EHPAD + RESID. AUTONOMIE HT A) PASA UHR SSIAD PA ESA
au 31/12/2021 73 2 0 14 0 0 0
au 31/12/2022 73 2 0 14 0 0 0
| DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT SOINS AU 01/01/2022
Base totale au 01/01/2022 | 1359567,43 € |
répartie comme suit : EHPAD +RA HT AJ PASA UHR PFR SSIAD PA ESA FI. COMPL.
Montant | 1031434,58€ | 21812,79€ 0,00 € 65 642,09 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 240 677,97 €
AUTRES ELEMENTS DE TARIFICATION
Date de validation Source AJ ou SSIAD PA
fgg; pris en compte en CB 781,00 26/10/2020 GALAAD Codt 3 la place 1412924 €
i 06/07/2020

PMP pris en compte en CB 219,00 GALAAD
2022
PUI NON
Option tarifaire PARTIEL au 01/01/2021
Valeur du point 10,53 référence valeur du point  GLopALAVECPUI  13,10€

GLOBALSANSPUI 12,44 €

PARTIELAVECPUI  11.16 €
Calcul de la dotation plafond : PARTIELSANS PUI 10,53 €

(( PMP*2,59)+ GMP)*capacité*valeur du point

Montant dotation plafond 1036 355,55 €
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TARIFICATION 2022

ACTUALISATION

Taux
Montant
Total base actualisée

RESORPTION DE L'ECART A LA DOTATION PLAFOND

Montant alloué

MESURES NOUVELLES
Créations :

Nbre de places
Montant

Autres mesures nouvelles :

Montant

Montant

REDEPLOIEMENTS

Nbre de places
Montant

MISES EN RESERVES TEMPORAIRES

Nbre de places
Montant

EHPAD +RA HT Al PASA UHR PFR SSIAD PA ESA
0,47 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
4847,74 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
1036 282,32 € 21812,79€ 0,00 € 65 642,09 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Résorption de I'écart (Ecart a la dotation plafond APRES actualisation)
73,22 €
EHPAD +RA HT Al PASA UHR PFR SSIAD PA ESA
0 0 0 0 0 0 0 0
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Développement . B
MN - HTSH (hébergement accueil temporaire Perenmsatl.on MN - Centre Revalorisation salariale Ségur santé /
R . . IDE de nuit Ressources
temporaire) Stratégie aidants / X N PGA
" . (astreintes) territorial (CRT)
Complément Répit
0,00 € 0,00 € |  oo00e | 0,00 € 1917153 €
MN - Coordination MN - Taux MN -
services encadrement Psychologues
en SSIAD
0,00 € 0,00 € 0,00 €
EHPAD +RA HT A) PASA Fi.COMPL. PFR SSIAD PA ESA
0 0 0 0 0 0 0 0
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
EHPAD +RA HT Al PASA Fi.COMPL. PFR SSIAD PA ESA
0 0 0 0 0 0 0 0
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
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CREDITS NON RECONDUCTIBLES 2022

Soutien a
I'investissement
(Frais financiers

+ systémes

d'information + Autres CNR Expérimentatio
investissement (PATHOS + ns régionales Retrait des CNR
du quotidien temps libéré + (IDE de nuit + CNR - suite au Neutralisation CNR - SEGUR
REGUL année EHPAD) TELEGESTION PASA de nuit et Permanents contréle A perte Neutralisation Extension CTI
pleine Soutien EHPAD  SSIAD + autres) autres) syndicaux POSTERIORI dépendance perte soins RA A)
0,00 € 000€ | 000€ | 00¢€ | 000¢€ | 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00¢€ 0,00¢€
TOTAL CNR 2022 | 0,00€ |

AFFECTATION DU RESULTAT DU COMPTE ADMINISTRATIF 2020

RESULTAT RETENU

Commentaires

Montant

0,00 €

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT pour I'année 2022

Dotation globale au 31/12/2022
EAP 2023 : mesures nouvelles
EAP 2023 : redéploiements
Base au 01/01/2023

Commentaires

1383659,92€

0,00 €

0,00 €

1383659,92 €
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Agence regionale de sante PACA
R93-2022-06-21-00396

DECISION 830017109 20220622
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@ » Apence Réponale de Sante FRANCAISE

Provence-Alpes
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Egalité
Fraternité

DECISION TARIFAIRE N°499 PORTANT FIXATION DU FORFAIT GLOBAL DE SOINS POUR 2022

CONCERNANT
A.J. AUTONOME LOU SOULEU DE MAIA - 830017109

Le Directeur Général de 1°ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur

vu

VU

vu

vu

vu

Vu

vu

vu

vu

vu

vu

vu

VU

vu

vu

vu

le Code de I’action sociale et des familles (CASF), notamment ses articles L.314-3 et L.314-3-1 ;

la Loi n® 2015-1776 du 28 décembre 2015 relative a I'adaptation de la société au vieillissement ;

la Loi n°® 2018-1021 du 23 novembre 2018 portant évolution du logement, de 'aménagement et du numérique (loi ELAN) ;
la Loi n°® 2021-1754 du 23 décembre 2021 de financement de la sécurité sociale pour 2022 ;

le Décret n°® 91-155 du 6 février 1991 relatif aux dispositions générales applicables aux agents contractuels des
établissements mentionnés a l'article 2 de la loi n° 86-33 du 9 janvier 1986 modifiée portant dispositions statutaires
relatives a la fonction publique hospitaliere ;

le Décret n° 2021-740 du 8 juin 2021 relatif au versement d'une prime temporaire de revalorisation a certains personnels
relevant de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n°® 2021-1257 du 29 septembre 2021 portant statut particulier du corps des aides-soignants et des auxiliaires de
puériculture de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n° 2021-1260 du 29 septembre 2021 fixant I'échelonnement indiciaire applicable au corps des cadres de santé
paramédicaux de la fonction publique hospitaliere; Instruction N°DGCS/3B/DSS/A/CNSA /2016/22 du 22 janvier 2016
relative a la mise en ceuvre du plan de prévention des départs non souhaités de personnes handicapées vers la Belgique et a
la procédure d’orientation et de prise en charge des personnes accueillies dans des ESMS situés sur le territoire wallon ;

le Décret n°® 2021-1262 du 29 septembre 2021 fixant 1'échelonnement indiciaire applicable au corps des infirmiers en soins
généraux et spécialisés de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n° 2021-1256 du 29 septembre 2021 revalorisant le déroulement de carriére des corps paramédicaux de la
catégorie A de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n°® 2021-1932 du 30 décembre 2021 relatif au tarif minimal applicable aux heures d'aide a domicile et a la
dotation visant a garantir le fonctionnement intégré de l'aide et du soin au sein d'un service autonomie a domicile
mentionnés a l'article L. 314-2-1 du code de l'action sociale et des familles ;

I’Instruction N° DGCS/SD3B/2021/105 du 14 mai 2021 relative a la diffusion du cahier des charges national des dispositifs
d’accompagnement a la périnatalité et a la parentalité des personnes en situation de handicap ;

I’Instruction n° DGOS/RH4/DGCS/4B/2021/168 du 26 juillet 2021 relative a la mise en ccuvre des mesures sur la
sécurisation des organisations et des environnements de travail résultant de 1’accord du « Ségur de la santé » pour la
fonction publique hospitalicre ;

I’Instruction interministérielle N° DGCS/SD5B/DSS/SD1A/CNSA/DESMS/2022/108 du 12 avril 2022 relative aux
orientations de la campagne budgétaire des établissements et services médico-sociaux accueillant des personnes en
situation de handicap et des personnes agées pour I’exercice 2022 ;

la Décision n°® 2022-15 du 3 juin 2022 de la directrice de la CNSA relative aux dotations régionales limitatives et a la
moyenne nationale des besoins en soins requis pour I’année 2022;

l'autorisation ou le renouvellement d'autorisation en date du 19/12/2008 autorisant la création de la structure Al
AUTONOME dénommée A.J. AUTONOME LOU SOULEU DE MAIA (830017109), sise a BRIGNOLES et gérée par
I’entité dénommée CIAS DU COMTE DE PROVENCE (830020996) ;
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DECIDE

Article 1%* A compter du 01/01/2022, le forfait global de soins est fixé a 141 414,20 € au titre de 2022, dont
3 745,14 € a titre non reconductible.

La fraction forfaitaire mensuelle s'établit a 11 472,42 €

Pour 2022, les tarifs sont décomposés comme suit :

Forfait global de soins Prix de journée (en €)
Hébergement Permanent 0,00 € 0.00
UHR 0,00 € 0.00
PASA 0,00 € 0.00
Hébergement Temporaire 0,00 € 0.00
Accueil de jour 141 414,20 € 0.00
Plateforme de répit 0,00 € 0.00
Eérrlralllr)llcéer;neerifires 0,00€ 0.00
SSIAD PA 0,00 € 0.00
Article 2 A compter du ler janvier 2023, en application de l'article L.314-7 du CASF, le forfait global de

soins est fixé, a titre transitoire, a 137 669,06 €.

Les tarifs de reconduction sont fixés a :

Forfait global de soins Prix de journée (en €)
Hébergement Permanent 0,00 € 0.00
UHR 0,00 € 0.00
PASA 0,00 € 0.00
Hébergement Temporaire 0,00 € 0.00
Accueil de jour 137 669,06 € 0.00
Plateforme de répit 0,00 € 0.00
Financ,ements. 0,00 € 0.00
complémentaires
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SSIAD PA 0,00 € 0.00
Equipe spécialisée
ALZHEIMER 0,00€ 0.00
La fraction forfaitaire mensuelle s'établit a 11 472,42 €.
Article 3 Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent étre portés devant le Tribunal

Interrégional de la Tarification Sanitaire et Sociale sis 184, rue Duguesclin, 69433, LYON Cedex
03 dans un délai d’un mois a compter de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera
notifiée, a compter de sa notification.

Article 4 La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.

Article 5 Le Directeur Général de I'ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur est chargé(e) de I'exécution de la
présente décision qui sera notifiée a l'entité gestionnaire CIAS DU COMTE DE PROVENCE

(830020996) et a I'établissement concerné.
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Fait a Marseille, le 22/06/2022
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NOTE TECHNIQUE 2022

FINESS ET RAISON SOCIALE ET COMMUNE @ D Apence Répionale de Santé
Pn:»'uenlc'e-r\lpes
830017109 A.J. AUTONOME LOU SOULEU DE MAIA BRIGNOLES Cote d'Azur
Email ET : Ihivert@caprovenceverte.fr
Email EJ : Ihivert@caprovenceverte.fr
Réf. Interne : DOMS-0622-2431-I
I CAPACITE INSTALLEE
Nbre de places : EHPAD + RESID. AUTONOMIE HT A) PASA UHR SSIAD PA ESA
au 31/12/2021 0 0 10 0 0 0 0
au 31/12/2022 0 0 10 0 0 0 0
| DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT SOINS AU 01/01/2022
Base totale au 01/01/2022 | 119 124,63 € |
répartie comme suit : EHPAD +RA HT AJ PASA UHR PFR SSIAD PA FI. COMPL.
Montant | 0,00 € | 0,00 € 119 124,63 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
AUTRES ELEMENTS DE TARIFICATION
Date de validation Source AJ ou SSIAD PA
GMP pris en compte en CB 0,00 Codt 3 la place 11912,46 €
2022
PMP pris en compte en CB
2022 0,00
PUI

Option tarifaire

au 01/01/2021

Valeur du point

référence valeur du point

Calcul de la dotation plafond :
(( PMP*2,59)+ GMP)*capacité*valeur du point

Montant dotation plafond

0,00 €
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TARIFICATION 2022

ACTUALISATION
EHPAD +RA HT Al PASA UHR PFR SSIAD PA ESA
Taux 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
Montant 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Total base actualisée 0,00 € 0,00 € 119 124,63 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
RESORPTION DE L'ECART A LA DOTATION PLAFOND
Résorption de I'écart (Ecart a la dotation plafond APRES actualisation)
Montant alloué 0,00 €
MESURES NOUVELLES
Créations : EHPAD +RA HT Al PASA UHR PFR SSIAD PA ESA
Nbre de places 0 0 0 0 0 0 0 0
Montant 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
MN - HTSH (hébergement az:iveeilk:zzepn::ani:e Pérennisati.on MN - Centre Revalorisation salariale Ségur santé /

Autres mesures nouvelles : R . IDE de nuit Ressources

temporaire) Stratégie aidants / X N PGA

Complément Répit (astreintes) territorial (CRT)
Montant 0,00 € 0,00 € |  oo00e | 0,00 € 18544,43 €
MN - Coordination MN - Taux MN -
services encadrement Psychologues
en SSIAD

Montant 0,00 € 0,00 € 0,00 €
REDEPLOIEMENTS

EHPAD +RA HT A) PASA Fi.COMPL. PFR SSIAD PA ESA
Nbre de places 0 0 0 0 0 0 0 0
Montant 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
MISES EN RESERVES TEMPORAIRES

EHPAD +RA HT Al PASA Fi.COMPL. PFR SSIAD PA ESA
Nbre de places 0 0 0 0 0 0 0 0
Montant 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
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CREDITS NON RECONDUCTIBLES 2022

Soutien a
I'investissement
(Frais financiers

+systemes
d'information + Autres CNR Expérimentatio
investissement (PATHOS + ns régionales Retrait des CNR
du quotidien temps libéré + (IDE de nuit + CNR - suite au Neutralisation CNR - SEGUR
REGUL année EHPAD) TELEGESTION PASA de nuit et Permanents contréle A perte Neutralisation Extension CTI
pleine Soutien EHPAD  SSIAD + autres) autres) syndicaux POSTERIORI dépendance perte soins RA A)
0,00 € 000€ | 000€ | 00¢€ | 000¢€ | 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00¢€ 3745,14€
TOTAL CNR 2022 | 3745,14€ |
AFFECTATION DU RESULTAT DU COMPTE ADMINISTRATIF 2020
Commentaires
RESULTAT RETENU
Montant 0,00 €
DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT pour I'année 2022
Commentaires
Dotation globale au 31/12/2022 141 414,20 €
EAP 2023 : mesures nouvelles 0,00 €
EAP 2023 : redéploiements 0,00 €
Base au 01/01/2023 137 669,06 €
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DECISION TARIFAIRE N°500 PORTANT FIXATION DU FORFAIT GLOBAL DE SOINS POUR 2022

CONCERNANT
EHPAD KORIAN L'AUBIER DE CYBELE - 830017117

Le Directeur Général de 1°ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur

vu

VU

vu

vu

VU

vu

VU

vu

vu

vu

vu

vu

Vu

A48

vu

A48

le Code de I’action sociale et des familles (CASF), notamment ses articles L.314-3 et L.314-3-1 ;

la Loi n® 2015-1776 du 28 décembre 2015 relative a I'adaptation de la société au vieillissement ;

la Loi n® 2018-1021 du 23 novembre 2018 portant évolution du logement, de I'aménagement et du numérique (loi ELAN) ;
la Loi n°® 2021-1754 du 23 décembre 2021 de financement de la sécurité sociale pour 2022 ;

le Décret n° 91-155 du 6 février 1991 relatif aux dispositions générales applicables aux agents contractuels des
établissements mentionnés a l'article 2 de la loi n°® 86-33 du 9 janvier 1986 modifiée portant dispositions statutaires
relatives a la fonction publique hospitaliere ;

le Décret n°® 2021-740 du 8 juin 2021 relatif au versement d'une prime temporaire de revalorisation a certains personnels
relevant de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n° 2021-1257 du 29 septembre 2021 portant statut particulier du corps des aides-soignants et des auxiliaires de
puériculture de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n° 2021-1260 du 29 septembre 2021 fixant I'échelonnement indiciaire applicable au corps des cadres de santé
paramédicaux de la fonction publique hospitalicre; Instruction N°DGCS/3B/DSS/A/CNSA /2016/22 du 22 janvier 2016
relative a la mise en ceuvre du plan de prévention des départs non souhaités de personnes handicapées vers la Belgique et a
la procédure d’orientation et de prise en charge des personnes accueillies dans des ESMS situés sur le territoire wallon ;

le Décret n°® 2021-1262 du 29 septembre 2021 fixant 1'échelonnement indiciaire applicable au corps des infirmiers en soins
généraux et spécialisés de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n° 2021-1256 du 29 septembre 2021 revalorisant le déroulement de carriére des corps paramédicaux de la
catégorie A de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n°® 2021-1932 du 30 décembre 2021 relatif au tarif minimal applicable aux heures d'aide a domicile et a la
dotation visant a garantir le fonctionnement intégré de l'aide et du soin au sein d'un service autonomie a domicile
mentionnés a l'article L. 314-2-1 du code de l'action sociale et des familles ;

I’Instruction N° DGCS/SD3B/2021/105 du 14 mai 2021 relative a la diffusion du cahier des charges national des dispositifs
d’accompagnement a la périnatalité et a la parentalité des personnes en situation de handicap ;

I’Instruction n® DGOS/RH4/DGCS/4B/2021/168 du 26 juillet 2021 relative a la mise en ceuvre des mesures sur la
sécurisation des organisations et des environnements de travail résultant de 1’accord du « Ségur de la santé » pour la
fonction publique hospitaliére ;

I’Instruction interministérielle N° DGCS/SD5B/DSS/SD1A/CNSA/DESMS/2022/108 du 12 avril 2022 relative aux
orientations de la campagne budgétaire des établissements et services médico-sociaux accueillant des personnes en
situation de handicap et des personnes agées pour I’exercice 2022 ;

la Décision n°® 2022-15 du 3 juin 2022 de la directrice de la CNSA relative aux dotations régionales limitatives et a la
moyenne nationale des besoins en soins requis pour 1’année 2022;

l'autorisation ou le renouvellement d'autorisation en date du 17/11/2003 autorisant la création de la structure EHPAD
dénommée EHPAD KORIAN L'AUBIER DE CYBELE (830017117), sise a FREJUS et gérée par I’entit¢ dénommée LES
BEGONIAS (250018686) ;
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Article 1%*

Article 2

A compter du 01/01/2022, 1e forfait global de soins est fixé a 1 437 272,63 € au titre de 2022, dont
0,00 € a titre non reconductible.

DECIDE

La fraction forfaitaire mensuelle s'établita 119 772,72 €

Pour 2022, les tarifs sont décomposés comme suit :

Forfait global de soins

Prix de journée (en €)

Hébergement Permanent 1097 975,74 € 0.00
UHR 0,00 € 0.00
PASA 0,00 € 0.00
Hébergement Temporaire 0,00 € 0.00
Accueil de jour 71 578,80 € 0.00
Plateforme de répit 0,00 € 0.00
Financements 267 718,09 € 0.00
complémentaires

SSIAD PA 0,00 € 0.00
Equipe spécialisée 0.00 € 0.00

ALZHEIMER

A compter du ler janvier 2023, en application de l'article L.314-7 du CASF, le forfait global de

soins est fixé, a titre transitoire, a 1 437 272,63 €.

Les tarifs de reconduction sont fixés a :

Forfait global de soins

Prix de journée (en €)

Hébergement Permanent 1097 975,74 € 0.00
UHR 0,00 € 0.00
PASA 0,00 € 0.00
Hébergement Temporaire 0,00 € 0.00
Accueil de jour 71 578,80 € 0.00
Plateforme de répit 0,00 € 0.00
fé‘lﬁgféerﬁflfgires 267 718,09 € 0.00
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SSIAD PA 0,00 € 0.00

Equipe spécialisée

ALZHEIMER 0,00€ 0.00

La fraction forfaitaire mensuelle s'établita 119 772,72 €.

Article 3 Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent étre portés devant le Tribunal
Interrégional de la Tarification Sanitaire et Sociale sis 184, rue Duguesclin, 69433, LYON Cedex
03 dans un délai d’un mois a compter de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera
notifiée, a compter de sa notification.

Article 4 La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.

Article 5 Le Directeur Général de I'ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur est chargé(e) de I'exécution de la
présente décision qui sera notifiée a l'entité gestionnaire LES BEGONIAS (250018686) et a
I'établissement concerné.

Fait a Marseille, le 22/06/2022

3/3

Agence régionale de santé PACA - R93-2022-06-21-00397 - DECISION 830017117 20220622

41



NOTE TECHNIQUE 2022

FINESS ET RAISON SOCIALE ET COMMUNE @ D Apence Répionale de Santé
Pn:»'uenlc'e-r\lpes
830017117 EHPAD KORIAN L'AUBIER DE CYBELE FREJUS Cte d'Azur
Email ET : korian.aubierdecybele@korian.fr
Email EJ : antoine.ruplinger@korian.fr
Réf. Interne : DOMS-0622-2431-I
CAPACITE INSTALLEE
Nbre de places : EHPAD + RESID. AUTONOMIE HT PASA UHR SSIAD PA ESA
au 31/12/2021 80 0 6 0 0 0 0
au 31/12/2022 80 0 0 0 0 0
DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT SOINS AU 01/01/2022
Base totale au 01/01/2022 1413 256,25 €
répartie comme suit : EHPAD +RA HT AJ PASA UHR PFR SSIAD PA ESA FI. COMPL.
Montant 1092762,18 € 0,00 € 71578,80 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 248 915,27 €
AUTRES ELEMENTS DE TARIFICATION
Date de validation Source Al ou SSIAD PA
fgg; pris en compte en CB 731,00 22/06/2018 GALAAD Codt 3 la place 25589,33 €
i 22/05/2018
PMP pris en compte en CB 221,00 GALAAD
2022
PUI NON
Option tarifaire PARTIEL au 01/01/2021
Valeur du point 10,53 référence valeur du point

Calcul de la dotation plafond :

(( PMP*2,59)+ GMP)*capacité*valeur du point

Montant dotation plafond

1097 975,74 €
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TARIFICATION 2022

ACTUALISATION
EHPAD +RA HT Al PASA UHR PFR SSIAD PA ESA
Taux 0,47 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
Montant 5135,98 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Total base actualisée 1097 898,16 € 0,00 € 71578,80 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
RESORPTION DE L'ECART A LA DOTATION PLAFOND
Résorption de I'écart (Ecart a la dotation plafond APRES actualisation)
Montant alloué 77,58 €
MESURES NOUVELLES
Créations : EHPAD +RA HT Al PASA UHR PFR SSIAD PA ESA
Nbre de places 0 0 0 0 0 0 0 0
Montant 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
MN - HTSH (hébergement az:iveeilk:zzepn::ani:e Pérennisati.on MN - Centre Revalorisation salariale Ségur santé /

Autres mesures nouvelles : R . IDE de nuit Ressources

temporaire) Stratégie aidants / X N PGA

Complément Répit (astreintes) territorial (CRT)
Montant 0,00 € 0,00 € |  oo00e | 0,00 € 18802,82 €
MN - Coordination MN - Taux MN -
services encadrement Psychologues
en SSIAD

Montant 0,00 € 0,00 € 0,00 €
REDEPLOIEMENTS

EHPAD +RA HT A) PASA Fi.COMPL. PFR SSIAD PA ESA
Nbre de places 0 0 0 0 0 0 0 0
Montant 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
MISES EN RESERVES TEMPORAIRES

EHPAD +RA HT Al PASA Fi.COMPL. PFR SSIAD PA ESA
Nbre de places 0 0 0 0 0 0 0 0
Montant 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
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CREDITS NON RECONDUCTIBLES 2022

Soutien a
I'investissement
(Frais financiers

+ systémes

d'information + Autres CNR Expérimentatio
investissement (PATHOS + ns régionales Retrait des CNR
du quotidien temps libéré + (IDE de nuit + CNR - suite au Neutralisation CNR - SEGUR
REGUL année EHPAD) TELEGESTION PASA de nuit et Permanents contréle A perte Neutralisation Extension CTI
pleine Soutien EHPAD  SSIAD + autres) autres) syndicaux POSTERIORI dépendance perte soins RA A)
0,00 € 000€ | 000€ | 00¢€ | 000¢€ | 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00¢€ 0,00¢€
TOTAL CNR 2022 | 0,00€ |

AFFECTATION DU RESULTAT DU COMPTE ADMINISTRATIF 2020

RESULTAT RETENU

Commentaires

Montant

0,00 €

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT pour I'année 2022

Dotation globale au 31/12/2022
EAP 2023 : mesures nouvelles
EAP 2023 : redéploiements
Base au 01/01/2023

Commentaires

1437272,63€

0,00 €

0,00 €

1437272,63€
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DECISION TARIFAIRE N°501 PORTANT FIXATION DU FORFAIT GLOBAL DE SOINS POUR 2022

CONCERNANT
EHPAD KORIAN SAINT FRANCOIS DU LAS - 830017133

Le Directeur Général de 1°ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur

vu

VU

vu

vu

VU

vu

VU

vu

vu

vu

vu

vu

Vu

A48

vu

A48

le Code de I’action sociale et des familles (CASF), notamment ses articles L.314-3 et L.314-3-1 ;

la Loi n® 2015-1776 du 28 décembre 2015 relative a I'adaptation de la société au vieillissement ;

la Loi n® 2018-1021 du 23 novembre 2018 portant évolution du logement, de I'aménagement et du numérique (loi ELAN) ;
la Loi n°® 2021-1754 du 23 décembre 2021 de financement de la sécurité sociale pour 2022 ;

le Décret n° 91-155 du 6 février 1991 relatif aux dispositions générales applicables aux agents contractuels des
établissements mentionnés a l'article 2 de la loi n°® 86-33 du 9 janvier 1986 modifiée portant dispositions statutaires
relatives a la fonction publique hospitaliere ;

le Décret n° 2021-740 du 8 juin 2021 relatif au versement d'une prime temporaire de revalorisation a certains personnels
relevant de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n° 2021-1257 du 29 septembre 2021 portant statut particulier du corps des aides-soignants et des auxiliaires de
puériculture de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n° 2021-1260 du 29 septembre 2021 fixant I'échelonnement indiciaire applicable au corps des cadres de santé
paramédicaux de la fonction publique hospitalicre; Instruction N°DGCS/3B/DSS/A/CNSA /2016/22 du 22 janvier 2016
relative a la mise en ceuvre du plan de prévention des départs non souhaités de personnes handicapées vers la Belgique et a
la procédure d’orientation et de prise en charge des personnes accueillies dans des ESMS situés sur le territoire wallon ;

le Décret n°® 2021-1262 du 29 septembre 2021 fixant 1'échelonnement indiciaire applicable au corps des infirmiers en soins
généraux et spécialisés de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n° 2021-1256 du 29 septembre 2021 revalorisant le déroulement de carriére des corps paramédicaux de la
catégorie A de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n°® 2021-1932 du 30 décembre 2021 relatif au tarif minimal applicable aux heures d'aide a domicile et a la
dotation visant a garantir le fonctionnement intégré de l'aide et du soin au sein d'un service autonomie a domicile
mentionnés a l'article L. 314-2-1 du code de l'action sociale et des familles ;

I’Instruction N° DGCS/SD3B/2021/105 du 14 mai 2021 relative a la diffusion du cahier des charges national des dispositifs
d’accompagnement a la périnatalité et a la parentalité des personnes en situation de handicap ;

I’Instruction n® DGOS/RH4/DGCS/4B/2021/168 du 26 juillet 2021 relative a la mise en ceuvre des mesures sur la
sécurisation des organisations et des environnements de travail résultant de 1’accord du « Ségur de la santé » pour la
fonction publique hospitaliére ;

I’Instruction interministérielle N° DGCS/SD5B/DSS/SD1A/CNSA/DESMS/2022/108 du 12 avril 2022 relative aux
orientations de la campagne budgétaire des établissements et services médico-sociaux accueillant des personnes en
situation de handicap et des personnes agées pour I’exercice 2022 ;

la Décision n°® 2022-15 du 3 juin 2022 de la directrice de la CNSA relative aux dotations régionales limitatives et a la
moyenne nationale des besoins en soins requis pour 1’année 2022;

l'autorisation ou le renouvellement d'autorisation en date du 24/06/2003 autorisant la création de la structure EHPAD
dénommée EHPAD KORIAN SAINT FRANCOIS DU LAS (830017133), sise a TOULON et gérée par I’entité dénommée
SAS SAINT FRANCOIS DU LAS (830017125) ;
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Article 1%*

Article 2

A compter du 01/01/2022, 1e forfait global de soins est fixé a 1 369 401,38 € au titre de 2022, dont
0,00 € a titre non reconductible.

DECIDE

La fraction forfaitaire mensuelle s'établita 114 116,78 €

Pour 2022, les tarifs sont décomposés comme suit :

Forfait global de soins

Prix de journée (en €)

Hébergement Permanent 1 080 828,16 € 0.00
UHR 0,00 € 0.00
PASA 0,00 € 0.00
Hébergement Temporaire 34118,12€ 0.00
Accueil de jour 0,00 € 0.00
Plateforme de répit 0,00 € 0.00
Financements 254 455,10 € 0.00
complémentaires

SSIAD PA 0,00 € 0.00
Equipe spécialisée 0.00 € 0.00

ALZHEIMER

A compter du ler janvier 2023, en application de l'article L.314-7 du CASF, le forfait global de

soins est fixé, a titre transitoire, a 1 369 401,38 €.

Les tarifs de reconduction sont fixés a :

Forfait global de soins

Prix de journée (en €)

Hébergement Permanent 1 080 828,16 € 0.00
UHR 0,00 € 0.00
PASA 0,00 € 0.00
Hébergement Temporaire 34 118,12 € 0.00
Accueil de jour 0,00 € 0.00
Plateforme de répit 0,00 € 0.00
féﬁgféenielﬂfires 254 455,10 € 0.00
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SSIAD PA 0,00 € 0.00
Equipe spécialisée
ALZHEIMER 0,00€ 0.00
La fraction forfaitaire mensuelle s'établita 114 116,78 €.
Article 3 Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent étre portés devant le Tribunal

Interrégional de la Tarification Sanitaire et Sociale sis 184, rue Duguesclin, 69433, LYON Cedex
03 dans un délai d’un mois a compter de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera
notifiée, a compter de sa notification.

Article 4 La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.

Article 5 Le Directeur Général de I'ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur est chargé(e) de I'exécution de la
présente décision qui sera notifiée a l'entité gestionnaire SAS SAINT FRANCOIS DU LAS

(830017125) et a I'établissement concerné.

3/3
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NOTE TECHNIQUE 2022

FINESS ET RAISON SOCIALE ET COMMUNE @ D Apence Répionale de Santé
Pn:»'uenlc'e-r\lpes
830017133 EHPAD KORIAN SAINT FRANCOIS DU LAS TOULON Cte d'Azur
Email ET : korian.saintfrancoisdulas@korian.fr
Email EJ : antoine.ruplinger@korian.fr
Réf. Interne : DOMS-0622-2431-I
CAPACITE INSTALLEE
Nbre de places : EHPAD + RESID. AUTONOMIE HT Al PASA UHR SSIAD PA ESA
au 31/12/2021 75 3 0 0 0 0 0
au 31/12/2022 75 3 0 0 0 0 0
DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT SOINS AU 01/01/2022
Base totale au 01/01/2022 1345 760,08 € I
répartie comme suit : EHPAD +RA HT AJ PASA UHR PFR SSIAD PA ESA FI. COMPL.
Montant 1075696,02 € | 34 118,12 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 235945,94 €
AUTRES ELEMENTS DE TARIFICATION
Date de validation Source Al ou SSIAD PA
fgg; pris en compte en CB 791,00 22/06/2018 GALAAD Codt 3 la place 1434261 €
i 18/05/2018
PMP pris en compte en CB 223,00 GALAAD
2022
PUI NON
Option tarifaire PARTIEL au 01/01/2021
Valeur du point 10,53 référence valeur du point

Calcul de la dotation plafond :
(( PMP*2,59)+ GMP)*capacité*valeur du point

Montant dotation plafond

1080828,16 €
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TARIFICATION 2022

ACTUALISATION
EHPAD +RA HT Al PASA UHR PFR SSIAD PA ESA
Taux 0,47 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
Montant 5055,77 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Total base actualisée 1080751,79€ 34118,12 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
RESORPTION DE L'ECART A LA DOTATION PLAFOND
Résorption de I'écart (Ecart a la dotation plafond APRES actualisation)
Montant alloué 76,37 €
MESURES NOUVELLES
Créations : EHPAD +RA HT Al PASA UHR PFR SSIAD PA ESA
Nbre de places 0 0 0 0 0 0 0 0
Montant 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
MN - HTSH (hébergement az:iveeilk:zzepn::ani:e Pérennisati.on MN - Centre Revalorisation salariale Ségur santé /

Autres mesures nouvelles : R . IDE de nuit Ressources

temporaire) Strateg’le aldanfs/ (astreintes) territorial (CRT) PGA

Complément Répit
Montant 0,00 € 0,00 € | 000€ | 0,00 € 18 509,16 €
MN - Coordination MN - Taux MN -
services encadrement Psychologues
en SSIAD

Montant 0,00 € 0,00 € 0,00 €
REDEPLOIEMENTS

EHPAD +RA HT A) PASA Fi.COMPL. PFR SSIAD PA ESA
Nbre de places 0 0 0 0 0 0 0 0
Montant 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
MISES EN RESERVES TEMPORAIRES

EHPAD +RA HT Al PASA Fi.COMPL. PFR SSIAD PA ESA
Nbre de places 0 0 0 0 0 0 0 0
Montant 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
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CREDITS NON RECONDUCTIBLES 2022

Soutien a
I'investissement
(Frais financiers

+ systémes

d'information + Autres CNR Expérimentatio
investissement (PATHOS + ns régionales Retrait des CNR
du quotidien temps libéré + (IDE de nuit + CNR - suite au Neutralisation CNR - SEGUR
REGUL année EHPAD) TELEGESTION PASA de nuit et Permanents contréle A perte Neutralisation Extension CTI
pleine Soutien EHPAD  SSIAD + autres) autres) syndicaux POSTERIORI dépendance perte soins RA A)
0,00 € 000€ | 000€ | 00¢€ | 000¢€ | 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00¢€ 0,00¢€
TOTAL CNR 2022 | 0,00€ |

AFFECTATION DU RESULTAT DU COMPTE ADMINISTRATIF 2020

RESULTAT RETENU

Commentaires

Montant

0,00 €

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT pour I'année 2022

Dotation globale au 31/12/2022
EAP 2023 : mesures nouvelles
EAP 2023 : redéploiements
Base au 01/01/2023

Commentaires

1369401,38€

0,00 €

0,00 €

1369401,38€
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DECISION TARIFAIRE N°502 PORTANT FIXATION DU FORFAIT GLOBAL DE SOINS POUR 2022

CONCERNANT
EHPAD LES CHARMETTES - 830017166

Le Directeur Général de 1°ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur

vu

VU

vu

vu

VU

vu

VU

vu

vu

vu

vu

vu

Vu

A48

vu

A48

le Code de I’action sociale et des familles (CASF), notamment ses articles L.314-3 et L.314-3-1 ;

la Loi n® 2015-1776 du 28 décembre 2015 relative a I'adaptation de la société au vieillissement ;

la Loi n® 2018-1021 du 23 novembre 2018 portant évolution du logement, de I'aménagement et du numérique (loi ELAN) ;
la Loi n°® 2021-1754 du 23 décembre 2021 de financement de la sécurité sociale pour 2022 ;

le Décret n° 91-155 du 6 février 1991 relatif aux dispositions générales applicables aux agents contractuels des
établissements mentionnés a l'article 2 de la loi n°® 86-33 du 9 janvier 1986 modifiée portant dispositions statutaires
relatives a la fonction publique hospitaliere ;

le Décret n°® 2021-740 du 8 juin 2021 relatif au versement d'une prime temporaire de revalorisation a certains personnels
relevant de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n° 2021-1257 du 29 septembre 2021 portant statut particulier du corps des aides-soignants et des auxiliaires de
puériculture de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n° 2021-1260 du 29 septembre 2021 fixant I'échelonnement indiciaire applicable au corps des cadres de santé
paramédicaux de la fonction publique hospitalicre; Instruction N°DGCS/3B/DSS/A/CNSA /2016/22 du 22 janvier 2016
relative a la mise en ceuvre du plan de prévention des départs non souhaités de personnes handicapées vers la Belgique et a
la procédure d’orientation et de prise en charge des personnes accueillies dans des ESMS situés sur le territoire wallon ;

le Décret n°® 2021-1262 du 29 septembre 2021 fixant 1'échelonnement indiciaire applicable au corps des infirmiers en soins
généraux et spécialisés de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n° 2021-1256 du 29 septembre 2021 revalorisant le déroulement de carriére des corps paramédicaux de la
catégorie A de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n°® 2021-1932 du 30 décembre 2021 relatif au tarif minimal applicable aux heures d'aide a domicile et a la
dotation visant a garantir le fonctionnement intégré de l'aide et du soin au sein d'un service autonomie a domicile
mentionnés a l'article L. 314-2-1 du code de l'action sociale et des familles ;

I’Instruction N° DGCS/SD3B/2021/105 du 14 mai 2021 relative a la diffusion du cahier des charges national des dispositifs
d’accompagnement a la périnatalité et a la parentalité des personnes en situation de handicap ;

I’Instruction n® DGOS/RH4/DGCS/4B/2021/168 du 26 juillet 2021 relative a la mise en ceuvre des mesures sur la
sécurisation des organisations et des environnements de travail résultant de 1’accord du « Ségur de la santé » pour la
fonction publique hospitaliére ;

I’Instruction interministérielle N° DGCS/SD5B/DSS/SD1A/CNSA/DESMS/2022/108 du 12 avril 2022 relative aux
orientations de la campagne budgétaire des établissements et services médico-sociaux accueillant des personnes en
situation de handicap et des personnes agées pour I’exercice 2022 ;

la Décision n°® 2022-15 du 3 juin 2022 de la directrice de la CNSA relative aux dotations régionales limitatives et a la
moyenne nationale des besoins en soins requis pour 1’année 2022;

l'autorisation ou le renouvellement d'autorisation en date du 03/01/2017 autorisant la création de la structure EHPAD
dénommée EHPAD LES CHARMETTES (830017166), sise a SIX FOURS LES PLAGES et gérée par I’entité dénommée
SAS LES CHARMETTES (830017141) ;
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Article 1%*

Article 2

A compter du 01/01/2022, 1e forfait global de soins est fixé a 1 254 591,65 € au titre de 2022, dont
1 000,00 € a titre non reconductible.

DECIDE

La fraction forfaitaire mensuelle s'établit a 104 465,97 €

Pour 2022, les tarifs sont décomposés comme suit :

Forfait global de soins

Prix de journée (en €)

Hébergement Permanent 1014 775,01 € 0.00
UHR 0,00 € 0.00
PASA 0,00 € 0.00
Hébergement Temporaire 0,00 € 0.00
Accueil de jour 0,00 € 0.00
Plateforme de répit 0,00 € 0.00
Financements 239 816,63 € 0.00
complémentaires

SSIAD PA 0,00 € 0.00
Equipe spécialisée 0.00 € 0.00

ALZHEIMER

A compter du ler janvier 2023, en application de l'article L.314-7 du CASF, le forfait global de

soins est fixé, a titre transitoire, a 1 253 591,65 €.

Les tarifs de reconduction sont fixés a :

Forfait global de soins

Prix de journée (en €)

Hébergement Permanent 1013 775,01 € 0.00
UHR 0,00 € 0.00
PASA 0,00 € 0.00
Hébergement Temporaire 0,00 € 0.00
Accueil de jour 0,00 € 0.00
Plateforme de répit 0,00 € 0.00
fé‘lﬁgféerﬁflfgires 239 816,63 € 0.00
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SSIAD PA 0,00 € 0.00

Equipe spécialisée

ALZHEIMER 0,00€ 0.00

La fraction forfaitaire mensuelle s'établit a 104 465,97 €.

Article 3 Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent étre portés devant le Tribunal
Interrégional de la Tarification Sanitaire et Sociale sis 184, rue Duguesclin, 69433, LYON Cedex
03 dans un délai d’un mois a compter de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera
notifiée, a compter de sa notification.

Article 4 La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.

Article 5 Le Directeur Général de I'ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur est chargé(e) de I'exécution de la
présente décision qui sera notifiée a l'entité gestionnaire SAS LES CHARMETTES (830017141)
et a I'établissement concerné.

Fait a Marseille, le 22/06/2022

3/3
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NOTE TECHNIQUE 2022

FINESS ET RAISON SOCIALE ET COMMUNE @ D Apence Répionale de Santé
Pn:»'uenlc'e-r\lpes
830017166 EHPAD LES CHARMETTES SIX FOURS LES PLAGES Cte d'Azur
Email ET : charmettes2 @wanadoo.fr
Email EJ : charmettes2@wanadoo.fr
Réf. Interne : DOMS-0622-2431-I
CAPACITE INSTALLEE
Nbre de places : EHPAD + RESID. AUTONOMIE HT Al PASA UHR SSIAD PA ESA
au 31/12/2021 79 0 0 0 0 0 0
au 31/12/2022 79 0 0 0 0 0 0
DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT SOINS AU 01/01/2022
Base totale au 01/01/2022 1231417,02€
répartie comme suit : EHPAD +RA HT AJ PASA UHR PFR SSIAD PA ESA FI. COMPL.
Montant 1008 961,27 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 222 455,75 €
AUTRES ELEMENTS DE TARIFICATION
Date de validation Source Al ou SSIAD PA
fgg; pris en compte en CB 667,00 28/06/2019 Bordereau CD Co(t a la place 12 771,66 €
i 21/06/2019
PMP pris en compte en CB 213,00 GALAAD
2022
PUI NON
Option tarifaire PARTIEL au 01/01/2021
Valeur du point 10,53 référence valeur du point

Calcul de la dotation plafond :

(( PMP*2,59)+ GMP)*capacité*valeur du point

Montant dotation plafond

1013775,01€
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TARIFICATION 2022

ACTUALISATION
EHPAD +RA HT Al PASA UHR PFR SSIAD PA ESA
Taux 0,47 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
Montant 4742,12 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Total base actualisée 1013703,38€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
RESORPTION DE L'ECART A LA DOTATION PLAFOND
Résorption de I'écart (Ecart a la dotation plafond APRES actualisation)
Montant alloué 71,63 €
MESURES NOUVELLES
Créations : EHPAD +RA HT Al PASA UHR PFR SSIAD PA ESA
Nbre de places 0 0 0 0 0 0 0 0
Montant 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
MN - HTSH (hébergement az:iveeilk:zzepn::ani:e Pérennisati.on MN - Centre Revalorisation salariale Ségur santé /

Autres mesures nouvelles : R . IDE de nuit Ressources

temporaire) Strateg’le aldanfs/ (astreintes) territorial (CRT) PGA

Complément Répit
Montant 0,00 € 0,00 € | 000€ | 0,00 € 17 360,88 €
MN - Coordination MN - Taux MN -
services encadrement Psychologues
en SSIAD

Montant 0,00 € 0,00 € 0,00 €
REDEPLOIEMENTS

EHPAD +RA HT A) PASA Fi.COMPL. PFR SSIAD PA ESA
Nbre de places 0 0 0 0 0 0 0 0
Montant 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
MISES EN RESERVES TEMPORAIRES

EHPAD +RA HT Al PASA Fi.COMPL. PFR SSIAD PA ESA
Nbre de places 0 0 0 0 0 0 0 0
Montant 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
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CREDITS NON RECONDUCTIBLES 2022

Soutien a
I'investissement
(Frais financiers

+ systémes

d'information + Autres CNR Expérimentatio
investissement (PATHOS + ns régionales Retrait des CNR
du quotidien temps libéré + (IDE de nuit + CNR - suite au Neutralisation CNR - SEGUR
REGUL année EHPAD) TELEGESTION PASA de nuit et Permanents contréle A perte Neutralisation Extension CTI
pleine Soutien EHPAD  SSIAD + autres) autres) syndicaux POSTERIORI dépendance perte soins RA A)
0,00 € 000€ | 000€ [ 100000€ | 000¢€ | 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00¢€ 0,00¢€
TOTAL CNR 2022 | 1000,00 € |

AFFECTATION DU RESULTAT DU COMPTE ADMINISTRATIF 2020

RESULTAT RETENU

Commentaires

Montant

0,00 €

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT pour I'année 2022

Dotation globale au 31/12/2022
EAP 2023 : mesures nouvelles
EAP 2023 : redéploiements
Base au 01/01/2023

Commentaires

1254591,65€

0,00 €

0,00 €

1253591,65€

3/3

Agence régionale de santé PACA - R93-2022-06-21-00399 - DECISION 830017166 20220622

58



Agence regionale de sante PACA
R93-2022-06-21-00400

DECISION 830017299 20220622

Agence régionale de santé PACA - R93-2022-06-21-00400 - DECISION 830017299 20220622

59



E X
REPUBLIQUE

@ » Apence Réponale de Sante FRANCAISE

Provence-Alpes
Chte d"Azur Liberté

Egalité
Fraternité

DECISION TARIFAIRE N°503 PORTANT FIXATION DU FORFAIT GLOBAL DE SOINS POUR 2022

CONCERNANT
RESIDENCE OLIVE ET GERMAIN BRAQUEHALIS - 830017299

Le Directeur Général de 1°ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur

vu

VU

vu

vu

VU

vu

VU

vu

vu

vu

vu

vu

Vu

A48

vu

A48

le Code de I’action sociale et des familles (CASF), notamment ses articles L.314-3 et L.314-3-1 ;

la Loi n® 2015-1776 du 28 décembre 2015 relative a I'adaptation de la société au vieillissement ;

la Loi n® 2018-1021 du 23 novembre 2018 portant évolution du logement, de I'aménagement et du numérique (loi ELAN) ;
la Loi n°® 2021-1754 du 23 décembre 2021 de financement de la sécurité sociale pour 2022 ;

le Décret n° 91-155 du 6 février 1991 relatif aux dispositions générales applicables aux agents contractuels des
établissements mentionnés a l'article 2 de la loi n°® 86-33 du 9 janvier 1986 modifiée portant dispositions statutaires
relatives a la fonction publique hospitaliere ;

le Décret n°® 2021-740 du 8 juin 2021 relatif au versement d'une prime temporaire de revalorisation a certains personnels
relevant de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n° 2021-1257 du 29 septembre 2021 portant statut particulier du corps des aides-soignants et des auxiliaires de
puériculture de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n° 2021-1260 du 29 septembre 2021 fixant I'échelonnement indiciaire applicable au corps des cadres de santé
paramédicaux de la fonction publique hospitalicre; Instruction N°DGCS/3B/DSS/A/CNSA /2016/22 du 22 janvier 2016
relative a la mise en ceuvre du plan de prévention des départs non souhaités de personnes handicapées vers la Belgique et a
la procédure d’orientation et de prise en charge des personnes accueillies dans des ESMS situés sur le territoire wallon ;

le Décret n°® 2021-1262 du 29 septembre 2021 fixant 1'échelonnement indiciaire applicable au corps des infirmiers en soins
généraux et spécialisés de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n° 2021-1256 du 29 septembre 2021 revalorisant le déroulement de carriére des corps paramédicaux de la
catégorie A de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n°® 2021-1932 du 30 décembre 2021 relatif au tarif minimal applicable aux heures d'aide a domicile et a la
dotation visant a garantir le fonctionnement intégré de l'aide et du soin au sein d'un service autonomie a domicile
mentionnés a l'article L. 314-2-1 du code de l'action sociale et des familles ;

I’Instruction N° DGCS/SD3B/2021/105 du 14 mai 2021 relative a la diffusion du cahier des charges national des dispositifs
d’accompagnement a la périnatalité et a la parentalité des personnes en situation de handicap ;

I’Instruction n® DGOS/RH4/DGCS/4B/2021/168 du 26 juillet 2021 relative a la mise en ceuvre des mesures sur la
sécurisation des organisations et des environnements de travail résultant de 1’accord du « Ségur de la santé » pour la
fonction publique hospitaliére ;

I’Instruction interministérielle N° DGCS/SD5B/DSS/SD1A/CNSA/DESMS/2022/108 du 12 avril 2022 relative aux
orientations de la campagne budgétaire des établissements et services médico-sociaux accueillant des personnes en
situation de handicap et des personnes agées pour I’exercice 2022 ;

la Décision n°® 2022-15 du 3 juin 2022 de la directrice de la CNSA relative aux dotations régionales limitatives et a la
moyenne nationale des besoins en soins requis pour 1’année 2022;

l'autorisation ou le renouvellement d'autorisation en date du 29/05/2006 autorisant la création de la structure EHPAD
dénommée RESIDENCE OLIVE ET GERMAIN BRAQUEHAIS (830017299), sise 8 BORMES LES MIMOSAS et gérée
par I’entité dénommée FONDATION DE L'ARMEE DU SALUT (750721300) ;
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Article 1%*

Article 2

A compter du 01/01/2022, 1e forfait global de soins est fixé a 1 525 707,74 € au titre de 2022, dont

DECIDE

-19 055,44 € a titre non reconductible.

La fraction forfaitaire mensuelle s'établit a 127 142,31 €

Pour 2022, les tarifs sont décomposés comme suit :

Forfait global de soins

Prix de journée (en €)

Hébergement Permanent 1039 992,99 € 0.00
UHR 0,00 € 0.00
PASA 65 642,09 € 0.00
Hébergement Temporaire 45 490,80 € 0.00
Accueil de jour 68 710,83 € 0.00
Plateforme de répit 0,00 € 0.00
Financements 305 871,03 € 0.00
complémentaires

SSIAD PA 0,00 € 0.00
Equipe spécialisée 0.00 € 0.00

ALZHEIMER

A compter du ler janvier 2023, en application de l'article L.314-7 du CASF, le forfait global de

soins est fixé, a titre transitoire, a 1 544 763,18 €.

Les tarifs de reconduction sont fixés a :

Forfait global de soins

Prix de journée (en €)

Hébergement Permanent 1 059 048,43 € 0.00
UHR 0,00 € 0.00
PASA 65 642,09 € 0.00
Hébergement Temporaire 45 490,80 € 0.00
Accueil de jour 68 710,83 € 0.00
Plateforme de répit 0,00 € 0.00
fé‘;j;‘féenﬂelftfires 305 871,03 € 0.00
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SSIAD PA 0,00 € 0.00

Equipe spécialisée

ALZHEIMER 0,00€ 0.00

La fraction forfaitaire mensuelle s'établit a 128 730,26 €.

Article 3 Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent étre portés devant le Tribunal
Interrégional de la Tarification Sanitaire et Sociale sis 184, rue Duguesclin, 69433, LYON Cedex
03 dans un délai d’un mois a compter de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera
notifiée, a compter de sa notification.

Article 4 La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.

Article 5 Le Directeur Général de I'ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur est chargé(e) de I'exécution de la
présente décision qui sera notifiée a l'entité gestionnaire FONDATION DE L'ARMEE DU
SALUT (750721300) et a I'établissement concerné.

Fait a Marseille, le 22/06/2022
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NOTE TECHNIQUE 2022

FINESS ET RAISON SOCIALE ET COMMUNE @ D Apence Répionale de Santé
Pn:»'uenlc'e-r\lpes
830017299 RESIDENCE OLIVE ET GERMAIN BRAQUEHAIS BORMES LES MIMOSAS Cote d'Azur
Email ET : resbraquehais@armeedusalut.fr
Email EJ : resbraquehais@armeedusalut.fr
Réf. Interne : DOMS-0622-2431-I
I CAPACITE INSTALLEE
Nbre de places : EHPAD + RESID. AUTONOMIE HT A) PASA UHR SSIAD PA ESA
au 31/12/2021 80 4 6 14 0 0 0
au 31/12/2022 80 4 6 14 0 0 0
| DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT SOINS AU 01/01/2022
Base totale au 01/01/2022 | 1526 973,20 € |
répartie comme suit : EHPAD +RA HT AJ PASA UHR PFR SSIAD PA ESA FI. COMPL.
Montant | 1054 019,71 € | 45 490,80 € 68 710,83 € 65642,09 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 293 109,77 €
AUTRES ELEMENTS DE TARIFICATION
Date de validation Source AJ ou SSIAD PA
fgg; pris en compte en CB 734,00 26/06/2018 GALAAD Codt 3 la place 24627,05 €
i 06/03/2018

PMP pris en compte en CB 202,00 GALAAD
2022
PUI NON
Option tarifaire PARTIEL au 01/01/2021
Valeur du point 10,53 référence valeur du point  GLopALAVECPUI  13,10€

GLOBALSANSPUI 12,44 €

PARTIELAVECPUI  11.16 €
Calcul de la dotation plafond : PARTIELSANS PUI 10,53 €

(( PMP*2,59)+ GMP)*capacité*valeur du point

Montant dotation plafond 1059 048,43 €
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TARIFICATION 2022

ACTUALISATION

Taux
Montant
Total base actualisée

RESORPTION DE L'ECART A LA DOTATION PLAFOND

Montant alloué

MESURES NOUVELLES
Créations :

Nbre de places
Montant

Autres mesures nouvelles :

Montant

Montant

REDEPLOIEMENTS

Nbre de places
Montant

MISES EN RESERVES TEMPORAIRES

Nbre de places
Montant

EHPAD +RA HT Al PASA UHR PFR SSIAD PA ESA
0,47 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
4953,89 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
1058973,61€ 45 490,80 € 68 710,83 € 65 642,09 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Résorption de I'écart (Ecart a la dotation plafond APRES actualisation)
74,83 €
EHPAD +RA HT Al PASA UHR PFR SSIAD PA ESA
0 0 0 0 0 0 0 0
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Développement . B
MN - HTSH (hébergement accueil temporaire Perenmsatl.on MN - Centre Revalorisation salariale Ségur santé /
R . . IDE de nuit Ressources
temporaire) Stratégie aidants / X N PGA
" . (astreintes) territorial (CRT)
Complément Répit
0,00 € 0,00 € |  oo00e | 0,00 € 12761,26 €
MN - Coordination MN - Taux MN -
services encadrement Psychologues
en SSIAD
0,00 € 0,00 € 0,00 €
EHPAD +RA HT A) PASA Fi.COMPL. PFR SSIAD PA ESA
0 0 0 0 0 0 0 0
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
EHPAD +RA HT Al PASA Fi.COMPL. PFR SSIAD PA ESA
0 0 0 0 0 0 0 0
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
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CREDITS NON RECONDUCTIBLES 2022

Soutien a
I'investissement
(Frais financiers

+systemes
d'information + Autres CNR Expérimentatio
investissement (PATHOS + ns régionales Retrait des CNR
du quotidien temps libéré + (IDE de nuit + CNR - suite au Neutralisation CNR - SEGUR
REGUL année EHPAD) TELEGESTION PASA de nuit et Permanents contréle A perte Neutralisation Extension CTI
pleine Soutien EHPAD  SSIAD + autres) autres) syndicaux POSTERIORI dépendance perte soins RA A)
0,00 € 000€ | 000€ | 00¢€ | 000¢€ | 0,00€ -19 055,44 € 0,00€ 0,00¢€ 0,00¢€
TOTAL CNR 2022 | -19 055,44 € |
AFFECTATION DU RESULTAT DU COMPTE ADMINISTRATIF 2020
Commentaires
RESULTAT RETENU
Montant 0,00 €
DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT pour I'année 2022
Commentaires
Dotation globale au 31/12/2022 1525707,74 €
EAP 2023 : mesures nouvelles 0,00 €
EAP 2023 : redéploiements 0,00 €
Base au 01/01/2023 1544763,18€
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DECISION TARIFAIRE N°504 PORTANT FIXATION DU FORFAIT GLOBAL DE SOINS POUR 2022

CONCERNANT
EHPAD LA ROSE DE NOEL - 830017695

Le Directeur Général de 1°ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur

vu

VU

vu

vu

VU

vu

VU

vu

vu

vu

vu

vu

Vu

A48

vu

A48

le Code de I’action sociale et des familles (CASF), notamment ses articles L.314-3 et L.314-3-1 ;

la Loi n® 2015-1776 du 28 décembre 2015 relative a I'adaptation de la société au vieillissement ;

la Loi n® 2018-1021 du 23 novembre 2018 portant évolution du logement, de 'aménagement et du numérique (loi ELAN) ;
la Loi n°® 2021-1754 du 23 décembre 2021 de financement de la sécurité sociale pour 2022 ;

le Décret n° 91-155 du 6 février 1991 relatif aux dispositions générales applicables aux agents contractuels des
établissements mentionnés a l'article 2 de la loi n°® 86-33 du 9 janvier 1986 modifiée portant dispositions statutaires
relatives a la fonction publique hospitaliere ;

le Décret n°® 2021-740 du 8 juin 2021 relatif au versement d'une prime temporaire de revalorisation a certains personnels
relevant de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n° 2021-1257 du 29 septembre 2021 portant statut particulier du corps des aides-soignants et des auxiliaires de
puériculture de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n° 2021-1260 du 29 septembre 2021 fixant I'échelonnement indiciaire applicable au corps des cadres de santé
paramédicaux de la fonction publique hospitali¢re; Instruction N°DGCS/3B/DSS/A/CNSA /2016/22 du 22 janvier 2016
relative a la mise en ceuvre du plan de prévention des départs non souhaités de personnes handicapées vers la Belgique et a
la procédure d’orientation et de prise en charge des personnes accueillies dans des ESMS situés sur le territoire wallon ;

le Décret n°® 2021-1262 du 29 septembre 2021 fixant 1'échelonnement indiciaire applicable au corps des infirmiers en soins
généraux et spécialisés de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n° 2021-1256 du 29 septembre 2021 revalorisant le déroulement de carriére des corps paramédicaux de la
catégorie A de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n°® 2021-1932 du 30 décembre 2021 relatif au tarif minimal applicable aux heures d'aide a domicile et a la
dotation visant a garantir le fonctionnement intégré de l'aide et du soin au sein d'un service autonomie a domicile
mentionnés a l'article L. 314-2-1 du code de l'action sociale et des familles ;

I’Instruction N° DGCS/SD3B/2021/105 du 14 mai 2021 relative a la diffusion du cahier des charges national des dispositifs
d’accompagnement a la périnatalité et a la parentalité des personnes en situation de handicap ;

I’Instruction n® DGOS/RH4/DGCS/4B/2021/168 du 26 juillet 2021 relative a la mise en ceuvre des mesures sur la
sécurisation des organisations et des environnements de travail résultant de 1’accord du « Ségur de la santé » pour la
fonction publique hospitaliére ;

I’Instruction interministérielle N° DGCS/SD5B/DSS/SD1A/CNSA/DESMS/2022/108 du 12 avril 2022 relative aux
orientations de la campagne budgétaire des établissements et services médico-sociaux accueillant des personnes en
situation de handicap et des personnes agées pour I’exercice 2022 ;

la Décision n°® 2022-15 du 3 juin 2022 de la directrice de la CNSA relative aux dotations régionales limitatives et a la
moyenne nationale des besoins en soins requis pour 1’année 2022;

l'autorisation ou le renouvellement d'autorisation en date du 03/01/2017 autorisant la création de la structure EHPAD
dénommée EHPAD LA ROSE DE NOEL (830017695), sise a SIX FOURS LES PLAGES et gérée par I’entité dénommée
S.A. LA ROSE DE NOEL (830017687) ;
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Article 1%*

Article 2

A compter du 01/01/2022, 1e forfait global de soins est fixé a 1 495 018,66 € au titre de 2022, dont

DECIDE

-18 586,05 € a titre non reconductible.

La fraction forfaitaire mensuelle s'établit a 124 584,89 €

Pour 2022, les tarifs sont décomposés comme suit :

Forfait global de soins

Prix de journée (en €)

Hébergement Permanent 1213 468,18 € 0.00
UHR 0,00 € 0.00
PASA 0,00 € 0.00
Hébergement Temporaire 0,00 € 0.00
Accueil de jour 0,00 € 0.00
Plateforme de répit 0,00 € 0.00
Financements 281 550,48 € 0.00
complémentaires

SSIAD PA 0,00 € 0.00
Equipe spécialisée 0.00 € 0.00

ALZHEIMER

A compter du ler janvier 2023, en application de l'article L.314-7 du CASF, le forfait global de

soins est fixé, a titre transitoire, a 1 513 604,71 €.

Les tarifs de reconduction sont fixés a :

Forfait global de soins

Prix de journée (en €)

Hébergement Permanent 1232 054,23 € 0.00
UHR 0,00 € 0.00
PASA 0,00 € 0.00
Hébergement Temporaire 0,00 € 0.00
Accueil de jour 0,00 € 0.00
Plateforme de répit 0,00 € 0.00
fé‘;j;‘féenﬂelftfires 281 550,48 € 0.00
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SSIAD PA 0,00 € 0.00

Equipe spécialisée

ALZHEIMER 0,00€ 0.00

La fraction forfaitaire mensuelle s'établit a 126 133,73 €.

Article 3 Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent étre portés devant le Tribunal
Interrégional de la Tarification Sanitaire et Sociale sis 184, rue Duguesclin, 69433, LYON Cedex
03 dans un délai d’un mois a compter de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera
notifiée, a compter de sa notification.

Article 4 La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.

Article 5 Le Directeur Général de I'ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur est chargé(e) de I'exécution de la
présente décision qui sera notifiée a I'entité gestionnaire S.A. LA ROSE DE NOEL (830017687) et
a l'établissement concerné.

Fait a Marseille, le 22/06/2022
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NOTE TECHNIQUE 2022

Calcul de la dotation plafond :

(( PMP*2,59)+ GMP)*capacité*valeur du point

Montant dotation plafond

1232054,23 €
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GLOBALSANS PUI 12,44 €
PARTIELAVECPUI  11.16 €
PARTIELSANS PUI 10,53 €

FINESS ET RAISON SOCIALE ET COMMUNE @ D Apence Répionale de Santé
Pn:»'uenlc'e-r\lpes
830017695 EHPAD LA ROSE DE NOEL SIX FOURS LES PLAGES Cte d'Azur
Email ET : gasperaline@gmail.com
Email EJ : gasperaline@gmail.com
Réf. Interne : DOMS-0622-2431-I
I CAPACITE INSTALLEE
Nbre de places : EHPAD + RESID. AUTONOMIE HT Al PASA UHR SSIAD PA ESA
au 31/12/2021 85 0 0 0 0 0 0
au 31/12/2022 85 0 0 0 0 0 0
| DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT SOINS AU 01/01/2022
Base totale au 01/01/2022 I 1486 655,59 €
répartie comme suit : EHPAD +RA HT AJ PASA UHR PFR SSIAD PA ESA FI. COMPL.
Montant | 1226204,02€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 260 451,57 €
AUTRES ELEMENTS DE TARIFICATION
Date de validation Source Al ou SSIAD PA
fgg; pris en compte en CB 786,00 26/06/2018 GALAAD Codt 3 la place 1442593 €
i 20/06/2018
PMP pris en compte en CB 228,00 GALAAD
2022
PUI NON
Option tarifaire PARTIEL au 01/01/2021
Valeur du point 10,53 référence valeur du point  GLopALAVECPUI  13,10€
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TARIFICATION 2022

ACTUALISATION
EHPAD +RA HT Al PASA UHR PFR SSIAD PA ESA
Taux 0,47 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
Montant 5763,16 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Total base actualisée 1231967,18 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
RESORPTION DE L'ECART A LA DOTATION PLAFOND
Résorption de I'écart (Ecart a la dotation plafond APRES actualisation)
Montant alloué 87,05 €
MESURES NOUVELLES
Créations : EHPAD +RA HT Al PASA UHR PFR SSIAD PA ESA
Nbre de places 0 0 0 0 0 0 0 0
Montant 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
MN - HTSH (hébergement az:iveeilk:zzepn::ani:e Pérennisati.on MN - Centre Revalorisation salariale Ségur santé /

Autres mesures nouvelles : R . IDE de nuit Ressources

temporaire) Strateg’le aldanfs/ (astreintes) territorial (CRT) PGA

Complément Répit
Montant 0,00 € 0,00 € | 000€ | 0,00 € 21098,91€
MN - Coordination MN - Taux MN -
services encadrement Psychologues
en SSIAD

Montant 0,00 € 0,00 € 0,00 €
REDEPLOIEMENTS

EHPAD +RA HT A) PASA Fi.COMPL. PFR SSIAD PA ESA
Nbre de places 0 0 0 0 0 0 0 0
Montant 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
MISES EN RESERVES TEMPORAIRES

EHPAD +RA HT Al PASA Fi.COMPL. PFR SSIAD PA ESA
Nbre de places 0 0 0 0 0 0 0 0
Montant 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
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CREDITS NON RECONDUCTIBLES 2022

Soutien a
I'investissement
(Frais financiers

+systemes
d'information + Autres CNR Expérimentatio
investissement (PATHOS + ns régionales Retrait des CNR
du quotidien temps libéré + (IDE de nuit + CNR - suite au Neutralisation CNR - SEGUR
REGUL année EHPAD) TELEGESTION PASA de nuit et Permanents contréle A perte Neutralisation Extension CTI
pleine Soutien EHPAD  SSIAD + autres) autres) syndicaux POSTERIORI dépendance perte soins RA A)
0,00 € 000€ | 000€ | 00¢€ | 000¢€ | 0,00€ -18 586,05 € 0,00€ 0,00¢€ 0,00¢€
TOTAL CNR 2022 | -18 586,05 € |
AFFECTATION DU RESULTAT DU COMPTE ADMINISTRATIF 2020
Commentaires
RESULTAT RETENU
Montant 0,00 €
DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT pour I'année 2022
Commentaires
Dotation globale au 31/12/2022 1495 018,66 €
EAP 2023 : mesures nouvelles 0,00 €
EAP 2023 : redéploiements 0,00 €
Base au 01/01/2023 1513604,71€
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DECISION TARIFAIRE N°505 PORTANT FIXATION DU FORFAIT GLOBAL DE SOINS POUR 2022

CONCERNANT
EHPAD LES JARDINS DE VALESCURE - 830017711

Le Directeur Général de 1°ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur

vu

VU

vu

vu

VU

vu

VU

vu

vu

vu

vu

vu

Vu

A48

vu

A48

le Code de I’action sociale et des familles (CASF), notamment ses articles L.314-3 et L.314-3-1 ;

la Loi n® 2015-1776 du 28 décembre 2015 relative a I'adaptation de la société au vieillissement ;

la Loi n® 2018-1021 du 23 novembre 2018 portant évolution du logement, de I'aménagement et du numérique (loi ELAN) ;
la Loi n°® 2021-1754 du 23 décembre 2021 de financement de la sécurité sociale pour 2022 ;

le Décret n° 91-155 du 6 février 1991 relatif aux dispositions générales applicables aux agents contractuels des
établissements mentionnés a l'article 2 de la loi n°® 86-33 du 9 janvier 1986 modifiée portant dispositions statutaires
relatives a la fonction publique hospitaliere ;

le Décret n°® 2021-740 du 8 juin 2021 relatif au versement d'une prime temporaire de revalorisation a certains personnels
relevant de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n° 2021-1257 du 29 septembre 2021 portant statut particulier du corps des aides-soignants et des auxiliaires de
puériculture de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n° 2021-1260 du 29 septembre 2021 fixant I'échelonnement indiciaire applicable au corps des cadres de santé
paramédicaux de la fonction publique hospitalicre; Instruction N°DGCS/3B/DSS/A/CNSA /2016/22 du 22 janvier 2016
relative a la mise en ceuvre du plan de prévention des départs non souhaités de personnes handicapées vers la Belgique et a
la procédure d’orientation et de prise en charge des personnes accueillies dans des ESMS situés sur le territoire wallon ;

le Décret n°® 2021-1262 du 29 septembre 2021 fixant 1'échelonnement indiciaire applicable au corps des infirmiers en soins
généraux et spécialisés de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n° 2021-1256 du 29 septembre 2021 revalorisant le déroulement de carriére des corps paramédicaux de la
catégorie A de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n°® 2021-1932 du 30 décembre 2021 relatif au tarif minimal applicable aux heures d'aide a domicile et a la
dotation visant a garantir le fonctionnement intégré de l'aide et du soin au sein d'un service autonomie a domicile
mentionnés a l'article L. 314-2-1 du code de l'action sociale et des familles ;

I’Instruction N° DGCS/SD3B/2021/105 du 14 mai 2021 relative a la diffusion du cahier des charges national des dispositifs
d’accompagnement a la périnatalité et a la parentalité des personnes en situation de handicap ;

I’Instruction n® DGOS/RH4/DGCS/4B/2021/168 du 26 juillet 2021 relative a la mise en ceuvre des mesures sur la
sécurisation des organisations et des environnements de travail résultant de 1’accord du « Ségur de la santé » pour la
fonction publique hospitaliére ;

I’Instruction interministérielle N° DGCS/SD5B/DSS/SD1A/CNSA/DESMS/2022/108 du 12 avril 2022 relative aux
orientations de la campagne budgétaire des établissements et services médico-sociaux accueillant des personnes en
situation de handicap et des personnes agées pour I’exercice 2022 ;

la Décision n°® 2022-15 du 3 juin 2022 de la directrice de la CNSA relative aux dotations régionales limitatives et a la
moyenne nationale des besoins en soins requis pour 1’année 2022;

l'autorisation ou le renouvellement d'autorisation en date du 03/01/2017 autorisant la création de la structure EHPAD
dénommée EHPAD LES JARDINS DE VALESCURE (830017711), sise a SAINT RAPHAEL et gérée par I’entité
dénommée SAS LES JARDINS DE VALESCURE (830023560) ;
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Article 1%*

Article 2

A compter du 01/01/2022, 1e forfait global de soins est fixé a 1 416 943,43 € au titre de 2022, dont
0,00 € a titre non reconductible.

DECIDE

La fraction forfaitaire mensuelle s'établita 118 078,62 €

Pour 2022, les tarifs sont décomposés comme suit :

Forfait global de soins

Prix de journée (en €)

Hébergement Permanent 1152 537,98 € 0.00
UHR 0,00 € 0.00
PASA 0,00 € 0.00
Hébergement Temporaire 0,00 € 0.00
Accueil de jour 0,00 € 0.00
Plateforme de répit 0,00 € 0.00
Financements 264 405,45 € 0.00
complémentaires

SSIAD PA 0,00 € 0.00
Equipe spécialisée 0.00 € 0.00

ALZHEIMER

A compter du ler janvier 2023, en application de l'article L.314-7 du CASF, le forfait global de

soins est fixé, a titre transitoire, a 1 416 943,43 €.

Les tarifs de reconduction sont fixés a :

Forfait global de soins

Prix de journée (en €)

Hébergement Permanent 1 152 537,98 € 0.00
UHR 0,00 € 0.00
PASA 0,00 € 0.00
Hébergement Temporaire 0,00 € 0.00
Accueil de jour 0,00 € 0.00
Plateforme de répit 0,00 € 0.00
féﬁglcéerﬁflfgires 264 405,45 € 0.00
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SSIAD PA 0,00 € 0.00
Equipe spécialisée
ALZHEIMER 0,00€ 0.00
La fraction forfaitaire mensuelle s'établit a 118 078,62 €.
Article 3 Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent étre portés devant le Tribunal

Interrégional de la Tarification Sanitaire et Sociale sis 184, rue Duguesclin, 69433, LYON Cedex
03 dans un délai d’un mois a compter de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera
notifiée, a compter de sa notification.

Article 4 La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.

Article 5 Le Directeur Général de I'ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur est chargé(e) de I'exécution de la
présente décision qui sera notifiée a l'entité gestionnaire SAS LES JARDINS DE VALESCURE

(830023560) et a I'établissement concerné.
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NOTE TECHNIQUE 2022

FINESS ET RAISON SOCIALE ET COMMUNE @ D Apence Répionale de Santé
Pn:»'uenlc'e-r\lpes
830017711 EHPAD LES JARDINS DE VALESCURE SAINT RAPHAEL Cte d'Azur
Email ET : direction.valescure@hermes-sante.fr
Email EJ : direction.valescure@hermes-sante.fr
Réf. Interne : DOMS-0622-2431-I
CAPACITE INSTALLEE
Nbre de places : EHPAD + RESID. AUTONOMIE HT A) PASA UHR SSIAD PA ESA
au 31/12/2021 80 0 0 0 0 0 0
au 31/12/2022 80 0 0 0 0 0 0
DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT SOINS AU 01/01/2022
Base totale au 01/01/2022 1391733,59€
répartie comme suit : EHPAD +RA HT AJ PASA UHR PFR SSIAD PA ESA FI. COMPL.
Montant 1147 065,34 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 244 668,25 €
AUTRES ELEMENTS DE TARIFICATION
Date de validation Source AJ ou SSIAD PA
fgg; pris en compte en CB 788,00 29/06/2018 GALAAD Codt 3 la place 1433832 €
i 14/06/2018
PMP pris en compte en CB 224,00 GALAAD
2022
PUI NON
Option tarifaire PARTIEL au 01/01/2021
Valeur du point 10,53 référence valeur du point

Calcul de la dotation plafond :

(( PMP*2,59)+ GMP)*capacité*valeur du point

Montant dotation plafond

1152537,98 €
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TARIFICATION 2022

ACTUALISATION
EHPAD +RA HT Al PASA UHR PFR SSIAD PA ESA
Taux 0,47 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
Montant 5391,21 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Total base actualisée 1152 456,55 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
RESORPTION DE L'ECART A LA DOTATION PLAFOND
Résorption de I'écart (Ecart a la dotation plafond APRES actualisation)
Montant alloué 81,43 €
MESURES NOUVELLES
Créations : EHPAD +RA HT Al PASA UHR PFR SSIAD PA ESA
Nbre de places 0 0 0 0 0 0 0 0
Montant 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
MN - HTSH (hébergement az:iveeilk:zzepn::ani:e Pérennisati.on MN - Centre Revalorisation salariale Ségur santé /

Autres mesures nouvelles : R . IDE de nuit Ressources

temporaire) Strateg’le aldanfs/ (astreintes) territorial (CRT) PGA

Complément Répit
Montant 0,00 € 0,00 € | 000€ | 0,00 € 19737,20€
MN - Coordination MN - Taux MN -
services encadrement Psychologues
en SSIAD

Montant 0,00 € 0,00 € 0,00 €
REDEPLOIEMENTS

EHPAD +RA HT A) PASA Fi.COMPL. PFR SSIAD PA ESA
Nbre de places 0 0 0 0 0 0 0 0
Montant 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
MISES EN RESERVES TEMPORAIRES

EHPAD +RA HT Al PASA Fi.COMPL. PFR SSIAD PA ESA
Nbre de places 0 0 0 0 0 0 0 0
Montant 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
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CREDITS NON RECONDUCTIBLES 2022

Soutien a
I'investissement
(Frais financiers

+ systémes

d'information + Autres CNR Expérimentatio
investissement (PATHOS + ns régionales Retrait des CNR
du quotidien temps libéré + (IDE de nuit + CNR - suite au Neutralisation CNR - SEGUR
REGUL année EHPAD) TELEGESTION PASA de nuit et Permanents contréle A perte Neutralisation Extension CTI
pleine Soutien EHPAD  SSIAD + autres) autres) syndicaux POSTERIORI dépendance perte soins RA A)
0,00 € 000€ | 000€ | 00¢€ | 000¢€ | 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00¢€ 0,00¢€
TOTAL CNR 2022 | 0,00€ |

AFFECTATION DU RESULTAT DU COMPTE ADMINISTRATIF 2020

RESULTAT RETENU

Commentaires

Montant

0,00 €

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT pour I'année 2022

Dotation globale au 31/12/2022
EAP 2023 : mesures nouvelles
EAP 2023 : redéploiements
Base au 01/01/2023

Commentaires

1416943,43 €

0,00 €

0,00 €

1416943,43 €
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DECISION TARIFAIRE N°506 PORTANT FIXATION DU FORFAIT GLOBAL DE SOINS POUR 2022

CONCERNANT
EHPAD LA ROSERAIE - 830017943

Le Directeur Général de 1°ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur
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vu

vu

VU

vu

VU

vu

vu

vu

vu

vu

Vu

A48

vu

A48

le Code de I’action sociale et des familles (CASF), notamment ses articles L.314-3 et L.314-3-1 ;

la Loi n® 2015-1776 du 28 décembre 2015 relative a I'adaptation de la société au vieillissement ;

la Loi n®2018-1021 du 23 novembre 2018 portant évolution du logement, de 'aménagement et du numérique (loi ELAN) ;
la Loi n°® 2021-1754 du 23 décembre 2021 de financement de la sécurité sociale pour 2022 ;

le Décret n°® 91-155 du 6 février 1991 relatif aux dispositions générales applicables aux agents contractuels des
établissements mentionnés a l'article 2 de la loi n°® 86-33 du 9 janvier 1986 modifiée portant dispositions statutaires
relatives a la fonction publique hospitaliere ;

le Décret n° 2021-740 du 8 juin 2021 relatif au versement d'une prime temporaire de revalorisation a certains personnels
relevant de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n° 2021-1257 du 29 septembre 2021 portant statut particulier du corps des aides-soignants et des auxiliaires de
puériculture de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n° 2021-1260 du 29 septembre 2021 fixant I'échelonnement indiciaire applicable au corps des cadres de santé
paramédicaux de la fonction publique hospitalicre; Instruction N°DGCS/3B/DSS/A/CNSA /2016/22 du 22 janvier 2016
relative a la mise en ceuvre du plan de prévention des départs non souhaités de personnes handicapées vers la Belgique et a
la procédure d’orientation et de prise en charge des personnes accueillies dans des ESMS situés sur le territoire wallon ;

le Décret n°® 2021-1262 du 29 septembre 2021 fixant 1'échelonnement indiciaire applicable au corps des infirmiers en soins
généraux et spécialisés de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n° 2021-1256 du 29 septembre 2021 revalorisant le déroulement de carriere des corps paramédicaux de la
catégorie A de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n°® 2021-1932 du 30 décembre 2021 relatif au tarif minimal applicable aux heures d'aide a domicile et a la
dotation visant a garantir le fonctionnement intégré de l'aide et du soin au sein d'un service autonomie a domicile
mentionnés a l'article L. 314-2-1 du code de l'action sociale et des familles ;

I’Instruction N° DGCS/SD3B/2021/105 du 14 mai 2021 relative a la diffusion du cahier des charges national des dispositifs
d’accompagnement a la périnatalité et a la parentalité des personnes en situation de handicap ;

I’Instruction n® DGOS/RH4/DGCS/4B/2021/168 du 26 juillet 2021 relative a la mise en ceuvre des mesures sur la
sécurisation des organisations et des environnements de travail résultant de 1’accord du « Ségur de la santé » pour la
fonction publique hospitaliére ;

I’Instruction interministérielle N° DGCS/SD5B/DSS/SD1A/CNSA/DESMS/2022/108 du 12 avril 2022 relative aux
orientations de la campagne budgétaire des établissements et services médico-sociaux accueillant des personnes en
situation de handicap et des personnes agées pour I’exercice 2022 ;

la Décision n°® 2022-15 du 3 juin 2022 de la directrice de la CNSA relative aux dotations régionales limitatives et a la
moyenne nationale des besoins en soins requis pour 1’année 2022;

l'autorisation ou le renouvellement d'autorisation en date du 03/01/2017 autorisant la création de la structure EHPAD
dénommée EHPAD LA ROSERAIE (830017943), sise a TOULON et gérée par I’entité dénommée SAS LA ROSERAIE
(830017935) ;
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Article 1%*

Article 2

A compter du 01/01/2022, 1e forfait global de soins est fixé a 1 291 850,67 € au titre de 2022, dont
0,00 € a titre non reconductible.

DECIDE

La fraction forfaitaire mensuelle s'établit a 107 654,22 €

Pour 2022, les tarifs sont décomposés comme suit :

Forfait global de soins

Prix de journée (en €)

Hébergement Permanent 1059 134,36 € 0.00
UHR 0,00 € 0.00
PASA 0,00 € 0.00
Hébergement Temporaire 0,00 € 0.00
Accueil de jour 0,00 € 0.00
Plateforme de répit 0,00 € 0.00
Financements 23271631 € 0.00
complémentaires

SSIAD PA 0,00 € 0.00
Equipe spécialisée 0.00 € 0.00

ALZHEIMER

A compter du ler janvier 2023, en application de l'article L.314-7 du CASF, le forfait global de

soins est fixé, a titre transitoire, a 1 291 850,67 €.

Les tarifs de reconduction sont fixés a :

Forfait global de soins

Prix de journée (en €)

Hébergement Permanent 1 059 134,36 € 0.00
UHR 0,00 € 0.00
PASA 0,00 € 0.00
Hébergement Temporaire 0,00 € 0.00
Accueil de jour 0,00 € 0.00
Plateforme de répit 0,00 € 0.00
féﬁgféenielﬂfires 23271631 € 0.00
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SSIAD PA 0,00 € 0.00

Equipe spécialisée

ALZHEIMER 0,00€ 0.00

La fraction forfaitaire mensuelle s'établit a 107 654,22 €.

Article 3 Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent étre portés devant le Tribunal
Interrégional de la Tarification Sanitaire et Sociale sis 184, rue Duguesclin, 69433, LYON Cedex
03 dans un délai d’un mois a compter de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera
notifiée, a compter de sa notification.

Article 4 La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.

Article 5 Le Directeur Général de I'ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur est chargé(e) de I'exécution de la
présente décision qui sera notifiée a l'entité gestionnaire SAS LA ROSERAIE (830017935) et a
I'établissement concerné.

Fait a Marseille, le 22/06/2022
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NOTE TECHNIQUE 2022

FINESS ET RAISON SOCIALE ET COMMUNE @ D Apence Répionale de Santé
Pn:»'uenlc'e-r\lpes
830017943 EHPAD LA ROSERAIE TOULON Cote d'Azur
Email ET : ehpadlaroseraie@orange.fr
Email EJ : ehpadlaroseraie@orange.fr
Réf. Interne : DOMS-0622-2431-I
| CAPACITE INSTALLEE
Nbre de places : EHPAD + RESID. AUTONOMIE HT A) PASA UHR SSIAD PA ESA
au 31/12/2021 72 0 0 0 0 0 0
au 31/12/2022 72 0 0 0 0 0 0
| DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT SOINS AU 01/01/2022
Base totale au 01/01/2022 | 1268 683,88 € |
répartie comme suit : EHPAD +RA HT AJ PASA UHR PFR SSIAD PA ESA FI. COMPL.
Montant | 1054 105,23 € | 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 214 578,65 €
AUTRES ELEMENTS DE TARIFICATION
Date de validation Source AJ ou SSIAD PA
fgg; pris en compte en CB 822,00 26/10/2020 GALAAD Codt 3 la place 14640,35 €
i 18/05/2020

PMP pris en compte en CB 222,00 GALAAD
2022
PUI NON
Option tarifaire PARTIEL au 01/01/2021
Valeur du point 10,53 référence valeur du point  GLopALAVECPUI  13,10€

GLOBALSANSPUI 12,44 €

PARTIELAVECPUI  11.16 €
Calcul de la dotation plafond : PARTIELSANS PUI 10,53 €

(( PMP*2,59)+ GMP)*capacité*valeur du point

Montant dotation plafond 1059 134,36 €
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TARIFICATION 2022

ACTUALISATION
EHPAD +RA HT Al PASA UHR PFR SSIAD PA ESA
Taux 0,47 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
Montant 4954,29 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Total base actualisée 1059059,52 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
RESORPTION DE L'ECART A LA DOTATION PLAFOND
Résorption de I'écart (Ecart a la dotation plafond APRES actualisation)
Montant alloué 74,83 €
MESURES NOUVELLES
Créations : EHPAD +RA HT Al PASA UHR PFR SSIAD PA ESA
Nbre de places 0 0 0 0 0 0 0 0
Montant 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
MN - HTSH (hébergement az:iveeilk:zzepn::ani:e Pérennisati.on MN - Centre Revalorisation salariale Ségur santé /

Autres mesures nouvelles : R . IDE de nuit Ressources

temporaire) Strateg’le aldanfs/ (astreintes) territorial (CRT) PGA

Complément Répit
Montant 0,00 € 0,00 € | 000€ | 0,00 € 18 137,66 €
MN - Coordination MN - Taux MN -
services encadrement Psychologues
en SSIAD

Montant 0,00 € 0,00 € 0,00 €
REDEPLOIEMENTS

EHPAD +RA HT A) PASA Fi.COMPL. PFR SSIAD PA ESA
Nbre de places 0 0 0 0 0 0 0 0
Montant 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
MISES EN RESERVES TEMPORAIRES

EHPAD +RA HT Al PASA Fi.COMPL. PFR SSIAD PA ESA
Nbre de places 0 0 0 0 0 0 0 0
Montant 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

2/3

Agence régionale de santé PACA - R93-2022-06-21-00403 - DECISION 830017943 20220622



CREDITS NON RECONDUCTIBLES 2022

Soutien a
I'investissement
(Frais financiers

+ systémes

d'information + Autres CNR Expérimentatio
investissement (PATHOS + ns régionales Retrait des CNR
du quotidien temps libéré + (IDE de nuit + CNR - suite au Neutralisation CNR - SEGUR
REGUL année EHPAD) TELEGESTION PASA de nuit et Permanents contréle A perte Neutralisation Extension CTI
pleine Soutien EHPAD  SSIAD + autres) autres) syndicaux POSTERIORI dépendance perte soins RA A)
0,00 € 000€ | 000€ | 00¢€ | 000¢€ | 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00¢€ 0,00¢€
TOTAL CNR 2022 | 0,00€ |

AFFECTATION DU RESULTAT DU COMPTE ADMINISTRATIF 2020

RESULTAT RETENU

Commentaires

Montant

0,00 €

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT pour I'année 2022

Dotation globale au 31/12/2022
EAP 2023 : mesures nouvelles
EAP 2023 : redéploiements
Base au 01/01/2023

Commentaires

1291850,67 €

0,00 €

0,00 €

1291850,67 €
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DECISION TARIFAIRE N°507 PORTANT FIXATION DU FORFAIT GLOBAL DE SOINS POUR 2022

CONCERNANT
EHPAD LES JARDINS DU REVEST - 830018123

Le Directeur Général de 1°ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur

vu

VU

vu

vu

VU

vu

VU

vu

vu

vu

vu

vu

Vu

A48

vu

A48

le Code de I’action sociale et des familles (CASF), notamment ses articles L.314-3 et L.314-3-1 ;

la Loi n® 2015-1776 du 28 décembre 2015 relative a I'adaptation de la société au vieillissement ;

la Loi n®2018-1021 du 23 novembre 2018 portant évolution du logement, de I'aménagement et du numérique (loi ELAN) ;
la Loi n°® 2021-1754 du 23 décembre 2021 de financement de la sécurité sociale pour 2022 ;

le Décret n°® 91-155 du 6 février 1991 relatif aux dispositions générales applicables aux agents contractuels des
établissements mentionnés a l'article 2 de la loi n°® 86-33 du 9 janvier 1986 modifiée portant dispositions statutaires
relatives a la fonction publique hospitaliere ;

le Décret n°® 2021-740 du 8 juin 2021 relatif au versement d'une prime temporaire de revalorisation a certains personnels
relevant de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n° 2021-1257 du 29 septembre 2021 portant statut particulier du corps des aides-soignants et des auxiliaires de
puériculture de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n° 2021-1260 du 29 septembre 2021 fixant I'échelonnement indiciaire applicable au corps des cadres de santé
paramédicaux de la fonction publique hospitalicre; Instruction N°DGCS/3B/DSS/A/CNSA /2016/22 du 22 janvier 2016
relative a la mise en ceuvre du plan de prévention des départs non souhaités de personnes handicapées vers la Belgique et a
la procédure d’orientation et de prise en charge des personnes accueillies dans des ESMS situés sur le territoire wallon ;

le Décret n°® 2021-1262 du 29 septembre 2021 fixant 1'échelonnement indiciaire applicable au corps des infirmiers en soins
généraux et spécialisés de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n° 2021-1256 du 29 septembre 2021 revalorisant le déroulement de carriere des corps paramédicaux de la
catégorie A de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n°® 2021-1932 du 30 décembre 2021 relatif au tarif minimal applicable aux heures d'aide a domicile et a la
dotation visant a garantir le fonctionnement intégré de l'aide et du soin au sein d'un service autonomie a domicile
mentionnés a l'article L. 314-2-1 du code de l'action sociale et des familles ;

I’Instruction N° DGCS/SD3B/2021/105 du 14 mai 2021 relative a la diffusion du cahier des charges national des dispositifs
d’accompagnement a la périnatalité et a la parentalité des personnes en situation de handicap ;

I’Instruction n® DGOS/RH4/DGCS/4B/2021/168 du 26 juillet 2021 relative a la mise en ceuvre des mesures sur la
sécurisation des organisations et des environnements de travail résultant de 1’accord du « Ségur de la santé » pour la
fonction publique hospitaliére ;

I’Instruction interministérielle N° DGCS/SD5B/DSS/SD1A/CNSA/DESMS/2022/108 du 12 avril 2022 relative aux
orientations de la campagne budgétaire des établissements et services médico-sociaux accueillant des personnes en
situation de handicap et des personnes agées pour I’exercice 2022 ;

la Décision n°® 2022-15 du 3 juin 2022 de la directrice de la CNSA relative aux dotations régionales limitatives et a la
moyenne nationale des besoins en soins requis pour 1’année 2022;

l'autorisation ou le renouvellement d'autorisation en date du 21/07/2010 autorisant la création de la structure EHPAD
dénommée EHPAD LES JARDINS DU REVEST (830018123), sise 8 LE REVEST LES EAUX et gérée par I’entité
dénommée SARL EMANROSE (830018115) ;
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Article 1%*

Article 2

A compter du 01/01/2022, 1e forfait global de soins est fixé a 1 331 478,14 € au titre de 2022, dont
1 000,00 € a titre non reconductible.

DECIDE

La fraction forfaitaire mensuelle s'établita 110 873,18 €

Pour 2022, les tarifs sont décomposés comme suit :

Forfait global de soins

Prix de journée (en €)

Hébergement Permanent 1 081 647,57 € 0.00
UHR 0,00 € 0.00
PASA 0,00 € 0.00
Hébergement Temporaire 0,00 € 0.00
Accueil de jour 0,00 € 0.00
Plateforme de répit 0,00 € 0.00
Financements 249 830,57 € 0.00
complémentaires

SSIAD PA 0,00 € 0.00
Equipe spécialisée 0.00 € 0.00

ALZHEIMER

A compter du ler janvier 2023, en application de l'article L.314-7 du CASF, le forfait global de

soins est fixé, a titre transitoire, a 1 330 478,14 €.

Les tarifs de reconduction sont fixés a :

Forfait global de soins

Prix de journée (en €)

Hébergement Permanent 1 080 647,57 € 0.00
UHR 0,00 € 0.00
PASA 0,00 € 0.00
Hébergement Temporaire 0,00 € 0.00
Accueil de jour 0,00 € 0.00
Plateforme de répit 0,00 € 0.00
fé‘;j;‘féenﬂelftfires 249 830,57 € 0.00
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SSIAD PA 0,00 € 0.00

Equipe spécialisée

ALZHEIMER 0,00€ 0.00

La fraction forfaitaire mensuelle s'établita 110 873,18 €.

Article 3 Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent étre portés devant le Tribunal
Interrégional de la Tarification Sanitaire et Sociale sis 184, rue Duguesclin, 69433, LYON Cedex
03 dans un délai d’un mois a compter de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera
notifiée, a compter de sa notification.

Article 4 La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.

Article 5 Le Directeur Général de I'ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur est chargé(e) de I'exécution de la
présente décision qui sera notifiée a l'entité gestionnaire SARL EMANROSE (830018115) et a
I'établissement concerné.

Fait a Marseille, le 22/06/2022
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NOTE TECHNIQUE 2022

Calcul de la dotation plafond :

(( PMP*2,59)+ GMP)*capacité*valeur du point

Montant dotation plafond

1080647,57 €
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GLOBALSANS PUI 12,44 €
PARTIELAVECPUI  11.16 €
PARTIELSANS PUI 10,53 €

FINESS ET RAISON SOCIALE ET COMMUNE @ D Apence Répionale de Santé
Pn:»'uenlc'e-r\lpes
830018123 EHPAD LES JARDINS DU REVEST LE REVEST LES EAUX Cte d'Azur
Email ET : direction.jdr@gmail.com
Email EJ : direction.jdr@gmail.com
Réf. Interne : DOMS-0622-2431-I
I CAPACITE INSTALLEE
Nbre de places : EHPAD + RESID. AUTONOMIE HT Al PASA UHR SSIAD PA ESA
au 31/12/2021 77 0 0 0 0 0 0
au 31/12/2022 77 0 0 0 0 0 0
| DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT SOINS AU 01/01/2022
Base totale au 01/01/2022 I 1306 840,78 €
répartie comme suit : EHPAD +RA HT AJ PASA UHR PFR SSIAD PA ESA FI. COMPL.
Montant | 1075516,29 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 231324,49€
AUTRES ELEMENTS DE TARIFICATION
Date de validation Source Al ou SSIAD PA
fgg; pris en compte en CB 763,00 25/06/2019 Bordereau CD Co(t a la place 13967,74 €
i 11/04/2019
PMP pris en compte en CB 220,00 GALAAD
2022
PUI NON
Option tarifaire PARTIEL au 01/01/2021
Valeur du point 10,53 référence valeur du point  GLopALAVECPUI  13,10€
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TARIFICATION 2022

ACTUALISATION
EHPAD +RA HT Al PASA UHR PFR SSIAD PA ESA
Taux 0,47 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
Montant 5054,93 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Total base actualisée 1080571,22 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
RESORPTION DE L'ECART A LA DOTATION PLAFOND
Résorption de I'écart (Ecart a la dotation plafond APRES actualisation)
Montant alloué 76,35 €
MESURES NOUVELLES
Créations : EHPAD +RA HT Al PASA UHR PFR SSIAD PA ESA
Nbre de places 0 0 0 0 0 0 0 0
Montant 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
MN - HTSH (hébergement az:iveeilk:zzepn::ani:e Pérennisati.on MN - Centre Revalorisation salariale Ségur santé /

Autres mesures nouvelles : R . IDE de nuit Ressources

temporaire) Strateg’le aldanfs/ (astreintes) territorial (CRT) PGA

Complément Répit
Montant 0,00 € 0,00 € | 000€ | 0,00 € 18 506,08 €
MN - Coordination MN - Taux MN -
services encadrement Psychologues
en SSIAD

Montant 0,00 € 0,00 € 0,00 €
REDEPLOIEMENTS

EHPAD +RA HT A) PASA Fi.COMPL. PFR SSIAD PA ESA
Nbre de places 0 0 0 0 0 0 0 0
Montant 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
MISES EN RESERVES TEMPORAIRES

EHPAD +RA HT Al PASA Fi.COMPL. PFR SSIAD PA ESA
Nbre de places 0 0 0 0 0 0 0 0
Montant 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
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CREDITS NON RECONDUCTIBLES 2022

Soutien a
I'investissement
(Frais financiers

+ systémes

d'information + Autres CNR Expérimentatio
investissement (PATHOS + ns régionales Retrait des CNR
du quotidien temps libéré + (IDE de nuit + CNR - suite au Neutralisation CNR - SEGUR
REGUL année EHPAD) TELEGESTION PASA de nuit et Permanents contréle A perte Neutralisation Extension CTI
pleine Soutien EHPAD  SSIAD + autres) autres) syndicaux POSTERIORI dépendance perte soins RA A)
0,00 € 000€ | 000€ [ 100000€ | 000¢€ | 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00¢€ 0,00¢€
TOTAL CNR 2022 | 1000,00 € |

AFFECTATION DU RESULTAT DU COMPTE ADMINISTRATIF 2020

RESULTAT RETENU

Commentaires

Montant

0,00 €

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT pour I'année 2022

Dotation globale au 31/12/2022
EAP 2023 : mesures nouvelles
EAP 2023 : redéploiements
Base au 01/01/2023

Commentaires

1331478,14 €

0,00 €

0,00 €

1330478,14 €
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Egalité
Fraternité

DECISION TARIFAIRE N°508 PORTANT FIXATION DU FORFAIT GLOBAL DE SOINS POUR 2022

CONCERNANT
EHPAD RESIDENCE RETRAITE BELLESTEL - 830018172

Le Directeur Général de 1°ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur

vu

VU

vu

vu

VU

vu

VU

vu

vu

vu

vu

vu

Vu

A48

vu

A48

le Code de I’action sociale et des familles (CASF), notamment ses articles L.314-3 et L.314-3-1 ;

la Loi n® 2015-1776 du 28 décembre 2015 relative a I'adaptation de la société au vieillissement ;

la Loi n® 2018-1021 du 23 novembre 2018 portant évolution du logement, de I'aménagement et du numérique (loi ELAN) ;
la Loi n°® 2021-1754 du 23 décembre 2021 de financement de la sécurité sociale pour 2022 ;

le Décret n° 91-155 du 6 février 1991 relatif aux dispositions générales applicables aux agents contractuels des
établissements mentionnés a l'article 2 de la loi n°® 86-33 du 9 janvier 1986 modifiée portant dispositions statutaires
relatives a la fonction publique hospitaliere ;

le Décret n°® 2021-740 du 8 juin 2021 relatif au versement d'une prime temporaire de revalorisation a certains personnels
relevant de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n° 2021-1257 du 29 septembre 2021 portant statut particulier du corps des aides-soignants et des auxiliaires de
puériculture de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n° 2021-1260 du 29 septembre 2021 fixant I'échelonnement indiciaire applicable au corps des cadres de santé
paramédicaux de la fonction publique hospitalicre; Instruction N°DGCS/3B/DSS/A/CNSA /2016/22 du 22 janvier 2016
relative a la mise en ceuvre du plan de prévention des départs non souhaités de personnes handicapées vers la Belgique et a
la procédure d’orientation et de prise en charge des personnes accueillies dans des ESMS situés sur le territoire wallon ;

le Décret n°® 2021-1262 du 29 septembre 2021 fixant 1'échelonnement indiciaire applicable au corps des infirmiers en soins
généraux et spécialisés de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n° 2021-1256 du 29 septembre 2021 revalorisant le déroulement de carriére des corps paramédicaux de la
catégorie A de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n°® 2021-1932 du 30 décembre 2021 relatif au tarif minimal applicable aux heures d'aide a domicile et a la
dotation visant a garantir le fonctionnement intégré de l'aide et du soin au sein d'un service autonomie a domicile
mentionnés a l'article L. 314-2-1 du code de l'action sociale et des familles ;

I’Instruction N° DGCS/SD3B/2021/105 du 14 mai 2021 relative a la diffusion du cahier des charges national des dispositifs
d’accompagnement a la périnatalité et a la parentalité des personnes en situation de handicap ;

I’Instruction n® DGOS/RH4/DGCS/4B/2021/168 du 26 juillet 2021 relative a la mise en ceuvre des mesures sur la
sécurisation des organisations et des environnements de travail résultant de 1’accord du « Ségur de la santé » pour la
fonction publique hospitaliére ;

I’Instruction interministérielle N° DGCS/SD5B/DSS/SD1A/CNSA/DESMS/2022/108 du 12 avril 2022 relative aux
orientations de la campagne budgétaire des établissements et services médico-sociaux accueillant des personnes en
situation de handicap et des personnes agées pour I’exercice 2022 ;

la Décision n°® 2022-15 du 3 juin 2022 de la directrice de la CNSA relative aux dotations régionales limitatives et a la
moyenne nationale des besoins en soins requis pour 1’année 2022;

l'autorisation ou le renouvellement d'autorisation en date du 05/07/2019 autorisant la création de la structure EHPAD
dénommée EHPAD RESIDENCE RETRAITE BELLESTEL (830018172), sise 8 LES ADRETS DE L'ESTEREL et gérée
par ’entité dénommée MBV-MUTUELLE DU BIEN VIEILLIR (340009349) ;
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Article 1%*

Article 2

A compter du 01/01/2022, 1e forfait global de soins est fixé a 2 054 101,55 € au titre de 2022, dont
2 700,00 € a titre non reconductible.

DECIDE

La fraction forfaitaire mensuelle s'établit a 170 950,13 €

Pour 2022, les tarifs sont décomposés comme suit :

Forfait global de soins

Prix de journée (en €)

Hébergement Permanent 1481 484,34 € 0.00
UHR 0,00 € 0.00
PASA 147 314,19 € 0.00
Hébergement Temporaire 34118,12€ 0.00
Accueil de jour 0,00 € 0.00
Plateforme de répit 0,00 € 0.00
Financements 391 184,90 € 0.00
complémentaires

SSIAD PA 0,00 € 0.00
Equipe spécialisée 0.00 € 0.00

ALZHEIMER

A compter du ler janvier 2023, en application de l'article L.314-7 du CASF, le forfait global de

soins est fixé, a titre transitoire, a 2 074 207,92 €.

Les tarifs de reconduction sont fixés a :

Forfait global de soins

Prix de journée (en €)

Hébergement Permanent 1478 784,34 € 0.00
UHR 0,00 € 0.00
PASA 147 314,19 € 0.00
Hébergement Temporaire 34 118,12 € 0.00
Accueil de jour 22 806,37 € 0.00
Plateforme de répit 0,00 € 0.00
fé‘;j;‘féenﬂelftfires 391 184,90 € 0.00
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SSIAD PA 0,00 € 0.00
Equipe spécialisée
ALZHEIMER 0,00€ 0.00
La fraction forfaitaire mensuelle s'établit a 172 850,66 €.
Article 3 Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent étre portés devant le Tribunal

Interrégional de la Tarification Sanitaire et Sociale sis 184, rue Duguesclin, 69433, LYON Cedex
03 dans un délai d’un mois a compter de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera
notifiée, a compter de sa notification.

Article 4 La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.

Article 5 Le Directeur Général de I'ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur est chargé(e) de I'exécution de la
présente décision qui sera notifiée a l'entité gestionnaire MBV-MUTUELLE DU BIEN VIEILLIR

(340009349) et a I'établissement concerné.

3/3

Fait a Marseille, le 22/06/2022
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NOTE TECHNIQUE 2022

FINESS ET RAISON SOCIALE ET COMMUNE @ D Apence Répionale de Santé
Pn:»'uenlc'e-r\lpes
830018172 EHPAD RESIDENCE RETRAITE BELLESTEL LES ADRETS DE L'ESTEREL Cote d'Azur
Email ET : direction.bellestel@mutuelle-mbv.fr
Email EJ : direction.bellestel@mutuelle-mbv.fr
Réf. Interne : DOMS-0622-2431-I
CAPACITE INSTALLEE
Nbre de places : EHPAD + RESID. AUTONOMIE HT PASA UHR SSIAD PA ESA
au 31/12/2021 104 3 2 14 0 0 0
au 31/12/2022 104 3 14 0 0 0
DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT SOINS AU 01/01/2022
Base totale au 01/01/2022 2049367,19€ I
répartie comme suit : EHPAD +RA HT AJ PASA UHR PFR SSIAD PA ESA FI. COMPL.
Montant 1471762,57 € | 34118,12 € 22 806,37 € 147 314,19 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 373 365,93 €
AUTRES ELEMENTS DE TARIFICATION
Date de validation Source AJ ou SSIAD PA
fgg; pris en compte en CB 765,00 28/06/2018 GALAAD Codt 3 la place 2555475 €
i 12/06/2018
PMP pris en compte en CB 226,00 GALAAD
2022
PUI NON
Option tarifaire PARTIEL au 01/01/2021
Valeur du point 10,53 référence valeur du point

Calcul de la dotation plafond :
(( PMP*2,59)+ GMP)*capacité*valeur du point

Montant dotation plafond

1478784,34 €
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GLOBALAVECPUI ~ 13,10€
GLOBALSANS PUI 12,44 €
PARTIELAVECPUI  11.16 €
PARTIELSANS PUI 10,53 €
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TARIFICATION 2022

ACTUALISATION

Taux
Montant
Total base actualisée

RESORPTION DE L'ECART A LA DOTATION PLAFOND

Montant alloué

MESURES NOUVELLES
Créations :

Nbre de places
Montant

Autres mesures nouvelles :

Montant

Montant

REDEPLOIEMENTS

Nbre de places
Montant

MISES EN RESERVES TEMPORAIRES

Nbre de places
Montant

EHPAD +RA HT Al PASA UHR PFR SSIAD PA ESA
0,47 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
6917,28 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
1478 679,86 € 34118,12 € 22 806,37 € 147 314,19 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Résorption de I'écart (Ecart a la dotation plafond APRES actualisation)
104,48 €
EHPAD +RA HT Al PASA UHR PFR SSIAD PA ESA
0 0 0 0 0 0 0 0
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Développement . B
MN - HTSH (hébergement accueil temporaire Perenmsatl.on MN - Centre Revalorisation salariale Ségur santé /
R . . IDE de nuit Ressources
temporaire) Stratégie aidants / X N PGA
" . (astreintes) territorial (CRT)
Complément Répit
0,00 € 0,00 € |  oo00e | 0,00 € 17 818,97 €
MN - Coordination MN - Taux MN -
services encadrement Psychologues
en SSIAD
0,00 € 0,00 € 0,00 €
EHPAD +RA HT A) PASA Fi.COMPL. PFR SSIAD PA ESA
0 0 0 0 0 0 0 0
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
EHPAD +RA HT Al PASA Fi.COMPL. PFR SSIAD PA ESA
0 0 2 0 0 0 0 0
0,00 € 0,00 € -22 806,37 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
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CREDITS NON RECONDUCTIBLES 2022

Soutien a
I'investissement
(Frais financiers

+ systémes

d'information + Autres CNR Expérimentatio
investissement (PATHOS + ns régionales Retrait des CNR
du quotidien temps libéré + (IDE de nuit + CNR - suite au Neutralisation CNR - SEGUR
REGUL année EHPAD) TELEGESTION PASA de nuit et Permanents contréle A perte Neutralisation Extension CTI
pleine Soutien EHPAD  SSIAD + autres) autres) syndicaux POSTERIORI dépendance perte soins RA A)
0,00 € 000€ | 000€ [ 270000€ | 000¢€ | 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00¢€ 0,00¢€
TOTAL CNR 2022 | 2700,00 € |

AFFECTATION DU RESULTAT DU COMPTE ADMINISTRATIF 2020

RESULTAT RETENU

Commentaires

Montant

0,00 €

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT pour I'année 2022

Dotation globale au 31/12/2022
EAP 2023 : mesures nouvelles
EAP 2023 : redéploiements
Base au 01/01/2023

Commentaires

205410155 €

0,00 €

0,00 €

207420792 €
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DECISION TARIFAIRE N°509 PORTANT FIXATION DU FORFAIT GLOBAL DE SOINS POUR 2022

CONCERNANT
EHPAD RESIDENCE PALMERA - 830018560

Le Directeur Général de 1°ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur

vu

VU

vu

vu

VU

vu

VU

vu

vu

vu

vu

vu

Vu

A48

vu

A48

le Code de I’action sociale et des familles (CASF), notamment ses articles L.314-3 et L.314-3-1 ;

la Loi n® 2015-1776 du 28 décembre 2015 relative a I'adaptation de la société au vieillissement ;

la Loi n® 2018-1021 du 23 novembre 2018 portant évolution du logement, de 'aménagement et du numérique (loi ELAN) ;
la Loi n°® 2021-1754 du 23 décembre 2021 de financement de la sécurité sociale pour 2022 ;

le Décret n° 91-155 du 6 février 1991 relatif aux dispositions générales applicables aux agents contractuels des
établissements mentionnés a l'article 2 de la loi n°® 86-33 du 9 janvier 1986 modifiée portant dispositions statutaires
relatives a la fonction publique hospitaliere ;

le Décret n°® 2021-740 du 8 juin 2021 relatif au versement d'une prime temporaire de revalorisation a certains personnels
relevant de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n° 2021-1257 du 29 septembre 2021 portant statut particulier du corps des aides-soignants et des auxiliaires de
puériculture de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n° 2021-1260 du 29 septembre 2021 fixant I'échelonnement indiciaire applicable au corps des cadres de santé
paramédicaux de la fonction publique hospitali¢re; Instruction N°DGCS/3B/DSS/A/CNSA /2016/22 du 22 janvier 2016
relative a la mise en ceuvre du plan de prévention des départs non souhaités de personnes handicapées vers la Belgique et a
la procédure d’orientation et de prise en charge des personnes accueillies dans des ESMS situés sur le territoire wallon ;

le Décret n°® 2021-1262 du 29 septembre 2021 fixant 1'échelonnement indiciaire applicable au corps des infirmiers en soins
généraux et spécialisés de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n° 2021-1256 du 29 septembre 2021 revalorisant le déroulement de carriére des corps paramédicaux de la
catégorie A de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n°® 2021-1932 du 30 décembre 2021 relatif au tarif minimal applicable aux heures d'aide a domicile et a la
dotation visant a garantir le fonctionnement intégré de l'aide et du soin au sein d'un service autonomie a domicile
mentionnés a l'article L. 314-2-1 du code de l'action sociale et des familles ;

I’Instruction N° DGCS/SD3B/2021/105 du 14 mai 2021 relative a la diffusion du cahier des charges national des dispositifs
d’accompagnement a la périnatalité et a la parentalité des personnes en situation de handicap ;

I’Instruction n® DGOS/RH4/DGCS/4B/2021/168 du 26 juillet 2021 relative a la mise en ceuvre des mesures sur la
sécurisation des organisations et des environnements de travail résultant de 1’accord du « Ségur de la santé » pour la
fonction publique hospitaliére ;

I’Instruction interministérielle N° DGCS/SD5B/DSS/SD1A/CNSA/DESMS/2022/108 du 12 avril 2022 relative aux
orientations de la campagne budgétaire des établissements et services médico-sociaux accueillant des personnes en
situation de handicap et des personnes agées pour I’exercice 2022 ;

la Décision n°® 2022-15 du 3 juin 2022 de la directrice de la CNSA relative aux dotations régionales limitatives et a la
moyenne nationale des besoins en soins requis pour 1’année 2022;

l'autorisation ou le renouvellement d'autorisation en date du 18/12/2009 autorisant la création de la structure EHPAD
dénommée EHPAD RESIDENCE PALMERA (830018560), sise 8 SANARY SUR MER et gérée par ’entité dénommée
SAS PALMERA (830020830) ;
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Article 1%*

Article 2

A compter du 01/01/2022, 1e forfait global de soins est fixé a 1 233 330,56 € au titre de 2022, dont
1 000,00 € a titre non reconductible.

DECIDE

La fraction forfaitaire mensuelle s'établit a 102 694,21 €

Pour 2022, les tarifs sont décomposés comme suit :

Forfait global de soins

Prix de journée (en €)

Hébergement Permanent 1 000 773,59 € 0.00
UHR 0,00 € 0.00
PASA 0,00 € 0.00
Hébergement Temporaire 0,00 € 0.00
Accueil de jour 0,00 € 0.00
Plateforme de répit 0,00 € 0.00
Financements 232556,97 € 0.00
complémentaires

SSIAD PA 0,00 € 0.00
Equipe spécialisée 0.00 € 0.00

ALZHEIMER

A compter du ler janvier 2023, en application de l'article L.314-7 du CASF, le forfait global de

soins est fixé, a titre transitoire, a 1 232 330,56 €.

Les tarifs de reconduction sont fixés a :

Forfait global de soins

Prix de journée (en €)

Hébergement Permanent 999 773,59 € 0.00
UHR 0,00 € 0.00
PASA 0,00 € 0.00
Hébergement Temporaire 0,00 € 0.00
Accueil de jour 0,00 € 0.00
Plateforme de répit 0,00 € 0.00
fé‘;j;‘féenﬂelftfires 23255697 € 0.00
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SSIAD PA 0,00 € 0.00

Equipe spécialisée

ALZHEIMER 0,00€ 0.00

La fraction forfaitaire mensuelle s'établit a 102 694,21 €.

Article 3 Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent étre portés devant le Tribunal
Interrégional de la Tarification Sanitaire et Sociale sis 184, rue Duguesclin, 69433, LYON Cedex
03 dans un délai d’un mois a compter de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera
notifiée, a compter de sa notification.

Article 4 La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.

Article 5 Le Directeur Général de I'ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur est chargé(e) de I'exécution de la
présente décision qui sera notifiée a l'entité gestionnaire SAS PALMERA (830020830) et a
I'établissement concerné.

Fait a Marseille, le 22/06/2022

3/3

Agence régionale de santé PACA - R93-2022-06-21-00406 - DECISION 830018560 20220622

104



NOTE TECHNIQUE 2022

FINESS ET RAISON SOCIALE ET COMMUNE @ D Apence Répionale de Santé
Pn:»'uenlc'e-r\lpes
830018560 EHPAD RESIDENCE PALMERA SANARY SUR MER Cte d'Azur
Email ET : dir-palmera-sanary@domusvi.com
Email EJ : dir-palmera-sanary@domusvi.com
Réf. Interne : DOMS-0622-2431-I
I CAPACITE INSTALLEE
Nbre de places : EHPAD + RESID. AUTONOMIE HT Al PASA UHR SSIAD PA ESA
au 31/12/2021 73 0 0 0 0 0 0
au 31/12/2022 73 0 0 0 0 0 0
| DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT SOINS AU 01/01/2022
Base totale au 01/01/2022 | 1210462,18 € |
répartie comme suit : EHPAD +RA HT AJ PASA UHR PFR SSIAD PA ESA FI. COMPL.
Montant | 995 026,33 € | 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 215435,86 €
AUTRES ELEMENTS DE TARIFICATION
Date de validation Source Al ou SSIAD PA
fgg; pris en compte en CB 736,00 28/06/2019 Bordereau CD Co(t a la place 13 630,50 €
i 28/05/2019

PMP pris en compte en CB 218,00 GALAAD
2022
PUI NON
Option tarifaire PARTIEL au 01/01/2021
Valeur du point 10,53 référence valeur du point  GLopALAVECPUI  13,10€

GLOBALSANSPUI 12,44 €

PARTIELAVECPUI ~ 1116 €
Calcul de la dotation plafond : PARTIELSANS PUI 10,53 €

(( PMP*2,59)+ GMP)*capacité*valeur du point

Montant dotation plafond 999 773,59 €
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TARIFICATION 2022

ACTUALISATION
EHPAD +RA HT Al PASA UHR PFR SSIAD PA ESA
Taux 0,47 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
Montant 4 676,62 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Total base actualisée 999 702,95 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
RESORPTION DE L'ECART A LA DOTATION PLAFOND
Résorption de I'écart (Ecart a la dotation plafond APRES actualisation)
Montant alloué 70,64 €
MESURES NOUVELLES
Créations : EHPAD +RA HT Al PASA UHR PFR SSIAD PA ESA
Nbre de places 0 0 0 0 0 0 0 0
Montant 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
MN - HTSH (hébergement az:iveeilk:zzepn::ani:e Pérennisati.on MN - Centre Revalorisation salariale Ségur santé /

Autres mesures nouvelles : R . IDE de nuit Ressources

temporaire) Stratégie aidants / X N PGA

Complément Répit (astreintes) territorial (CRT)
Montant 0,00 € 0,00 € |  oo00e | 0,00 € 17121,11€ |
MN - Coordination MN - Taux MN -
services encadrement Psychologues
en SSIAD

Montant 0,00 € 0,00 € 0,00 €
REDEPLOIEMENTS

EHPAD +RA HT A) PASA Fi.COMPL. PFR SSIAD PA ESA
Nbre de places 0 0 0 0 0 0 0 0
Montant 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
MISES EN RESERVES TEMPORAIRES

EHPAD +RA HT Al PASA Fi.COMPL. PFR SSIAD PA ESA
Nbre de places 0 0 0 0 0 0 0 0
Montant 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
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CREDITS NON RECONDUCTIBLES 2022

Soutien a
I'investissement
(Frais financiers

+ systémes

d'information + Autres CNR Expérimentatio
investissement (PATHOS + ns régionales Retrait des CNR
du quotidien temps libéré + (IDE de nuit + CNR - suite au Neutralisation CNR - SEGUR
REGUL année EHPAD) TELEGESTION PASA de nuit et Permanents contréle A perte Neutralisation Extension CTI
pleine Soutien EHPAD  SSIAD + autres) autres) syndicaux POSTERIORI dépendance perte soins RA A)
0,00 € 000€ | 000€ [ 100000€ | 000¢€ | 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00¢€ 0,00¢€
TOTAL CNR 2022 | 1000,00 € |

AFFECTATION DU RESULTAT DU COMPTE ADMINISTRATIF 2020

RESULTAT RETENU

Commentaires

Montant

0,00 €

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT pour I'année 2022

Dotation globale au 31/12/2022
EAP 2023 : mesures nouvelles
EAP 2023 : redéploiements
Base au 01/01/2023

Commentaires

1233330,56 €

0,00 €

0,00 €

1232330,56 €
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Agence regionale de sante PACA
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E X
REPUBLIQUE

@ » Apence Réponale de Sante FRANCAISE

Provence-Alpes
Chte d"Azur Liberté

Egalité
Fraternité

DECISION TARIFAIRE N°524 PORTANT FIXATION DU FORFAIT GLOBAL DE SOINS POUR 2022

CONCERNANT
EHPAD PUBLIC DU LUC EN PROVENCE - 830101481

Le Directeur Général de 1°ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur

vu

VU

vu

vu

VU

vu

VU

vu

vu

vu

vu

vu

Vu

A48

vu

A48

le Code de I’action sociale et des familles (CASF), notamment ses articles L.314-3 et L.314-3-1 ;

la Loi n® 2015-1776 du 28 décembre 2015 relative a I'adaptation de la société au vieillissement ;

la Loi n®2018-1021 du 23 novembre 2018 portant évolution du logement, de I'aménagement et du numérique (loi ELAN) ;
la Loi n°® 2021-1754 du 23 décembre 2021 de financement de la sécurité sociale pour 2022 ;

le Décret n° 91-155 du 6 février 1991 relatif aux dispositions générales applicables aux agents contractuels des
établissements mentionnés a l'article 2 de la loi n°® 86-33 du 9 janvier 1986 modifiée portant dispositions statutaires
relatives a la fonction publique hospitaliere ;

le Décret n° 2021-740 du 8 juin 2021 relatif au versement d'une prime temporaire de revalorisation a certains personnels
relevant de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n° 2021-1257 du 29 septembre 2021 portant statut particulier du corps des aides-soignants et des auxiliaires de
puériculture de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n° 2021-1260 du 29 septembre 2021 fixant I'échelonnement indiciaire applicable au corps des cadres de santé
paramédicaux de la fonction publique hospitalicre; Instruction N°DGCS/3B/DSS/A/CNSA /2016/22 du 22 janvier 2016
relative a la mise en ceuvre du plan de prévention des départs non souhaités de personnes handicapées vers la Belgique et a
la procédure d’orientation et de prise en charge des personnes accueillies dans des ESMS situés sur le territoire wallon ;

le Décret n°® 2021-1262 du 29 septembre 2021 fixant 1'échelonnement indiciaire applicable au corps des infirmiers en soins
généraux et spécialisés de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n° 2021-1256 du 29 septembre 2021 revalorisant le déroulement de carriére des corps paramédicaux de la
catégorie A de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n°® 2021-1932 du 30 décembre 2021 relatif au tarif minimal applicable aux heures d'aide a domicile et a la
dotation visant a garantir le fonctionnement intégré de l'aide et du soin au sein d'un service autonomie a domicile
mentionnés a l'article L. 314-2-1 du code de l'action sociale et des familles ;

I’Instruction N° DGCS/SD3B/2021/105 du 14 mai 2021 relative a la diffusion du cahier des charges national des dispositifs
d’accompagnement a la périnatalité et a la parentalité des personnes en situation de handicap ;

I’Instruction n® DGOS/RH4/DGCS/4B/2021/168 du 26 juillet 2021 relative a la mise en ceuvre des mesures sur la
sécurisation des organisations et des environnements de travail résultant de 1’accord du « Ségur de la santé » pour la
fonction publique hospitaliére ;

I’Instruction interministérielle N° DGCS/SD5B/DSS/SD1A/CNSA/DESMS/2022/108 du 12 avril 2022 relative aux
orientations de la campagne budgétaire des établissements et services médico-sociaux accueillant des personnes en
situation de handicap et des personnes agées pour I’exercice 2022 ;

la Décision n° 2022-15 du 3 juin 2022 de la directrice de la CNSA relative aux dotations régionales limitatives et a la
moyenne nationale des besoins en soins requis pour 1’année 2022;

l'autorisation ou le renouvellement d'autorisation en date du 03/01/2017 autorisant la création de la structure EHPAD
dénommée EHPAD PUBLIC DU LUC EN PROVENCE (830101481), sise a LE LUC et gérée par I’entit¢ dénommée CH
DEPARTEMENTAL DU VAR AU LUC (830008819) ;
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Article 1%*

Article 2

A compter du 01/01/2022, 1e forfait global de soins est fixé a 5 005 980,66 € au titre de 2022, dont

DECIDE

-14 651,18 € a titre non reconductible.

La fraction forfaitaire mensuelle s'établit a 417 165,05 €

Pour 2022, les tarifs sont décomposés comme suit :

Forfait global de soins

Prix de journée (en €)

Hébergement Permanent 3 965 069,87 € 0.00
UHR 0,00 € 0.00
PASA 0,00 € 0.00
Hébergement Temporaire 0,00 € 0.00
Accueil de jour 70 800,00 € 0.00
Plateforme de répit 0,00 € 0.00
Financements 970 110,79 € 0.00
complémentaires

SSIAD PA 0,00 € 0.00
Equipe spécialisée 0.00 € 0.00

ALZHEIMER

A compter du ler janvier 2023, en application de l'article L.314-7 du CASF, le forfait global de

soins est fixé, a titre transitoire, a 5 020 631,84 €.

Les tarifs de reconduction sont fixés a :

Forfait global de soins

Prix de journée (en €)

Hébergement Permanent 3979 721,05 € 0.00
UHR 0,00 € 0.00
PASA 0,00 € 0.00
Hébergement Temporaire 0,00 € 0.00
Accueil de jour 70 800,00 € 0.00
Plateforme de répit 0,00 € 0.00
fé‘;j;‘féenﬂelftfires 970 110,79 € 0.00
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SSIAD PA 0,00 € 0.00

Equipe spécialisée

ALZHEIMER 0,00€ 0.00

La fraction forfaitaire mensuelle s'établit a 418 385,99 €.

Article 3 Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent étre portés devant le Tribunal
Interrégional de la Tarification Sanitaire et Sociale sis 184, rue Duguesclin, 69433, LYON Cedex
03 dans un délai d’un mois a compter de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera
notifiée, a compter de sa notification.

Article 4 La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.

Article 5 Le Directeur Général de I'ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur est chargé(e) de I'exécution de la
présente décision qui sera notifiée a I'entité gestionnaire CH DEPARTEMENTAL DU VAR AU
LUC (830008819) et a I'établissement concerné.

Fait a Marseille, le 22/06/2022
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NOTE TECHNIQUE 2022

Calcul de la dotation plafond :

(( PMP*2,59)+ GMP)*capacité*valeur du point

Montant dotation plafond

3979721,05€
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GLOBALSANS PUI 12,44 €
PARTIELAVECPUI  11.16 €
PARTIELSANS PUI 10,53 €

FINESS ET RAISON SOCIALE ET COMMUNE @ D Apence Répionale de Santé
Pn:»'uenlc'e-r\lpes
830101481 EHPAD PUBLIC DU LUC EN PROVENCE LE LUC Cote d'Azur
Email ET : direction@hv-leluc.com
Email EJ : cmsi@hv-leluc.com
Réf. Interne : DOMS-0622-2431-I
| CAPACITE INSTALLEE
Nbre de places : EHPAD + RESID. AUTONOMIE HT PASA UHR SSIAD PA ESA
au 31/12/2021 230 0 6 0 0 0 0
au 31/12/2022 230 0 0 0 0 0
| DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT SOINS AU 01/01/2022
Base totale au 01/01/2022 I 4898 099,61 €
répartie comme suit : EHPAD +RA HT AJ PASA UHR PFR SSIAD PA ESA FI. COMPL.
Montant | 3979721,05€ 0,00 € 70 800,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 847 578,56 €
AUTRES ELEMENTS DE TARIFICATION
Date de validation Source AJ ou SSIAD PA
fgg; pris en compte en CB 738,10 04/10/2013 Codt 3 la place 29103,14 €
i 28/09/2020
PMP pris en compte en CB 225,00 Validation médecin ARS
2022
PUI oul
Option tarifaire GLOBAL au 01/01/2021
Valeur du point 13,1 référence valeur du point  GLopALAVECPUI  13,10€
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TARIFICATION 2022

ACTUALISATION
EHPAD +RA HT Al PASA UHR PFR SSIAD PA ESA
Taux 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
Montant 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Total base actualisée 3979721,05€ 0,00 € 70 800,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
RESORPTION DE L'ECART A LA DOTATION PLAFOND
Résorption de I'écart (Ecart a la dotation plafond APRES actualisation)
Montant alloué 0,00 €
MESURES NOUVELLES
Créations : EHPAD +RA HT Al PASA UHR PFR SSIAD PA ESA
Nbre de places 0 0 0 0 0 0 0 0
Montant 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
MN - HTSH (hébergement az:iveeilk:zzepn::ani:e Pérennisati.on MN - Centre Revalorisation salariale Ségur santé /

Autres mesures nouvelles : R . IDE de nuit Ressources

temporaire) Stratégie aidants / X N PGA

Complément Répit (astreintes) territorial (CRT)
Montant 0,00 € 0,00 € |  oo00e | 0,00 € 122532,23 € |
MN - Coordination MN - Taux MN -
services encadrement Psychologues
en SSIAD

Montant 0,00 € 0,00 € 0,00 €
REDEPLOIEMENTS

EHPAD +RA HT A) PASA Fi.COMPL. PFR SSIAD PA ESA
Nbre de places 0 0 0 0 0 0 0 0
Montant 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
MISES EN RESERVES TEMPORAIRES

EHPAD +RA HT Al PASA Fi.COMPL. PFR SSIAD PA ESA
Nbre de places 0 0 0 0 0 0 0 0
Montant 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
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CREDITS NON RECONDUCTIBLES 2022

Soutien a
I'investissement
(Frais financiers

+systemes
d'information + Autres CNR Expérimentatio
investissement (PATHOS + ns régionales Retrait des CNR
du quotidien temps libéré + (IDE de nuit + CNR - suite au Neutralisation CNR - SEGUR
REGUL année EHPAD) TELEGESTION PASA de nuit et Permanents contréle A perte Neutralisation Extension CTI
pleine Soutien EHPAD  SSIAD + autres) autres) syndicaux POSTERIORI dépendance perte soins RA A)
0,00 € 000€ | 000€ | 00¢€ | 000¢€ | 0,00€ -14 651,18 € 0,00€ 0,00¢€ 0,00¢€
TOTAL CNR 2022 | -14 651,18 € |
AFFECTATION DU RESULTAT DU COMPTE ADMINISTRATIF 2020
Commentaires
RESULTAT RETENU
Montant 0,00 €
DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT pour I'année 2022
Commentaires
Dotation globale au 31/12/2022 5005 980,66 €
EAP 2023 : mesures nouvelles 0,00 €
EAP 2023 : redéploiements 0,00 €
Base au 01/01/2023 5020631,84 €
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DECISION TARIFAIRE N°525 PORTANT FIXATION DU FORFAIT GLOBAL DE SOINS POUR 2022

CONCERNANT
EHPAD PUBLIC PIN ET SOLEIL - 830101507

Le Directeur Général de 1°ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur

vu

VU

vu

vu

VU

vu

VU

vu

vu

vu

vu

vu

Vu

A48

vu

A48

le Code de I’action sociale et des familles (CASF), notamment ses articles L.314-3 et L.314-3-1 ;

la Loi n® 2015-1776 du 28 décembre 2015 relative a I'adaptation de la société au vieillissement ;

la Loi n® 2018-1021 du 23 novembre 2018 portant évolution du logement, de I'aménagement et du numérique (loi ELAN) ;
la Loi n°® 2021-1754 du 23 décembre 2021 de financement de la sécurité sociale pour 2022 ;

le Décret n° 91-155 du 6 février 1991 relatif aux dispositions générales applicables aux agents contractuels des
établissements mentionnés a l'article 2 de la loi n°® 86-33 du 9 janvier 1986 modifiée portant dispositions statutaires
relatives a la fonction publique hospitaliere ;

le Décret n°® 2021-740 du 8 juin 2021 relatif au versement d'une prime temporaire de revalorisation a certains personnels
relevant de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n° 2021-1257 du 29 septembre 2021 portant statut particulier du corps des aides-soignants et des auxiliaires de
puériculture de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n° 2021-1260 du 29 septembre 2021 fixant I'échelonnement indiciaire applicable au corps des cadres de santé
paramédicaux de la fonction publique hospitalicre; Instruction N°DGCS/3B/DSS/A/CNSA /2016/22 du 22 janvier 2016
relative a la mise en ceuvre du plan de prévention des départs non souhaités de personnes handicapées vers la Belgique et a
la procédure d’orientation et de prise en charge des personnes accueillies dans des ESMS situés sur le territoire wallon ;

le Décret n°® 2021-1262 du 29 septembre 2021 fixant 1'échelonnement indiciaire applicable au corps des infirmiers en soins
généraux et spécialisés de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n° 2021-1256 du 29 septembre 2021 revalorisant le déroulement de carriére des corps paramédicaux de la
catégorie A de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n°® 2021-1932 du 30 décembre 2021 relatif au tarif minimal applicable aux heures d'aide a domicile et a la
dotation visant a garantir le fonctionnement intégré de l'aide et du soin au sein d'un service autonomie a domicile
mentionnés a l'article L. 314-2-1 du code de l'action sociale et des familles ;

I’Instruction N° DGCS/SD3B/2021/105 du 14 mai 2021 relative a la diffusion du cahier des charges national des dispositifs
d’accompagnement a la périnatalité et a la parentalité des personnes en situation de handicap ;

I’Instruction n® DGOS/RH4/DGCS/4B/2021/168 du 26 juillet 2021 relative a la mise en ceuvre des mesures sur la
sécurisation des organisations et des environnements de travail résultant de 1’accord du « Ségur de la santé » pour la
fonction publique hospitaliére ;

I’Instruction interministérielle N° DGCS/SD5B/DSS/SD1A/CNSA/DESMS/2022/108 du 12 avril 2022 relative aux
orientations de la campagne budgétaire des établissements et services médico-sociaux accueillant des personnes en
situation de handicap et des personnes agées pour I’exercice 2022 ;

la Décision n°® 2022-15 du 3 juin 2022 de la directrice de la CNSA relative aux dotations régionales limitatives et a la
moyenne nationale des besoins en soins requis pour 1’année 2022;

l'autorisation ou le renouvellement d'autorisation en date du 03/01/2017 autorisant la création de la structure EHPAD
dénommée EHPAD PUBLIC PIN ET SOLEIL (830101507), sise 8 PIGNANS et gérée par I’entité dénommée MAISON
DE RETRAITE DE PIGNANS (830000725) ;
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Article 1%*

Article 2

A compter du 01/01/2022, 1e forfait global de soins est fixé a 1 980 447,95 € au titre de 2022, dont

0,00 € a titre non reconductible.

DECIDE

La fraction forfaitaire mensuelle s'établit a 165 037,33 €

Pour 2022, les tarifs sont décomposés comme suit :

Forfait global de soins

Prix de journée (en €)

Hébergement Permanent 1 493 254,88 € 0.00
UHR 0,00 € 0.00
PASA 67 674,20 € 0.00
Hébergement Temporaire 0,00 € 0.00
Accueil de jour 0,00 € 0.00
Plateforme de répit 0,00 € 0.00
Financements 41951888 € 0.00
complémentaires

SSIAD PA 0,00 € 0.00
Equipe spécialisée 0.00 € 0.00

ALZHEIMER

A compter du ler janvier 2023, en application de l'article L.314-7 du CASF, le forfait global de

soins est fixé, a titre transitoire, a 1 980 447,95 €.

Les tarifs de reconduction sont fixés a :

Forfait global de soins

Prix de journée (en €)

Hébergement Permanent 1493 254,88 € 0.00
UHR 0,00 € 0.00
PASA 67 674,20 € 0.00
Hébergement Temporaire 0,00 € 0.00
Accueil de jour 0,00 € 0.00
Plateforme de répit 0,00 € 0.00
fé‘lﬁgféerﬁflfgires 419518,88 € 0.00
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SSIAD PA 0,00 € 0.00
Equipe spécialisée
ALZHEIMER 0,00€ 0.00
La fraction forfaitaire mensuelle s'établit a 165 037,33 €.
Article 3 Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent étre portés devant le Tribunal

Interrégional de la Tarification Sanitaire et Sociale sis 184, rue Duguesclin, 69433, LYON Cedex
03 dans un délai d’un mois a compter de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera
notifiée, a compter de sa notification.

Article 4 La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.

Article 5 Le Directeur Général de I'ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur est chargé(e) de I'exécution de la
présente décision qui sera notifiée a 'entité gestionnaire MAISON DE RETRAITE DE PIGNANS

(830000725) et a I'établissement concerné.

3/3
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NOTE TECHNIQUE 2022

FINESS ET RAISON SOCIALE ET COMMUNE @ D Apence Répionale de Santé
Pn:»'uenlc'e-r\lpes
830101507 EHPAD PUBLIC PIN ET SOLEIL PIGNANS Cte d'Azur
Email ET : residence-pin-soleil-direction@wanadoo.fr
Email EJ : direction@mdrpignans.fr
Réf. Interne : DOMS-0622-2431-I
CAPACITE INSTALLEE
Nbre de places : EHPAD + RESID. AUTONOMIE HT Al PASA UHR SSIAD PA ESA
au 31/12/2021 102 0 0 14 0 0 0
au 31/12/2022 102 0 0 14 0 0 0
DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT SOINS AU 01/01/2022
Base totale au 01/01/2022 1927483,61€
répartie comme suit : EHPAD +RA HT AJ PASA UHR PFR SSIAD PA ESA FI. COMPL.
Montant 1486 164,40 € 0,00 € 0,00 € 67 674,20 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 373 645,01 €
AUTRES ELEMENTS DE TARIFICATION
Date de validation Source AJ ou SSIAD PA
fgg; pris en compte en CB 792,00 26/06/2018 GALAAD Codt 3 la place 1457024 €
i 20/06/2018
PMP pris en compte en CB 231,00 GALAAD
2022
PUI NON
Option tarifaire PARTIEL au 01/01/2021
Valeur du point 10,53 référence valeur du point

Calcul de la dotation plafond :

(( PMP*2,59)+ GMP)*capacité*valeur du point

Montant dotation plafond

1493 254,88 €
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TARIFICATION 2022

ACTUALISATION

Taux
Montant
Total base actualisée

RESORPTION DE L'ECART A LA DOTATION PLAFOND

Montant alloué

MESURES NOUVELLES
Créations :

Nbre de places
Montant

Autres mesures nouvelles :

Montant

Montant

REDEPLOIEMENTS

Nbre de places
Montant

MISES EN RESERVES TEMPORAIRES

Nbre de places
Montant

EHPAD +RA HT Al PASA UHR PFR SSIAD PA ESA
0,47 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
6 984,97 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
1493 149,37 € 0,00 € 0,00 € 67 674,20 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Résorption de I'écart (Ecart a la dotation plafond APRES actualisation)
105,51 €
EHPAD +RA HT Al PASA UHR PFR SSIAD PA ESA
0 0 0 0 0 0 0 0
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Développement . B
MN - HTSH (hébergement accueil temporaire Perenmsatl.on MN - Centre Revalorisation salariale Ségur santé /
R . . IDE de nuit Ressources
temporaire) Stratégie aidants / X N PGA
" . (astreintes) territorial (CRT)
Complément Répit
0,00 € 0,00 € |  oo00e | 0,00 € 45873,87 €
MN - Coordination MN - Taux MN -
services encadrement Psychologues
en SSIAD
0,00 € 0,00 € 0,00 €
EHPAD +RA HT A) PASA Fi.COMPL. PFR SSIAD PA ESA
0 0 0 0 0 0 0 0
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
EHPAD +RA HT Al PASA Fi.COMPL. PFR SSIAD PA ESA
0 0 0 0 0 0 0 0
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
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CREDITS NON RECONDUCTIBLES 2022

Soutien a
I'investissement
(Frais financiers

+ systémes
d'information + Autres CNR Expérimentatio
investissement (PATHOS + ns régionales Retrait des CNR
du quotidien temps libéré + (IDE de nuit + CNR - suite au Neutralisation CNR - SEGUR
REGUL année EHPAD) TELEGESTION PASA de nuit et Permanents contréle A perte Neutralisation Extension CTI
pleine Soutien EHPAD  SSIAD + autres) autres) syndicaux POSTERIORI dépendance perte soins RA A)
0,00 € 000€ | 000€ | 00¢€ | 000¢€ | 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00¢€ 0,00¢€
TOTAL CNR 2022 | 0,00¢€ |
AFFECTATION DU RESULTAT DU COMPTE ADMINISTRATIF 2020
Commentaires
RESULTAT RETENU
Montant 0,00 €
DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT pour I'année 2022
Commentaires
Dotation globale au 31/12/2022 1980 447,95 €
EAP 2023 : mesures nouvelles 0,00 €
EAP 2023 : redéploiements 0,00 €
Base au 01/01/2023 1980447,95 €
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E X
REPUBLIQUE

@ » Apence Réponale de Sante FRANCAISE

Provence-Alpes
Chte d"Azur Liberté

Egalité
Fraternité

DECISION TARIFAIRE N°526 PORTANT FIXATION DU FORFAIT GLOBAL DE SOINS POUR 2022

CONCERNANT
EHPAD SAINT JACQUES - 830101515

Le Directeur Général de 1°ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur

vu

VU

vu

vu

VU

vu

VU

vu

vu

vu

vu

vu

Vu

A48

vu

A48

le Code de I’action sociale et des familles (CASF), notamment ses articles L.314-3 et L.314-3-1 ;

la Loi n® 2015-1776 du 28 décembre 2015 relative a I'adaptation de la société au vieillissement ;

la Loi n® 2018-1021 du 23 novembre 2018 portant évolution du logement, de I'aménagement et du numérique (loi ELAN) ;
la Loi n°® 2021-1754 du 23 décembre 2021 de financement de la sécurité sociale pour 2022 ;

le Décret n° 91-155 du 6 février 1991 relatif aux dispositions générales applicables aux agents contractuels des
établissements mentionnés a l'article 2 de la loi n°® 86-33 du 9 janvier 1986 modifiée portant dispositions statutaires
relatives a la fonction publique hospitaliere ;

le Décret n°® 2021-740 du 8 juin 2021 relatif au versement d'une prime temporaire de revalorisation a certains personnels
relevant de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n° 2021-1257 du 29 septembre 2021 portant statut particulier du corps des aides-soignants et des auxiliaires de
puériculture de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n° 2021-1260 du 29 septembre 2021 fixant I'échelonnement indiciaire applicable au corps des cadres de santé
paramédicaux de la fonction publique hospitalicre; Instruction N°DGCS/3B/DSS/A/CNSA /2016/22 du 22 janvier 2016
relative a la mise en ceuvre du plan de prévention des départs non souhaités de personnes handicapées vers la Belgique et a
la procédure d’orientation et de prise en charge des personnes accueillies dans des ESMS situés sur le territoire wallon ;

le Décret n°® 2021-1262 du 29 septembre 2021 fixant 1'échelonnement indiciaire applicable au corps des infirmiers en soins
généraux et spécialisés de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n° 2021-1256 du 29 septembre 2021 revalorisant le déroulement de carriére des corps paramédicaux de la
catégorie A de la fonction publique hospitaliére ;

le Décret n°® 2021-1932 du 30 décembre 2021 relatif au tarif minimal applicable aux heures d'aide a domicile et a la
dotation visant a garantir le fonctionnement intégré de l'aide et du soin au sein d'un service autonomie a domicile
mentionnés a l'article L. 314-2-1 du code de l'action sociale et des familles ;

I’Instruction N° DGCS/SD3B/2021/105 du 14 mai 2021 relative a la diffusion du cahier des charges national des dispositifs
d’accompagnement a la périnatalité et a la parentalité des personnes en situation de handicap ;

I’Instruction n® DGOS/RH4/DGCS/4B/2021/168 du 26 juillet 2021 relative a la mise en ceuvre des mesures sur la
sécurisation des organisations et des environnements de travail résultant de 1’accord du « Ségur de la santé » pour la
fonction publique hospitaliére ;

I’Instruction interministérielle N° DGCS/SD5B/DSS/SD1A/CNSA/DESMS/2022/108 du 12 avril 2022 relative aux
orientations de la campagne budgétaire des établissements et services médico-sociaux accueillant des personnes en
situation de handicap et des personnes agées pour I’exercice 2022 ;

la Décision n°® 2022-15 du 3 juin 2022 de la directrice de la CNSA relative aux dotations régionales limitatives et a la
moyenne nationale des besoins en soins requis pour 1’année 2022;

l'autorisation ou le renouvellement d'autorisation en date du 03/01/2017 autorisant la création de la structure EHPAD
dénommée EHPAD SAINT JACQUES (830101515), sise a RIANS et gérée par I’entité dénommée MAISON DE
RETRAITE SAINT JACQUES (830000733) ;
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Article 1%*

Article 2

A compter du 01/01/2022, 1e forfait global de soins est fixé a 1 473 323,37 € au titre de 2022, dont

DECIDE

-32 629,51 € a titre non reconductible.

La fraction forfaitaire mensuelle s'établit a 122 776,95 €

Pour 2022, les tarifs sont décomposés comme suit :

Forfait global de soins

Prix de journée (en €)

Hébergement Permanent 1 182 746,05 € 0.00
UHR 0,00 € 0.00
PASA 0,00 € 0.00
Hébergement Temporaire 0,00 € 0.00
Accueil de jour 0,00 € 0.00
Plateforme de répit 0,00 € 0.00
Financements 290 577,32 € 0.00
complémentaires

SSIAD PA 0,00 € 0.00
Equipe spécialisée 0.00 € 0.00

ALZHEIMER

A compter du ler janvier 2023, en application de l'article L.314-7 du CASF, le forfait global de

soins est fixé, a titre transitoire, a 1 505 952,88 €.

Les tarifs de reconduction sont fixés a :

Forfait global de soins

Prix de journée (en €)

Hébergement Permanent 1215375,56 € 0.00
UHR 0,00 € 0.00
PASA 0,00 € 0.00
Hébergement Temporaire 0,00 € 0.00
Accueil de jour 0,00 € 0.00
Plateforme de répit 0,00 € 0.00
fé‘;j;‘féenﬂelftfires 290 577,32 € 0.00
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SSIAD PA 0,00 € 0.00

Equipe spécialisée

ALZHEIMER 0,00€ 0.00

La fraction forfaitaire mensuelle s'établit a 125 496,07 €.

Article 3 Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent étre portés devant le Tribunal
Interrégional de la Tarification Sanitaire et Sociale sis 184, rue Duguesclin, 69433, LYON Cedex
03 dans un délai d’un mois a compter de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera
notifiée, a compter de sa notification.

Article 4 La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.

Article 5 Le Directeur Général de I'ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur est chargé(e) de I'exécution de la
présente décision qui sera notifiée a l'entité gestionnaire MAISON DE RETRAITE SAINT
JACQUES (830000733) et a I'établissement concerné.

Fait a Marseille, le 22/06/2022
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NOTE TECHNIQUE 2022

FINESS ET RAISON SOCIALE ET COMMUNE @ D Apence Répionale de Santé
Pn:»'uenlc'e-r\lpes
830101515 EHPAD SAINT JACQUES RIANS Cte d'Azur
Email ET : accueil-mr-rians@laposte.net
Email EJ : direction-mr-rians@laposte.net
Réf. Interne : DOMS-0622-2431-I
CAPACITE INSTALLEE
Nbre de places : EHPAD + RESID. AUTONOMIE HT A) PASA UHR SSIAD PA ESA
au 31/12/2021 70 0 0 0 0 0 0
au 31/12/2022 70 0 0 0 0 0 0
DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT SOINS AU 01/01/2022
Base totale au 01/01/2022 1373128,61€
répartie comme suit : EHPAD +RA HT AJ PASA UHR PFR SSIAD PA ESA FI. COMPL.
Montant 1116879,37€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 256 249,24 €
AUTRES ELEMENTS DE TARIFICATION
Date de validation Source Al ou SSIAD PA
fgg; pris en compte en CB 800,00 22/07/2021 Bordereau CD Co(t a la place 15955,42 €
i 22/07/2021
PMP pris en compte en CB 230,00 GALAAD
2022
PUI NON
Option tarifaire GLOBAL au 01/01/2021
Valeur du point 12,44 référence valeur du point

Calcul de la dotation plafond :

(( PMP*2,59)+ GMP)*capacité*valeur du point

Montant dotation plafond

1215375,56 €
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TARIFICATION 2022

ACTUALISATION
EHPAD +RA HT Al PASA UHR PFR SSIAD PA ESA
Taux 0,47 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
Montant 5249,33 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Total base actualisée 1122128,71€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
RESORPTION DE L'ECART A LA DOTATION PLAFOND
Résorption de I'écart (Ecart a la dotation plafond APRES actualisation)
Montant alloué 93 246,85 €
MESURES NOUVELLES
Créations : EHPAD +RA HT Al PASA UHR PFR SSIAD PA ESA
Nbre de places 0 0 0 0 0 0 0 0
Montant 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
MN - HTSH (hébergement az:iveeilk:zzepn::ani:e Pérennisati.on MN - Centre Revalorisation salariale Ségur santé /

Autres mesures nouvelles : R . IDE de nuit Ressources

temporaire) Strateg’le aldanfs/ (astreintes) territorial (CRT) PGA

Complément Répit
Montant 0,00 € 0,00 € | 000€ | 0,00 € 34328,08€ |
MN - Coordination MN - Taux MN -
services encadrement Psychologues
en SSIAD

Montant 0,00 € 0,00 € 0,00 €
REDEPLOIEMENTS

EHPAD +RA HT A) PASA Fi.COMPL. PFR SSIAD PA ESA
Nbre de places 0 0 0 0 0 0 0 0
Montant 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
MISES EN RESERVES TEMPORAIRES

EHPAD +RA HT Al PASA Fi.COMPL. PFR SSIAD PA ESA
Nbre de places 0 0 0 0 0 0 0 0
Montant 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
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CREDITS NON RECONDUCTIBLES 2022

Soutien a
I'investissement
(Frais financiers

+systemes
d'information + Autres CNR Expérimentatio
investissement (PATHOS + ns régionales Retrait des CNR
du quotidien temps libéré + (IDE de nuit + CNR - suite au Neutralisation CNR - SEGUR
REGUL année EHPAD) TELEGESTION PASA de nuit et Permanents contréle A perte Neutralisation Extension CTI
pleine Soutien EHPAD  SSIAD + autres) autres) syndicaux POSTERIORI dépendance perte soins RA A)
0,00 € 000€ | 000€ | 00¢€ | 000¢€ | 0,00€ -32629,51 € 0,00€ 0,00¢€ 0,00¢€
TOTAL CNR 2022 | -32629,51 € |
AFFECTATION DU RESULTAT DU COMPTE ADMINISTRATIF 2020
Commentaires
RESULTAT RETENU
Montant 0,00 €
DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT pour 'année 2022
Commentaires
Dotation globale au 31/12/2022 147332337 €
EAP 2023 : mesures nouvelles 0,00 €
EAP 2023 : redéploiements 0,00 €
Base au 01/01/2023 1505952,88 €
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Direction Régionale de I'Economie, de I'Emplol,
du Travall et des Solidarités -
Provence-Alpes-Cote dgAzur

R93-2022-06-21-00468

Agrément pour Igorganisation de s€jours de «
vacances adaptées organisees »
délivré a |gassociation UNAPEI ALPES PROVENCE
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Agrement pour Igorganisation de séjours de « vacances adaptées organisées »
AEIvrd S IB)acemia T~ TINIAPElI Al PES PRON/ENICE



PREFET o

DE LA REGION Dlrec_tlon reglonal_e
PROVENCE-ALPES- de I'économie, de I'emploi,
cOTE D'AZUR du travail et des solidarités
Gyt

Fraternité

Arrété du 21 juin 2022
portant agrément pour I'organisation de séjours de « vacances adaptées organisées »

délivré a I'association UNAPEI ALPES PROVENCE

Le préfet de la région Provence-Alpes-Cote d'Azur,
préfet de la zone de défense et de sécurité Sud,
préfet des Bouches-du-Rhéne

Vu le code de I'action sociale et des familles, notamment ses articles L.114 ;
Vu le code du tourisme, notamment ses articles L.211-1, L.211-2, L.412-2, R.412-8 a R.412-17

Vu le décret n°2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, a I'organisation et a
I'action des services de I'Etat dans les régions et départements ;

Vu le décret n° 2009-1540 du 10 décembre 2009 relatif a I'organisation et aux missions des directions
régionales de la jeunesse, des sports et de la cohésion sociale ;

Vu la circulaire DGCS/SD3 no 2010-97 du 23 mars 2010 relative a la répartition des compétences entre
les agences régionales de santé et les directions régionales et départementales en charge de la
cohésion sociale sur le champ de la politique du handicap ;

Vu l'arrété préfectoral du 1°" avril 2021 portant délégation de signature a M. Jean-Philippe BERLEMONT,
directeur régional de I'’économie, du travail, de I'emploi et des solidarités de la région Provence-Alpes-
Cote-d'Azur;

Vu la décision du 13 octobre 2021 portant subdélégation de signature de M. Jean-Philippe BERLEMONT
a M. Léopold CARBONNEL, directeur régional adjoint, ou en cas d’empéchement a Mme Delphine
CROUZET, adjointe au responsable de pole « cohésion sociale » ;

Vu la demande d’agrément pour l‘organisation de séjours de « Vacances adaptées organisées »
déposée le 10 mars 2022
ARRETE

Article 1¢
L’agrément « Vacances adaptées organisées » prévu a l'article R. 412-12 du code du tourisme est délivré
a I'association « UNAPEI ALPES PROVENCE » dont le siege est situé 26 rue Elzéard Rougier — 13004
MARSEILLE, pour I'organisation de séjours de vacances en France et a |'étranger.
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Article 2

L'agrément est accordé pour une durée de cing ans a compter de la date du présent arrété.

Article 3

L'organisme est tenu de transmettre chaque année au préfet de région un bilan circonstancié
quantitatif, qualitatif et financier des activités de vacances adaptées organisées mises en ceuvre dans
le courant de lI'année.

Article 4

L'organisme est tenu d'informer le préfet de région dans un délai de deux mois, de tout changement
substantiel affectant les éléments matériels au vu desquels I'agrément a été délivré.

Article 5

Les personnes responsables de |'organisation du séjour sur le lieu de vacances sont tenues d’informer
sans délai le préfet du département du lieu de séjour de tout accident grave ainsi que de toute
situation présentant ou ayant présenté des risques graves pour la santé, l'intégrité ou le bien-étre
physique et moral des personnes handicapées majeures.

Article 6

L’agrément peut étre retiré ou suspendu dans les conditions stipulées a I'article R.412-17.

Article 7

Le directeur régional de I’économie, de I'emploi, du travail et des solidarités est chargé de I'exécution
du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région
Provence-Alpes-Cote d'Azur.

Pour le directeur régional de I’économie,

de I'emploi, du travail et des solidarités

Adjointe au responsable du péle inclusion et solidarités
Cheffe du service inclusion et protection des personnes
Signé

Delphine CROUZET

Direction Régionale de I'Economie, de I'Emploi, du Travail et des Solidarités - Provence-Alpes-Cote dgAzur - R93-2022-06-21-00468 - 1 3«|
Agrément pour [gorganisation de séjours de « vacances adaptées organisées »
AZlvrd S IBace~~iati~n L INNAPElI Al PES PROVENCE



Direction Régionale de I'Economie, de I'Emplol,
du Travall et des Solidarités -
Provence-Alpes-Cote dgAzur

R93-2022-06-21-00467

Agrément pour Igorganisation de s€jours de «
vacances adaptées organisees » delivre a
Igassociation ASSOCIATION PROVENCALE
CULTURE LOISIRS (APCL)

Direction Régionale de I'Economie, de I'Emploi, du Travail et des Solidarités - Provence-Alpes-Cote dgAzur - R93-2022-06-21-00467 - 1 32

Agrément pour [gorganisation de séjours de « vacances adaptées organisées » délivré a Igassociation ASSOCIATION PROVENCALE
CTHTLIRE TOIQIRS (APC] )



PREFET o

DE LA REGION Dlrec_tlon reglonal_e
PROVENCE-ALPES- de I'économie, de I'emploi,
cOTE D'AZUR du travail et des solidarités
Gyt

Fraternité

Arrété du 21 juin 2022
portant agrément pour I'organisation de séjours de « vacances adaptées organisées »

délivré a I'association ASSOCIATION PROVENCALE CULTURE LOISIRS (APCL)

Le préfet de la région Provence-Alpes-Cote d'Azur,
préfet de la zone de défense et de sécurité Sud,
préfet des Bouches-du-Rhéne

Vu le code de I'action sociale et des familles, notamment ses articles L.114 ;
Vu le code du tourisme, notamment ses articles L.211-1, L.211-2, L.412-2, R.412-8 a R.412-17

Vu le décret n°2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, a I'organisation et a
I'action des services de I'Etat dans les régions et départements ;

Vu le décret n° 2009-1540 du 10 décembre 2009 relatif a I'organisation et aux missions des directions
régionales de la jeunesse, des sports et de la cohésion sociale ;

Vu la circulaire DGCS/SD3 no 2010-97 du 23 mars 2010 relative a la répartition des compétences entre
les agences régionales de santé et les directions régionales et départementales en charge de la
cohésion sociale sur le champ de la politique du handicap ;

Vu l'arrété préfectoral du 1°" avril 2021 portant délégation de signature a M. Jean-Philippe BERLEMONT,
directeur régional de I'économie, du travail, de I'emploi et des solidarités de la région Provence-Alpes-
Cote-d'Azur;

Vu la décision du 13 octobre 2021 portant subdélégation de signature de M. Jean-Philippe BERLEMONT
a M. Léopold CARBONNEL, directeur régional adjoint, ou en cas d’empéchement a Mme Delphine
CROUZET, adjointe au responsable de pole « cohésion sociale » ;

Vu la demande d'agrément pour I'organisation de séjours de « Vacances adaptées organisées »
déposée le 8 mars 2022
ARRETE

Article 1¢

L’agrément « Vacances adaptées organisées » prévu a l'article R. 412-12 du code du tourisme est délivré
a l'association « ASSOCIATION PROVENCALE CULTURE LOISIRS » dont le siege est situé ZA du Revol -
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231 chemin du Tour du Revol — 84240 LA TOUR D’AIGUES, pour I'organisation de séjours de vacances
en France et a I'étranger.

Article 2

L'agrément est accordé pour une durée de cing ans a compter de la date du présent arrété.

Article 3

L'organisme est tenu de transmettre chaque année au préfet de région un bilan circonstancié
quantitatif, qualitatif et financier des activités de vacances adaptées organisées mises en ceuvre dans
le courant de lI'année.

Article 4

L'organisme est tenu d’informer le préfet de région dans un délai de deux mois, de tout changement
substantiel affectant les éléments matériels au vu desquels I'agrément a été délivré.

Article 5

Les personnes responsables de I'organisation du séjour sur le lieu de vacances sont tenues d’informer
sans délai le préfet du département du lieu de séjour de tout accident grave ainsi que de toute
situation présentant ou ayant présenté des risques graves pour la santé, I'intégrité ou le bien-étre
physique et moral des personnes handicapées majeures.

Article 6

L’agrément peut étre retiré ou suspendu dans les conditions stipulées a l'article R.412-17.

Article 7

Le directeur régional de I’économie, de I'emploi, du travail et des solidarités est chargé de I'exécution
du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région
Provence-Alpes-Cote d'Azur.

Pour le directeur régional de

I'’économie, de I'emploi, du travail et des solidarités
Adjointe au responsable du péle inclusion et solidarités
Cheffe du service inclusion et protection des personnes
Signé

Delphine CROUZET
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Mission Nationale de Contréle (MNC) et d'audit
des organismes de Securite Sociale

R93-2022-07-01-00003

Arrété n° 10CAF2022-2 du 1er juillet 2022
portant modification de la composition du
conseil dgadministration de la Caisse
d'Allocations Familiales des
Alpes-de-Haute-Provence
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EX
GOUVERNEMENT

Liberté
Egalité
Fraternité

Arrété n° 10CAF2022-2 du 1°*" juillet 2022
portant modification de la composition du conseil d’administration de la
Caisse d'Allocations Familiales des Alpes-de-Haute-Provence

La ministre de la Santé et de la prévention,
le ministre des solidarités, de I'autonomie et des personnes handicapées,

Vu e code de la sécurité sociale et notamment les articles L. 212-2, R. 121-5a R. 121-7, et D. 231-1a D. 231-4 ;

Vu  larrété du 7 décembre 2021 relatif a la répartition des siéges des représentants des assurés sociaux et des
employeurs au sein des organismes de sécurité sociale du régime général et du régime local d'assurance
maladie des départements du Haut-Rhin, du Bas-Rhin et de la Moselle ;

Vu  larrété nominatif n°10CAF2022 du 28 mars 2022 portant nomination des membres du conseil
d’administration de la Caisse d'Allocations Familiales des Alpes-de-Haute-Provence ;

Vu  Tarrété n° 10CAF2022-1 du 20 mai 2022 portant modification de la composition du conseil d’administration
de la Caisse d'Allocations Familiales des Alpes-de-Haute-Provence

Vu  les propositions de changement de statut de deux administrateurs siégeant au sein dudit conseil, au titre des
représentants des associations familiales, formulées par I'Union Nationale des Associations Familiales/Union
Départementale des Associations Familiales (UNAF/UDAF) ;

ARRETE :
Article 1*

La composition du conseil d’administration de la Caisse d'Allocations Familiales des Alpes-de-Haute-Provence est
modifiée comme suit :

En tant que représentants des associations familiales :

Sur_proposition de I'Union Nationale des Associations Familiales / Union Départementale des Associations
Familiales UNAF / UDAF

Titulaire M. ELKHALFI Mohammed en remplacement de Mme GAZELE Claude
Suppléante Mme GAZELE Claude en remplacement de M. ELKHALFI Mohammed

Le document annexé au présent arrété tient compte de ces modifications.
Article 2

Le chef d'antenne de Marseille de la Mission Nationale de Controle et d'audit des organismes de sécurité sociale est
chargé de ’exécution du présent arrété, qui sera publié au Recueil des Actes Administratifs de la Préfecture de la
Région Provence-Alpes-Cote d’Azur.

Fait a Marseille, le 1° juillet 2022

La ministre de la santé et de la prévention,

Le ministre des solidarités, de I'autonomie et des
personnes handicapées,

Pour les ministres et par délégation :

Le chef d'antenne de Marseille de la Mission Nationale
de Controle et d'audit des organismes de sécurité sociale

Pour le Directeur de la Sécurité Sociale
et par délégation
Le Chef d’antenne
« S’lgné »
David MUNOZ
Page 1
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ANNEXE :
Caisse d'allocations familiales des Alpes-de-Haute-

Provence
Organisations désignatrices Nom Prénom
Titulaire(s) MEISSEL Marjqry
CFDT ROSELLO Herve :
) LATOUR Frangoise
Suppléant(s)
LECOT Emmanuel
—_ MAHUT Christian
Titulaire(s) =
cGT PELEGRINA Genevieve
Suppléant(s) AILLAUD S){|Vle
En tant que MARTELET Elisabeth
Représentants des Titulaire(s) GOUTORBE Serge
assurés sociaux : MIEEE H
Suppléant(s) C . Jean_- ||ppe
DUCONGE Marie-Claire
CFE. cGC Titulaire |PICOZZI Alain -
Suppléant (CUBIZOLLE Sandrine
Titulaire |GAILLET Benjamin
crTe Suppléant EUEIRANO D] Dominique
PPN | SBARAGLIONE a
—_ LECOMTE Maria
Titulaire(s) i
MEDEF PRE;/,O.T : Claire
Suppléant(s) NI c?s!gne,
Non désigné
En tant que Titulaire(s) BODJI Frede:\rlc
Représentants des FENOY Cédric
employeurs : CPME DECRET Jean-Michel
Suppléant(s) |PELOUZE- Christine
HAUBEROCHE
U2p Titulaire |[THIEBAUT Delphine
Suppléant [MONDELLO Aline
U2p Titulaire [MINETTO Christophe
En tant que Suppléant |FIGUIERE Stephan
Représentants des CPME Titulaire |BOISSON Yolande
 travailleurs _ Suppléant |BIANCO Pierre
independants ENAE Titulaire |CANU Alain
Suppléant [GONCALVES Marie-Grace
ELKHALFI Mohammed
Titulaire(s) FERETTI Alalln_
En tant que PARADISO Vale,r!e
Représentants des UNAE | UDAF VALTON Aurélie
associations GAZELE Claude
familiales : 3
Suppléant(s) LE CADRE Typhaine
TRIPODI Jean
Non désigné
ARNAUD Christian
. AUDIFFRED Christian
Personnes qualifiées : o
DESMAZIERES Marie-Christine
UBERTI Sylvie
Derniére mise a jour : 01/07/2022

Derniere(s) modification(s)

Page 2

Arrété n° 10CAF2022-2 du 1% juillet 2022

Caisse d’Allocations Familiales des Alpes-de-Haute-Provence

Mission Nationale de Contréle (MNC) et d'audit des organismes de Sécurité Sociale - R93-2022-07-01-00003 - Arrété n° 10CAF2022-2

du 1ler juillet 2022

nAartfant modificarion Ae |la comnpoacitinn Al concetll ABlaAMinictratioan Ae |la Caicee A'AllAacatiane Familialee Aec

137



Secretariat général pour I'administration Du
Ministere de L'intérieur SUD

R93-2022-06-30-00005

MODIFICATIF Arréte composition CAPI
OCCITANIE 30-06-2022

Secrétariat général pour I'administration Du Ministere de L'intérieur SUD - R93-2022-06-30-00005 - MODIFICATIF Arrété composition 1 38
CAPI OCCITANIE 30-06-2022



PREFET

DE LA ZONE

DE DEFENSE  _
ET DE SECURITE
SuD

Liberté

Egalité

Frateynftd

Direction des Ressources Humaines
Bureau des Personnels et du Recrutement
N°2022- 1

ARRETE PORTANT DESIGNATION DES MEMBRES DE LA
COMMISSION ADMINISTRATIVE PARITAIRE INTERDEPARTEMENTALE
" DE LA REGION OCCITANIE

COMPETENTE A L’EGARD DU CORPS D’ENCADREMENT ET D'APPLICATION
DE LA POLICE NATIONALE -

LE PREFET DE LA ZONE DE DEFENSE ET DE SECURITE SUD
PREFET DE LA REGION PROVENCE-ALPES-COTE-D'AZUR
PREFET DES BOUCHES-DU-RHONE

VU la loi n°83.634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,
VU la loi n°84.16 du'11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives 2 la fonction publique de I'Etat,
VU le décret n°82.451 du 28 mai 1982 modifié relatif aux commissions administratives paritaires,

VU le décret n°95.654 du 9 mai 1995 modifié fixant les dispositions communes applicables aux fonctionnaires actifs des
services de la police nationale,

VU le décret n°95.1197 du 6 novembre 1995 portant déconcentration en matiére de gestion des personnels de la police
nationale, modifié par le décret n°96.1141 du 24 décembre 1996 et par le décret n°2005-1723 du 30 décembre 2005,

VU le décret n°2014-296 du 06 mars 2014 relatif aux secrétariats généraux pou;r I’administration du ministére de
PIntérieur,
VU le décret du Président de la République du 29 juillet 2020 portant nomination de Monsieur Christophe MIRMAND

en qualité de Préfet de la région Provence-Alpes-Cote-d’ Azur, Préfet de zone de défense et de sécurité Sud, Préfet
des Bouches-du-Rhéne,

VU le décret du Président de la République du 7 mai 2019 portant nomination de M. Christian CHASSAING, sous-préfet
hors classe, en qualité de secrétaire général de la zone de défense et de sécurité Sud auprés du préfet de la région
Provence-Alpes-Cote-d'Azur, préfet de la zone de défense et de sécurité Sud, préfet des Bouches-du-Rhone,

VU I’arrété du 30 décembre 2005 portant déconcentration en matiére de gestion des fonctionnaires actifs des services de
la police nationale,

VU P’arrété du 06 mars 2014 portant organisation des secrétariats généraux pour 1’administration du Ministére de
I'Intérieur,

VU P’arrété du 23 septembre 2014 instituant les commissions administratives paritaires compétentes & 1’égard des
fonctionnaires du corps d’encadrement et d’application de la police nationale,

VU I’arrété du 11 avril 2022 portant délégation de signature & Monsieur Christian CHASSAING, sous-préfet hors
classe, secrétaire général de la zone de défense et de sécurité Sud,

SUR proposition du secrétaire général de la zone de défense et de sécurité Sud,

SGAMI - SUD - DRH - BPR - 4 chemin de Bordeblanque — Colomiers
Tél 0534 554800

Secrétariat général pour I'administration Du Ministere de L'intérieur SUD - R93-2022-06-30-00005 - MODIFICATIF Arrété iti
CAPI OCCITANIE 30-06-2022 rrete composition 1 39



ARRETE :

ARTICLE 1°; L’arrété du 7 mars 2022 est abrogé.

ARTICLE 2 ; La commission administrative paritaire interdépartementale de la région Occitanie compétente a 1’égard
du corps d’encadrement et d’application de la police nationale est composée comme suit :

I- N S ?

Membres titulaires -

Secrétaire général de la zone de défense et de sécurité Sud,
président, .

Monsieur Christian CHASSAING

Secrétaire général adjoint pour I’administration du l
ministére de I’intérieur Sud,

Monsieur Hugues CODACCIONI

Monsieur Philippe TIRELOQUE Directeur.zonal de la sécurité publique de la zone Sud,

Directeur zonal au recrutement et 2 la formation de la
police nationale de la zone Sud,

Monsieur Fabrice FINANCE

|
|
|
|

Monsieur Jean-Cyrille REYMOND Directeur départemental de la sécurité publique de la
’ Haute-Garonne,
’ Monsieur Yannick BLOUIN Directeur départemental de la sécurité publique de
1"Hérault,
Madame Nathalie TALLEVAST Directrice territoriale de la police judiciaire de la DZPJ
Sud 4 Montpellier,
! Madame Sophie EYROLLES GENET Directrice départementale de la sécurité publique du Tarn,
i - S — =3
l Monsieur Jean-Pierre SOLA Directeur départemental de la sécurité publique du Gard,
Monsieur Benoft DESMARTIN . Directeur départemental de la sécurité publique des

Pyrénées Orientales,

Directeur départemental de la sécurité publique du Tarn et

Monsieur Charles-Régis ALLEGRI
Garonne,

SGAMI - SUD - DRH - BPR - 4 chemin de Bordeblanque — Colomiers
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Monsieur Patrick LEONARD

Monsieur Gilles REJAUD

Monsieur Laurent COINDREAU

Madame Christine BERTRAND

Directeur territorial de la police judiciaire de la DZPJ
Sud a Toulouse,

l —

' Directeur interdépartemental de la police aux frontigres de
! la Haute-Garonne.

| ) NN

Directeur départemental de la sécurité publique de
I’Aude,

Directrice départementale de la sécurité publique de
I’Arigge,

) o iy —

Monsieur Loic JEZEQUEL

Monsieur Laurent SINDIC

Monsieur René PICHON

Monsieur Patrick MEYNIER

[ ST

Madame Marion COMBET

Madame Frangoise SIVY

Madame Laura SIMON

Directeur départemental de la sécurité publique de
1’Aveyron,

Directeur départemental de la sécurité publique des
Hautes Pyrénées,

L3

Directeur départemental de la sécurité publique du
Gers,

i

Directeur départemental de la sécurité publique du Lot,

i

t

Directrice départementale adjointe de la sécurité
publique de la Haute-Garonne,

WO S

Directrice des Ressources Humaines du SGAMI SUD

——

Adjointe 4 la Directrice des Ressources Humaines du
SGAMI SUD

SGAMI - SUD — DRH - BPR - 4 chemin de Bordeblanque ~ Colomiers
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TI- ESENTANTS DU PER

GRADE DE MAJOR DE POLICE .
Titulaires : Suppiéants :
_ Monsieur Michel SOULIER Monsieur Didier MARTINEZ
DZPAF SUD/34DID MONTPELLIER C.S.P TOULOUSE
Monsieur Luc ESCODA Monsicur Denis PUECH
ENSAPN TOULOUSE D.D.S.P. 30 - SDRT ALES
GRADE DE BRIGADIER CHEF DE POLICE
Titulaires : Suppléants :
Monsieur Christophe MARIN Mousieur Christophe SICART
C.S.P. TOULOUSE DZPAF SUD/34DID NIMES
Monsieur David LEYRAUD Monsieur Christophe ORENGO
C.S.PNARBONNE C.S.P ALBI
Madame Aurélie MOLINA Monsieur Christophe TOURNIE
DZPAF SUD/34DID SETE C.8.P ALBI
GRADE DE BRIGADIER DE POLICE
Titulaires : Suppléants :

Monsieur Bruno MENGIBAR Monsieur Fabien MAGESCAS
C.S.P MONTPELLIER . DZPAF SUD/31DID TOULOUSE
Monsieur Nicolas CABOS Monsieur Harold COURT

C.S.P. TARBES C.S.P MENDE
Monsieur Fabien VELLERET Monsieur Rémy ALONSO
C.8.P. TOULOUSE C.S.P MONTPELLIER

GRADE DE GARDIEN DE LA PAIX
Titulaires : Suppléants :
Madame Emmanuelle MARTENS Monsieur Yoann LOMBART

C.S.P. CASTELSARRASIN C.S.P. DECAZEVILLE

Monsieur Jérome GARCIA Madame Sandy ISSARTEL
C.S.P. NARBONNE C.S.P.NIMES
Monsieur Franck ROVIRA Monsieur Grégory HEMOUS
C.S.PPERPIGNAN y C.S.P TOULOUSE
SGAMI - SUD - DRH - BPR - 4 chemin de Bordeblangue ~ Colomiers
Tél 05 34 55 48 00
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ARTICLE 3 : Le secrétariat de la commission est assuré par un fonctionnaire de la direction des ressources
humaines du Secrétariat' Général pour I'Administration du Ministére de I'Intérieur Sud, assisté éventuellement de
fonctionnaires du service.

ARTICLE 4 : Le secrétaire général de la zone de défense et de sécurité Sud est chargé de I’exécution du présent
arrété

1

Faita MARSEILLE le 30 JUIN 2022

maministration
radmii erieur Sud
du ministere 46 1° '
' ONI
Huayes coDACC!
SGAMI — SUD — DRH - BPR — 4 chemin de Bordeblanque - Colomiers
Tél : 05 34 55 48 00
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